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 "دليل على اسـتيلاء النقص على جملـة البشـر

 العمـاد الأصـفهانـي
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 تـــــقديم
 
 
 
 

مجموعة وثائق : ان نشر الطبعة الثانية من كتاب حقوق الإنسان    يـتولى المعهـد العربي لحقوق الإنس      
 .أوروبية قام بتعريبها السيدان محمد أمين الميداني ونزيه كسيبي

وبين الطبعة الأولى والثانية مرت قرابة العقد توسعت خلالها المجموعة الأوروبية بالتحاق دول أخرى              
 جديدة تعزز النصوص الأساسية في مجال       مـن أوروبـا الشـرقية بالخصوص إليها وبزيادة نصوص         

 .حقوق الإنسان وبإنشاء هيئات جديدة لحماية هذه الحقوق بالسهر على تطبيق أحكام الاتفاقيات
وتم توقيع اتفاقية   . ببروتوكولين جديدين   ....وهكـذا تعـززت الاتفاقية الأوروبية للوقاية من التعذيب          

 .، وهي تمثل فتحا دوليا في هذا المجال1998ذ سنة حماية حقوق الأقليات مع دخولها حيز التنفي
1998كما تم توقيع البروتوكول المضاف إلى الميثاق الاجتماعي الأوروبي مع دخوله حيز التنفيذ سنة               

، وهـي ذات السـنة التي دخل فيها حيز التنفيذ البروتوكول الحادي عشر المضاف إلى اتفاقية حقوق                  
 .الإنسان والحريات الأساسية

 مـثل هذه التطورات تدل على سرعة نسق التطور الذي تعرفه أوروبا في مجال حقوق الإنسان ،                  وإن
 .مما يجعلها نموذجا عالميا

وإن علاقـات الشراكة التي تربط أوروبا ببعض بلدان حوض المتوسط من البلاد العربية تجعل تعريب                
طلحات حقوق الإنسان بالعربية    هذه النصوص ذات فائدة لا تخفى ، فضلا عن مساهمتها في تنمية مص            

 .وتقريب المفاهيم الجديدة من القارئ العربي
وإن وضع هذه الوثائق الهامة معربة بين أيدي الشباب والباحثين والمهتمين بحقوق الإنسان في البلاد               

 .العربية يمثل مساهمة من المعهد العربي في نشر ثقافة حقوق الإنسان في الوطن العربي
 

 الطيب البكوش
 رئيس المعهد العربي لحقوق الإنسان
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 مقدمـــــة الطبعـة الثانيــة

 
عرفــت القـارة الأوروبـيـة، فـي السـنوات العشـر الأخيرة، عدة تحولات سـياسـية               

فكان أن تفككـت دول، وانفصـلت دول بعضـها عن بعض، وظهـرت          . واجتمـاعـية واقتصــادية   
ة انضـمت إلى المنظمـات الدوليـة، ومن بينـها       علـى المســرح الدولـي دول أوروبيــة جديد       

 .منظمـة مجلـس أوروبا
 

وطـرأت كذلك تعديلات، ودخلـت إضـافات على العديد من الاتفاقيـات الأوروبيـة لحمـاية             
 .حقـوق الإنسـان، كما تم اعتمـاد اتفاقيات أخرى

مدنا فيها إلى ذكر    وارتأيـنا أن نصــدر طبعـة ثانيـة مزيدة ومعدلـة من هذا الكـتاب، ع             
، تاريخ الطبعـة الأولـى، وإلى     1992أسـماء الدول التي انضمـت، ،إلى مجلـس أوروبا، منذ عام          

تـرجمـة البروتوكولات التي أُضـيفت إلى هذه الاتفاقيـات الأوروبيـة، وإلى ترجمــة اتفاقيـات            
 .جديدة اعتمـادها هذا المجلـس

 قراء العربيـة، إلى تعريفهم بما تم إنجازه، في العقد          وتـهدف هذه الترجمـة، التي بين يدي      
الأخير، في مجال حقـوق الإنسـان وحرياته الأسـاسـية من خلال اعتمـاد اتفاقيات تنص على هذه              
الحقــوق والحـريات وتحمـيها، وإلى تأسـيـس هيئات أوروبيـة تسـهر على حسـن تطبيـق              

 :التطورات التي طرأت عليها، وكمثال على ذلكأحكـام هذه الاتفاقيـات، وتواكـب أيضا آخر 
توقـيع بروتوكوليـن مضـافين إلى الاتفاقيـة الأوروبيـة للوقاية من التعذيـب والعقـوبات أو              -1

المعـاملات غـير الإنســانية أو المهيـنـة بسـتراســبورغ، فـي الـرابع من شـهر تشـرين                  
خلا حيز التنفيذ حتى الآن، إلا أنـهما  ومـع إن هذيـن البروتوكولين لم يد       . 1993نوفمـبر   /الثانــي 

وسـعا، من جهـة، من مجال تطبيـق هذه الاتفاقيـة الأوروبيـة، حيث نص البروتوكول الأول على              
السـماح للدول غير الأعضـاء في مجلـس أوروبا بالانضـمام إلى هذه الاتفاقيـة بدعوة من لجنـة              

 ـ    . وزراء هـذا المجلــس     ي، من جهـة ثانيـة، إعادة انتخاب مرتين       كمـا أجـاز البروتوكول الثان
أعضــاء اللجـنـة الأوروبيـة للوقاية من التعذيـب والعقـوبات أو المعاملات غير الإنسـانية أو              

 .المهينـة
الإطار لحمـاية الأقليـات القوميـة بسـتراسـبورغ، في العاشـر من شـهر         -توقـيع الاتفاقيـة  -2

 فبراير/ا حيز التنفيذ في الأول من شـهر شـباط، ودخوله1994نوفمبر /تشـرين الثانـي
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، وهـي أول اتفاقـيـة دولـيـة نصــت علـى حقـوق الأقليات وابتدعـت آليـة تسـمح          1998 
 .بحمايتها

، التوقيع على   1995نوفمبر  /كمـا تم بسـتراسـبورغ، في التاسـع من شـهر تشـرين الثانـي         -3
، والذي نص على اعتمـاد     1961لأوروبـي، لعام   الـبروتوكول المضـاف إلى الميثاق الاجتمـاعي ا      

نظــام للشـكاوى الجمـاعية، وهو ما كان يفتقد إليـه بالفعل هذا الميثاق الاجتمـاعي، ويعدّ ثغرة               
ودخل هذا البروتوكول حيز التنفيذ     . فـي آليـة حمـاية الحقـوق الاجتمـاعية في الدول الأوروبيـة        

 .1998يوليـو /في الأول من شـهر تموز
، المضـاف إلى اتفاقيـة حقـوق الإنسـان والحريات الأسـاسـية لعام 11دخول البروتوكول رقم -4

، والذي ألغى، من هذه     1998نوفمبر  /، حـيز التنفـيذ، فـي الأول من شـهر تشـرين الثانـي           1950
ـف الاتفاقيـة، الأحكـام الخاصـة باللجنـة الأوروبيـة لحقـوق الإنسـان واختصـاصاتـها، وتكلي        

المحكمــة الأوروبـيـة لحقــوق الإنسـان، بعد تعديل نظامها، بتلك الاختصـاصات إضـافة إلى              
 .اختصـاصاتـها القضـائية والاسـتشـارية

، والذي سـبق أن ترجمناه في الطبعـة       9ونذكّـر في هذا الخصـوص، بأن البروتوكول رقم          
 غير الحكـومية بتقديم شـكاوى ضد      الأولـى، ســمح للفرد أو لمجمـوعة من الأفراد أو للمنظمات          

الدول المتعاقدة الأطراف في الاتفاقيـة الأوروبيـة لحقـوق الإنسـان؛ هذا البروتوكول قد أصبح، بعد             
، جـزءا لا يتجزء من هذه الاتفاقيـة مما أتاح بالتالـي رفع مثل هذه              11دخـول الـبروتوكول رقـم       

سـان، وهو ما يعدّ بحد ذاته خطوة هامـة في         الشــكاوى أمـا المحكمـة الأوروبيـة لحقـوق الإن       
مجال حمـاية حقـوق الإنسـان وحرياته الأسـاسـية، ومما يعني أيضا بأن من حق الفرد مقاضـاة              

 .دولتـه أمام القضـاء الدولـي
كما تسـمح هذه الترجمـة، ثانيا، بعرض الآليات القانونيـة الأوروبيـة التي تـهتم بتطبيـق 

والحريات الأسـاسـية واحترامها بغض النظر عن الجنـس أو الدين أو المعتقد أو            حقـوق الإنسـان   
فكل من يتواجد، بشـكل    . الأصـل أو المنشـأ أو الوضـع الاقتصـادي أو الاجتمـاعي أو الجنسـية         

قانونــي، على أراضـي الدول التي صـادقت على هذه الاتفاقيـات الأوروبيـة يسـتفيد من آليات              
كما تعدّ آليات الحمـاية هذه متطورة بالقياس إلى آليات الحمـاية التي ينص عليها مثلا              . حمـايـتها 

، أو الميثاق العربـي لحقـوق     1981الميـثاق الإفريقــي لحقــوق الإنســان والشــعوب لعام            
 .1994الإنسـان لعام 

ـان، وتســهم هذه الترجمـة، ثالثا، باعتمـاد مصـطلحات قانونيـة جديدة لحقـوق الإنس           
ولعل في ذلك ما يكمل لائحـة مثل       . بلغــة الضـاد، من خلال ترجمـة هذه الاتفاقيـات الأوروبيـة        

هـذه المصــطلحات والتـي تتم ترجمتها في منظمـة الأمـم المتحـدة، كون اللغة العربيـة إحدى                
 .لغاتـها الرسـمية

 ضـيره واعتمـاده وتعدّ هذه الترجمـة، رابعا، ترجمـة حديثـة تواكـب آخر ما تم تح 
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 .من اتفاقيات أوروبيـة عن حقـوق الإنسـان في رحاب منظمـة مجلـس أوروبا
 

لقـد سـبق أن عبرنا، في الطبعـة الأولـى، عن أملنا بأن يسـتأنـس الخبراء والأسـاتذة               
ولعل ملامح هذا   . والباحـثون بترجمتـنا بغـرض اعتمـاد نظام عربـي لحمـاية حقـوق الإنسـان           

 قد بدأت تتوضـح بفضـل التوقيع على إعلان القاهرة حول حمـاية اللاجئيـن والنازحين في              الـنظام 
، والاتفاقيـة  )1 (1992نوفمبر  /العـالم العربــي في التاسـع عشـر من شـهر تشـرين الثانـي          

، واعتمـاد مجلـس جامعـة الدول العربيـة، في       )2(العربيـة لمكافحـة الإرهاب في العالم العربـي       
، للميثاق  1994سـبتمبر  /، المـنعقدة فـي الخامـس عشـر من شـهر أيلول         102لســته رقـم     ج

 ).3(العربـي لحقـوق الإنسـان 
 

ونـود أن نتوجّه بالشـكر، أخيرا وليـس آخرا، إلى الأمانـة العامـة لمجلـس أوروبا التي               
 ـ             ولا . ير إليه وقتئذ  ســاهمت بإصــدار الطبعـة الأولـى من هذه الترجمـة، وهو ما فاتنا أن نش

يفوتـنا أن نشـكر الأخوة المسـؤولين في المعهـد العربـي لحقـوق الإنسـان في تونـس والذين              
ونشـكر أيضا كل   . تكرموا بالتكفل بنفقات طباعة هذه الطبعـة المنقحـة والمزيدة والمعدّلة وتوزيعها         

 ـ         ة المشـاركين العرب في دورات     مـن تكرم بتقديم اقتراحاته وملاحظـاته على تلك الطبعـة، وبخاص
المعهــد الدولــي لحقــوق الإنسـان، في سـتراسـبورغ، ودورات المعهـد العربـي لحقـوق             

 .الإنسـان
 

 واالله من وراء القصـد
 

  ميلادية1998نوفمبر / تشـرين الثانـي11 هجرية، الموافق 1419 رجـب 21سـتراسـبورغ، في
 

 المترجمـان
 نزيه كسـيبي. د   محمـد أميـن الميـدانـي

 
_______________________________ 

 وما بعدها، إصـدار المنظمـة العربيـة      173، ص   1998قضـايا حقـوق الإنسـان،الإصدار الثالث،     : أنظـر نـص هـذه الاتفاقيـة في       ) 1(
 .لحقـوق الإنسـان، القاهرة

 وما بعدها، إصدار المعهـد العربـي      201، ص   1995،  2لعدد  المجلـة العربيـة لحقـوق الإنسـان، ا    : أنظـر نـص هـذا الميـثاق في        ) 2(
 .لحقـوق الإنسـان، تونـس

 :كما أنظر ترجمـة الدكتـور محمـد أميـن الميـدانـي لهذا الميثاق إلى اللغـة الفرنسـية والمنشـورة في
Revue Universelle de Droits de l Homme, 23 juin 1995, vol.7, n 4-6, pp.212-214. 

 : ا أنظر الترجمـة الإنكليزية لهذا الميثاق والتي حضرها مكتـب جامعة الدول العربيـة بجنيف، والمنشـورة فيكم
Human Rights Law Journal, 29 August 1997, vol.18 m 1-4, pp.151-153. 
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 مقدمـــــة الطبعـة الأولـى
 
 

ن وحرياته الأسـاسـية بعد أن     بـدأ اهـتمـام المجتمـع الدولـي بقضـايا حقـوق الإنسـا        
 .حطـت الحرب العالميـة الثانيـة أوزارها

 
وســاهمت البلدان الأوروبيـة في هذا المضـمار باعتمـاد منظمـة مجلـس أوروبا للعديد            

الموقعـة بمدينـة  " اتفاقيـة حمـاية حقـوق الإنسـان والحريات الأسـاسـية     : "مـن الوثـائق مثل    
 ـ       " الميثـاق الاجتمـاعي الأوروبـي  "، و   1950نوفمبر  /رين الثانـي رومـا الـرابع مـن شـهر تش

الاتفاقيـة "، و   1960أكتوبر  /الموقـع بمدينـة توران في الثامـن عشـر من شـهر تشـرين الأول          
الموقعـة " الأوروبـيـة للوقاية من التعذيـب والعقـوبات أو المعاملات غير الإنسـانية أو المهينـة           

. 1987نوفمبر  /في السـادس والعشـرين من شـهر تشـرين الثانـي      بمديـنـة سـتراســبورغ     
وتعّـد هـذه الاتفاقـيـات، بالإضــافة إلـى وثائق أوروبيـة أخرى، أسـاس ما يسـمى بالنظـام                 
الأوروبــي لحمـايـة حقـوق الإنسـان والذي ينظر إليـه على أنه من أكثر الأنظمـة الإقليميـة               

لزم الدول الأعضـاء فيه بتطبيق فعلـي لما نصت عليـه مختلـف          تقدما وتطورا بفضـل آليته التي ت     
 ).1(أحكـام هذه الوثائق 

 
وتــهدف هـذه الترجمـة إلى تعريف القارئ العربـي بمجمـوعة من الوثائق الأوروبيـة             
الخاصــة بحقـوق الإنسـان وحرياته الأسـاسـية، كما تسـتجيب لاهتمـاماته المتزايدة بقضـايا           

ولعل . والحـريات التي أصـبحت شـغله الشـاغل في الربع الأخير من هذا القرن           هـذه الحقــوق     
الباحثيـن والمختصــين يسـتأنســون بأحكـام هذه الوثائق لا سـيما يآلياتـها لاعتمـاد نظـام              

 .عربـي لحمـاية حقـوق الإنسـان تراعى فيه تطلعات الشـعب العربـي وخصـوصياته
 

 :بعض النقاط الخاصـة بـهذه الترجمـةونود أن نلفـت الانتباه إلى 

                                                           
النظام الأوروبـي لحمـاية حقـوق الإنسـان، دار      : لمـزيد مـن التفاصـيل راجع مؤلّف الدكتـور محمـد أميـن الميـدانـي، وعنوانه           ) 1(

 .1989البشـير، عمان، 
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اعـتمـدنا فـي عملـنا علـى النســخة الفرنسـية، وهي إحدى اللغتين الرسـميتين إلى جانب                 -1

وحاولنا أن نكون قريبين قدر الإمكان من النص الأصـلي،         . الإنكلـيزية في منظمـة مجلـس أوروبا     
 .ق العربيـةالذي هو نص قانونـي بالدرجـة الأولى، ودون أن نلوي عن

 
بدأت الترجمـة بميثاق مجلـس أوروبا الذي لا يعّد بحد ذاته وثيقـة أوروبيـة خاصـة بحمـاية              -2

 .حقـوق الإنسـان، ولكن لا يمكن تفهم النظـام الأوروبـي من غير الإطلاع على هذا الميثـاق
 
ل اتفاقيـة  رتبـنا الوثـائق بعـد ترجمـتها حســب تسـلســلها التاريخـي، ولكننا ألحقنـا ك                -3

 .ببروتوكولاتـها المضـافة إليها دون مراعاة هذا التسـلسـل
 
، "ملحـق أو لاحق  "عوضـا عن   " بروتوكول"اســتخدمنا أحـيانا بعـض التعابير المعروفـة مثل          -4

 .لكونـها أكثر تداولا في الأوسـاط القانونيـة
 

ـين في ميدان حقوق    ونحـن إذ نضـع هذه الترجمـة بين يدي العاملين والباحثين والمختص          
الإنســان وحـرياته الأسـاســية، فإنـنا نرجو أن يفيدونا بملاحظـاتـهم لتقدم لنا دفعا لإعـداد                
تـرجمـات أخرى أو طبعـات جديدة نضـيف إليها كل ما سـيتم اعتمـاده من وثائق أوروبيـة في                

 .المسـتقبل
 

 
 واالله من وراء القصـد

 
 

 1992ديسـمبر / كانون الأول24 هجرية، الموافق 1412ة  جمـادى الثانيـ18سـتراسـبورغ في 
 ميلادية

 
 

 المترجمـان
 نزيه كسـيبي. د   محمـد أميـن الميـدانـي. د
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 ميثـاق مجلـس أوروبا
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 ميثـاق مجلـس أوروبا
 1949مايو / أيار5لندن في 

 
 

لإيطاليـة، والجمهـورية الإيرلنـدية، والمملكـة البلجيكيـة،     إن حكـومـات الجمهـورية ا    
والمملكـة الدنماركيـة، ودوقيـة اللكسـمبورغ، والمملكـة السـويدية، والجمهـورية الفرنسـية،        
والمملكــة المـتحـدة لبريطانـيـا العظمـى وشـمالي إيرلندا، والمملكـة النروجيـة، والمملكـة            

 الهولنـدية،
ن تحقـيـق السـلام القائم على العدل والتعاون الدولـي ذو منفعـة حيـوية            إذ تعـتقـد بـأ    

 للحفـاظ على الحضـارة والمجتمـع الإنسـانـي؛
ولتمســكها الراســخ بالقـيـم الروحيـة والأخلاقيـة ذات التراث المشـترك لشـعوبها            

 عليها كل ديمقراطيـة    ومصـدر الحرية الفردية والحرية السـياسـية، وسـيادة القانون، والتي تقوم        
 حقيقيـة؛

وإيمانـا مـنها بـأن النجاح التدريجي لهذا الهدف وحمـايته، وتشـجيع التقدم الاجتمـاعي              
 والاقتصـادي يفترض قيام اتحاد فعلـي بين الدول الأوروبيـة التي تنهل من نفـس المعين؛

في رابطـة وثيقـة   وإذ ترى بأنه ينبغي من الآن إنشـاء منظمـة تجمـع الدول الأوروبيـة            
 رغبـة في تحقيـق هذا الهدف واسـتجابة لتطلعـات شـعوبها؛

قـررت هـذه الحكـومـات، بناء على ذلك، إنشـاء مجلـس أوروبا الذي يضـم لجنـة من                
 .ممثلـي الحكـومات وجمعيـة اسـتشـارية، ومن ثم اعتمـدت هذا الميثاق
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  هدف مجلـس أوروبا-الفصـل الأول 
 1المـادة 

 
هـدف مجلـس أوروبا هو تحقيق اتحاد وثيق بين أعضـائه لحمـاية وتشـجيع الأفكـار             -أ

 .والمبـادئ التي تشـكل تراثهم المشـترك، وتيسـر تقدمهم الاقتصـادي والاجتمـاعي
يتم تنفيذ هذا الهدف بفضـل هيئات المجلـس وذلك بالنظر في المسـائل ذات المصـلحة             -ب

يـات، وبإتباع عمـل مشـترك في المجالات الاقتصـادية والاجتمـاعية        المشــتركة، وبإبرام الاتفاق   
والثقافـيـة والعلمـيـة والقانونـيـة والإداريـة، وكذلـك بحمـايـة حقـوق الإنسـان والحريات               

 .الأسـاسـية وتطويرها
يجــب ألاّ تؤثر مشـاركة الأعضـاء في أعمـال مجلـس أوروبا على مسـاهمتهم في             -ج

 .تحـدة والمنظمـات الأخرى والاتحادات الدوليـة التي هم أعضـاء فيهاجهـود الأمـم الم
 .ليسـت المسـائل المتعلقـة بالدفاع الوطنـي من اختصـاص مجلـس أوروبا-د
 
 
 

  تشـكيل المجلـس-الفصـل الثانـي 
 2المـادة 

 
 .أعضـاء مجلـس أوروبا هم الدول الأطراف في هذا الميثـاق

 
 3المـادة 

 
ـو في مجلـس أوروبا بمبدأ سـيادة القانون وبالمبدأ الذي ينص على حق كل             يعترف كل عض  

كما يلتزم بالتعاون   . شــخص يخضـع لقضـائه يالتمتع بحقـوق الإنسـان والحريات الأسـاسـية        
 .الصـادق والفعلـي على تطبيـق الهدف الذي حدده الفصـل الأول
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 4المـادة 

 
ـة أوروبيـة تعّد قادرة على احترام نصـوص       يجـوز للجـنـة الـوزراء أن تدعـو كل دول          

وتتمتع هذه الدولـة   .  ولديهـا الرغـبـة في ذلك، لتصـبح عضـوا في مجلـس أوروبا           3المــادة   
 .بصـفة العضـوية بدءا من إيداع وثيقـة انضـمامها لهذا الميثـاق لدى الأميـن العـام

 
 5المـادة 

 
عو دولـة أوروبيـة تعّد قادرة على      يجـوز للجـنـة الـوزراء في ظروف خاصـة، أن تد          -أ

 ولديهـا الرغبـة في ذلك لتصـبح عضـوا مشـاركا في مجلـس           3احـترام نصــوص المــادة       
وتتمـتع هـذه الدولــة بصـفة مشـارك بدءا من إيداع وثيقـة قبـول هذا الميثاق لدى                . أوروبـا 

 . الاسـتشـاريةلا يجوز تمثيل الأعضـاء المشـاركين إلاّ في الجمعيـة. الأميـن العام
المسـتخدم في هذا الميثاق، الدول المشـاركة ما عدا       " عضـو"يقصــد أيضـا بمصطلح     -ب

 .التمثيل في لجنـة الوزراء
 

 6المـادة 
 

 الآنفتين، عدد   5 و   4تحـدد لجـنـة الوزراء قبل توجيه الدعـوة المشـار إليها في المادتين             
الاسـتشـارية وكذلك حصـته من المسـاهمة     المقـاعـد المخصصة للعضـو الجديد في الجمعيـة        

 .الماليـة
 

 7المـادة 
 

. يجوز لكل عضـو في مجلـس أوروبا أن ينسـحب، وذلك بإخطـار الأمين العام بقراره هذا             
 ويصبح هذا الإخطـار سـاري المفعـول مع نهاية السـنة الماليـة الجارية إذا تم 
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، وفي آخر السـنة الماليـة التاليـة، إذا تم        خـلال الأشـهر التسـعة الأولى من تلك السـنة       
 .في الأشـهر الثلاثـة الأخيرة

 
 8المـادة 

 
يجوز تعليـق حق تمثيل كل عضـو في مجلـس أوروبا يخالـف مخالفـة خطيـرة أحكـام             

، ويجـوز للجـنـة الوزراء أن تطلـب منه الانسـحاب حسـب الشـروط التي حددتها              3المــادة   
 عدم اسـتجابته لهذا الطلـب، يجوز للجنـة الوزراء أن تقرر أن هذا العضـو             وفي حال . 7المــادة   

 .قد توقفـت عضـويته في المجلـس بدءا من التاريخ الذي تحدده
 

 9المـادة 
 

يجـوز للجنـة الوزراء أن تعلـق حق العضـو بالتمثيل في الجمعيـة الاسـتشـارية إن لم              
 .لم ينفذ هذه الالتزاماتيحترم التزاماته الماليـة، وطالمـا أنه 

 

  أحكـام عامـة-الفصـل الثالـث 
 10المـادة 

 
 :هيئتا مجلـس أوروبا هما

 لجنـة الوزراء؛-1
 .الجمعيـة الاسـتشـاري-2

 .ويسـاعد هاتين الهيئتين أمانة مجلـس أوروبا
 

 11المـادة 
 

 .مقر مجلـس أوروبا في مدينـة سـتراسـبورغ
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 12المـادة 
 

وتحدد الأنظمـة الداخليـة   . يتان لمجلـس أوروبا هما الفرنسـية والإنكليزية     اللغتان الرسـم 
للجـنـة الـوزراء وللجمعـيـة الاسـتشــارية الظـروف التـي تسـمح باسـتخدام لغات أخرى                

 .وشـروطها
 

  لجنـة الوزراء-الفصـل الرابع 
 13المـادة 

 
 و 15وبا تطبيقا للمادتين    لجنـة الوزراء هي الهيئـة المختصـة للعمـل باسـم مجلـس أور        

16. 
 

 14المـادة 
 

. ويتمتع هذا المندوب بصـوت واحد    . لكـل عضــو فـي لجـنـة الـوزراء مـندوب واحد            
وإن اسـتحال على وزير الخارجيـة المشـاركة، أو       . والمندوبون في اللجنـة هم وزراء الخارجيـة     

 هذا البديل، قدر الإمكان، أحد      ويكون. حالـت دون ذلك ظروف أخرى، يجوز اختيار بديل ليحل محلـه         
 .أعضـاء حكومة بلده

 
 15المـادة 
 

تـنظر لجنـة الوزراء اعتمـادا على توصـية الجمعيـة الاسـتشـارية أو بمبادرة منها،            -أ
في الإجراءات الخاصـة بتحقيق هدف مجلـس أوروبا، بما فيه عقد الاتفاقيات والمعاهدات واعتمـاد             

ويبلغ الأمين العام الأعضـاء بالنتائج     . ة فيما يخص مسـائل محددة    الحكـومات لسـياسـة مشـترك  
 .التي تم التوصـل إليها

يجوز النتائج لجنـة الوزراء، إذا اقتضـى الأمر، أن تأخذ طابع التوصـيات للحكـومات،            -ب
ويجـوز للجنـة أن تطلـب من هذه الحكـومات أن تعلمها بالنتائج التي توصـلت إليها بشـأن هذه                

 .وصـياتالت
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 16المـادة 
 

تقـرّر لجنـة الوزراء، وبشـكل إلزامي، كل مسـالة خاصـة بالتنظيم والترتيبات الداخليـة            
في مجلـس أوروبا مع الأخذ بعين الاعتبار صـلاحيات الجمعيـة الاسـتشـارية كما تحددها أحكـام             

ت الماليـة والإدارية   وتـتخذ اللجنـة لهذا الغرض الإجراءا     . 35 و 33 و 32 و 30 و 28 و 24المـواد   
 .الضـرورية

 
 17المـادة 

 
يجوز للجنـة الوزراء أن تؤلـف، تحقيقا للأغراض التي تراها ضـرورية، لجانا ذات صـفة               

 .اسـتشـارية وتقنية
 

 18المـادة 
 

 :تعتمـد لجنـة الوزراء نظامها الداخلي الذي يحدد بخاصـة
 النصـاب؛-1
 ؛طريقة تعيين الرئيـس ومدة مهامه-2
الإجـراءات التـي يجــب اتخاذهـا لتنظـيم جدول الأعمـال، وكذلك إيداع الاقتراحات الخاصـة                -3

 بالقرارات؛
 .14الشـروط التي توضـح طريقـة تعيين البدلاء والتي تتم تطبيـقا للمـادة -4
 

 19المـادة 
 
ـاطها تقـدم لجنـة الوزراء في كل دورة من دورات الجمعيـة الاسـتشـارية تقارير عن نش               

 .مزودة بالوثائق المناسـبة
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 20المـادة 
 
تتخذ قرارات اللجنـة بإجمـاع الأصـوات المشـاركة بأغلبيـة المندوبين الذين يحق لهم            -أ  

 :المشـاركة في لجنـة الوزراء، وذلك فيما يخص المسـائل المهمـة والمشـار إليها كما يلي
 ؛)ب (15التوصـيات الخاصـة بالمـادة -1
 ؛19سـائل الخاصـة بالمـادة الم-2
 ؛)ب(و) 1-أ (21المسـائل الخاصـة بالمـادة -3
 ؛33المـائل الخاصـة بالمـادة -4
 ؛22، و20، و15، و7، )د (1التوصـيات الخاصـة بتعديلات المـواد -5
وتخضــع كل مسـألة أخرى نظرا لأهميتها لقاعدة الإجمـاع بقرار من اللجنـة يتم اتخاذه تطبيقا               -6

 .اللاحقـة) د(روط المحددة في الفقرة للشـ
 
يتخذ القرار المتعلق بمسـائل النظام الداخلـي أو بالأنظمـة الماليـة والإدارية بالأغلبيـة العادية            -ب

 .للمندوبين الذين يحق لهم المشـاركة في اللجنـة
 يحق لهم    بأغلبيـة ثلثي المندوبين الذين    5 و 4تـتخذ اللجـنـة قـراراتها الخاصــة بالمادتين          -ج

 .المشـاركة في اللجنـة
تُتخذ بقيـة قرارات اللجنـة بأغلبيـة ثلثي الأصـوات المقترعة، وبأغلبيـة المندوبين الذين يحق            -د

تتضـمـن هـذه القرارات بخاصـة، القرارات المتعلقـة باعتمـاد الميزانيـة،          . لهـم المشــاركة   
 والتوصـيات المتعلقـة بتعديل مواد هذا      وبالـنظـام الداخلــي، وبالأنظمــة المالـيـة والإدارية،        

المشـار إليها سـابقا، وبتحديد فقرة المـادة التي يحبّذ        ) 5-أ(الـنظـام غـير المذكـورة في الفقرة         
 .تطبيقها في حال الشـك

 
 21المـادة 

 
 :تكون اجتماعات لجنـة الوزراء، إلاّ في حال وجود قرار مخالـف، كما يلي-أ 

 سـرية؛-1
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 . المجلـسفي مقر-2
 . يحق للجنـة نشـر المعلومات الخاصـة بالمناقشـات السـرية وبنتائجها-ب 
يجـب على اللجنـة أن تجتمع قبل افتتاح جلسـات الجمعيـة الاسـتشـارية، وفي بداية            -ج 

 .هذه الجلسـات؛ كما أنها تجتمع إذا ارتأت فائدة من ذلك
 

  الجمعيـة الاسـتشـارية-الفصـل الخامـس 
 22ادة المـ

 
وتناقـش الجمعيـة . الجمعـيـة الاسـتشــارية هـي هيـئـة التداول في مجلـس أوروبا      

المســائل التي تدخل في اختصـاصها كما يحدده هذا النظام، وتبلغ نتائجها إلى لجنـة الوزراء على                
 .شـكل توصـيات

 
 )1 (23المـادة 

 
ت في كل مسـألة تتوافق مع      يجوز للجمعيـة الاسـتشـارية أن تتداول وتصـوغ توصـيا      -أ 

أهـداف الميـثاق وتدخـل فـي اختصـاصـات مجلـس أوروبا كما يحددها الفصـل الأول؛ وتتداول                 
 .الجمعيـة وتصـوغ توصـيات في كل مسـألة تعرضها عليها لجنـة الوزراء لإبداء الرأي

ين الاعتبار  السـابقة مع الأخذ بع   ) أ(تحـدد الجمعيـة جدول أعمالها وفقا لأحكـام الفقرة         -ب 
نشــاطات بقيـة المنظمـات الحكـومية الأوروبيـة التي يشـارك فيها كل أعضاء مجلـس أوروبا             

 .أو بعضهم
يقرر رئيـس الجمعيـة، في حالة الشـك، إن كانت مسـألة مطروحة في الدورة تدخل في              -ج 

 .جدول أعمـال الجمعيـة

 
 .22/5/1951عدلـت هذه المـادة، وفقا لمحضـر الأمين العام، في ) 1( 1

 22
 



 
 

 24المـادة 
 

، 38من المـادة   ) د(خذ بعين الاعتبار أحكـام الفقرة      يجوز للجمعيـة الاسـتشـارية، مع الأ     
تألـيـف لجـان مكلفــة بالـنظر في كل المسـائل المتعلقـة بصـلاحيا ت الجمعيـة، كما تحددها                 

، وبتقديم التقارير، وبدراسـة الأمور المدرجـة على جدول أعمالها وبصـياغة الآراء في            23المـادة  
 .كل مسـألة إجرائيـة

 
11 (25المـادة 

                                                          

( 
 

تـتألف الجمعـيـة الاسـتشــارية مـن مندوبيـن عن كل عضـو، تنتخبهم مجالسـهم               -أ 
النيابـيـة، أو يعيـنون مـن أعضــائها حســب الإجراءات التي تحددها المجالـس، بشـرط أن                 
تسـتطيع حكـومة كل عضـو القيام بتعيينات إضـافية عندما لا تعقد دورات هذه المجالـس وعندما              

يجـب أن يتمتع كل مندوب     . المجالـس الإجراءات الواجـب اتباعها في هذه الحالـة      لا تحـدد هـذه      
 .ولا يجوز له أن يكون في الوقـت ذاته عضـوا في لجنـة الوزراء. بجنسـية العضـو الذي يمثلـه

تـبدأ فعليا ولاية المندوبين المعينين مع افتتاح الدورة العادية التي تلي تعيينهم؛ ولا تنتهي إلاّ                 
عـند افتتاح الدورة العادية التاليـة أو دورة عادية لاحقـة باسـتثناء حق الأعضـاء بالقيام بتعيينات    
جديدة بعد انتخابات نيابيـة، فعندها تبدأ فعليا ولاية المندوبين الجدد في أول اجتمـاع الجمعيـة الذي               

 .يلي تعيينهم
 .الجمعيـة من دون موافقتهالا يجوز إقالـة أي مندوب من ولايته في أثناء دورة -ب 
. يكون لكل مندوب مسـاعد يحل محلـه، ويشـارك في النقاش ويصـوت في حالة غيابه            -ج 

 .الآنفـة الذكر على تعيين المسـاعدين) أ(وتطبق أيضا أحكـام الفقرة 

 
 .4/5/1953، وفي 22/5/1951ادة، وفقا لمحضـر الأمين العام، في  عدلـت هذه المـ 1
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 )1 (26المـادة 
 

 :يحـق للأعضـاء عدد المقاعـد التاليـة
 

 5   سـلوفاكيا   12   إسـبانيا
 3   سـلوفانيا   4    بانياأل

 6   السـويد   18    ألمانيـا
 6   سـويسـرا   2    أندور

 18    فرنسـا   12    أوكرانيا
 5    فلنـدا   4    إيرلندا

 3    قبرص   3   إيسـتونيا
 5   كوارتيـا   3   إيسـلندا
 3   اللكسـمبورغ   18   إيطاليـا
 4   ليتونـي   7    البرتغال

 2    ليتوانيا   7    يكـابلج
 2   ليشـتنشـتاين   6    بلغاريا
 3    مالطا   12    بولونيا

 المملكة المتحدةلبريطانيا العظمى    18    تركيا
 18  وشـمال إيرلندا    الجمهورية المقدونية اليوغسـلافية

 5    مولدافيا   3    سـابقا
 6   النمسـا   7  جمهورية التشـك

 5    النرويج   5   الدنمارك

                                                           
1990، و1989، 1981، و1978، و1976، و1974، و1971، و1965، و1963، و1961، و1958، و1951: عدلـت هذه المادة في أعوام 1

 .س أوروبا، وذلك لتتوافق مع انضمـام أعضـاء جدد إلى مجلـ1996، و1995، و1994، و1993، و1992، و1991، و
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 7    هنغاريا   18   روسـيا الاتحادية

 7    هولندا   10    رومانيا
 7    اليونان   2   سـان ماران

 
 )1 (27المـادة 

 
تخضــع الشــروط التي تتيح للجنـة الوزراء أن تُمثّل جمـاعيا في مناقشـات الجمعيـة               

 ومسـاعديهم أن يشـاركوا فرديا، للأحكـام      الاسـتشــارية، والتـي يجـوز فيها لممثلي اللجنـة        
 .الموافقـة للنظـام الداخلـي الذي حددته اللجنـة بعد اسـتشـارة الجمعيـة

 
 28المـادة 

 
تعتمـد الجمعيـة الاسـتشـارية نظامها الداخلـي، وتختار رئيسـها من بين أعضـائها،          -أ 

 .والذي يبقى في منصـبه حتى الدورة العادية التاليـة
. يديـر الرئيـس أعمـال الجمعيـة على ألا يشـارك في المناقشـات ولا في التصـويت            -ب 

ويجـوز لمســاعد الرئـيـس أن يشـارك في تلك الأعمـال، كما يجوز له المناقشـة والتصـويت     
 .عوضـا عنه

 :يحدد النظـام الداخلـي بشـكل خاص-ج 
 النصـاب؛-1 
 ـائر أعضـاء المكتـب؛إجراءات الانتخاب ومدة مهام الرئيـس وس-2 
 إجراءات وضـع جدول الأعمـال وتبليغـه للمندوبين؛-3 
 .تاريخ إخطـار أسـماء المندوبين ووكلائهم وطريقتـه-4 

                                                           
 .22/5/1951 عدلـت هذه المـادة، وفقا لمحضـر الأمين العام، في  1
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 29المـادة 

 
، بأغلبيـة ثلثي   30تتخذ كل قرارات الجمعيـة الاسـتشـارية، مع التحفـظ لأحكـام المـادة           

 :التي يكون موضـوعها ما يليالأصـوات المعبرة بما فيها القرارات 
 توجيه توصـيات للجنـة الوزراء؛-1 
 اقتراح المسـائل التي سـتدرج في جدول أعمـال الجمعيـة على لجنـة الوزراء؛-2 
 إنشـاء المجالـس واللجان،-3 
 تحديد تاريخ افتتاح الدورات؛-4 
 الآنفـة الذكر، أو    4لى   إ 1تحديـد الأغلبـيـة اللازمـة للقرارات التي لا تتعلـق بالبنود           -5 

 .تحديد قاعدة الأغلبيـة المناسـبة في حالة الشـك
 

 30المـادة 
 

 5-26تـتخذ قـرارات الجمعيـة الاسـتشـارية، بالأغلبيـة التي تحددها، وتطبيقا للمـادة             
بشــأن المسـائل الخاصـة بطريقة عملها، ولا سـيما انتخاب أعضـاء المكتـب وتعيين أعضـاء             

 .لمجالـس واعتمـاد النظـام الداخلـياللجان وا
 

 31المـادة 
 

يجب أل تتعلـق المناقشـات الخاصـة بالاقتراحات الموجهـة إلى لجنـة الوزراء، لتسـجيل            
مسـألة في جدول أعمال الجمعية الاسـتشارية، بعد تحديد موضوعها، إلا بالأسباب التي ترجح أو لا               

 .ترجح هذا التسجيل
 

 32المـادة 
 

 الجمعيـة الاسـتشـارية دورة عادية في كل عام، وتحدد الجمعيـة تاريخها ومدتها على             تعقد 
 نحو يتجنـب قدر الإمكان، كل تزامن مع الدورات النيابية ومع دورات 
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لا تتجاوز مدة الدورات العادية شـهرا واحدا، إلا إذا قررت          . الجمعـيـة العامــة للأمـم المـتحدة       
 .راء خلاف ذلك، بعد اتفاق مشـتركالجمعيـة ولجنـة الوز

 
 33المـادة 

 
تعقـد الـدورات العادية للجمعيـة الاسـتشـارية في مقر المجلـس إلاّ إذا اتخذت الجمعيـة               

 .ولجنـة الوزراء قرارا، مخالفا لذلك، بعد اتفاق مشـترك
 

 )1 (34المـادة 
 

وذلك بمبادرة من لجنـة    يجـوز أن تدعـى الجمعيـة الاسـتشـارية لعقد دورة اسـتثنائية،            
 .الوزراء أو من رئيـس الجمعيـة بعد اتفاق بينهما، يحدد أيضا تاريخ الدورة ومكان انعقادها

 
 35المـادة 

 
 تكون مناقشـات الجمعيـة الاسـتشـارية علنيـة، إلاّ إذا قررت خلاف ذلك 

 

  الأمـانة-الفصـل السـادس 
 36المـادة 

 
 .ن العـام، والأميـن العـام المسـاعد، والموظفيـن اللازمينتتألـف الأمـانة من الأميـ-أ 
 تسـمي الجمعيـة الاسـتشـارية، اعتمـادا على توصـية من لجنـة الوزراء، الأميـن           -ب 

 .العـام والأميـن العـام المسـاعد
 .يسـمي الأميـن العـام، تطبيـقا للنظـام الإداري، بقيـة أعضـاء الأمـانة-ج 
  عضـو في الأمـانة أن يشـغل عملا مأجورا من حكـومة ما، أو أن لا يجوز لأي-د 
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 .22/5/1951عدلـت هذه المـادة، وفقا لمحضـر الأمين العام، في  1



 
 
 
 
 

يكــون مندوبا في الجمعيـة الاسـتشـارية أو في مجلـس نيابـي، أو أن يشـغل مهام لا تتوافق                
 .مع واجبـاته

يجب أن يؤكد كل عضـو في جهاز الأمـانة بتصـريح علني، ارتباطه بمجلـس أوروبا             -هـ 
ـام بواجـبـاته ومســؤولياته بإخلاص، من دون التأثر بأي اعتبـار وطني،            وبعـزمه علـى القـي     

وباسـتـعداده لـرفض الـتماس أو قبـول أية معلومات لها علاقـة بممارسـته لمهامـه، من أية                
حكـومة أو سـلطة خارجـة عن المجلـس، وبالامتناع عن كل عمل لا يتوافق مع منصـبه كموظف               

ويقوم الأميـن العام والأميـن العام المسـاعد بالإدلاء بهذا        . دولــي مســؤول أمــام المجلـس      
 .التصـريح أمام اللجنـة؛ ويقوم بقيـة أعضـاء الجهاز بالإدلاء بـهذا التصـريح أمام الأمين العـام

يجــب علـى كـل عضـو أن يحترم الصـفة الدوليـة الخاصـة بمهام الأميـن العـام               -ز 
 .عن التأثير عليهم في أثنـاء ممارسـتهم لوظائفهموأعضـاء الأمـانة وبالامتنـاع 

 
 37المـادة 

 
 .مركز الأمـانة في مقر المجلـس-أ 
ويقوم خاصـة بتقديم   . الأميــن العام مسـؤول عن عمـل الأمـانة أمام لجنـة الوزراء         -ب 

 من  الخدمـات الإداريـة للجمعـيـة الاسـتشـارية، وبقيـة الخدمات التي تحتاج إليها، مع التحفـظ             
 .د-38أحكام المـادة 

 

  الماليــة-الفصـل السـابع 
 )1 (38المـادة 

 
 .يتكفل كل عضـو بنفقات تمثيلـه في لجنـة الوزراء وفي الجمعيـة الاسـتشـارية-أ 
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 .22/5/1951، وفقا لمحضـر الأمين العام في 38أضـيفت الفقرة هـ إلى المـادة  1



 
تقســم نفقـات الأمـانة وسـائر النفقات الأخرى المشـتركة بين كل الأعضـاء حسب             -ب 

وتحدد اللجنـة مسـاهمة كل    . ـبة عدد سـكان كل عضـو    الحصـص التي تحددها اللجنـة تبعا لنس      
 .عضـو مشـارك

 
يعـرض الأميــن العام في كل سـنة ميزانية المجلـس على موافقـة اللجنـة، ضـمن              -ج 

 .الشـروط التي يحددها النظـام المـالي
يعـرض الأميــن العـام على اللجنـة طلبات المجلـس التي تسـتدعي نفقـات تتجاوز              -د 

 .عتمـادات التي سـبق تسـجيلها في الميزانيـة والمخصـصة للمجلـس وأعمـالهحجـم الا
يعرض الأميـن العام أيضـا على لجنـة الوزراء تقديرا بالنفقـات التي يتطلبها تنفيذ كل             -هـ 

لا تعتمـد لجنـة الوزراء القرار الذي يتطلـب تنفيذه        . توصـية من التوصيات المقدمـة إلى اللجنـة     
 .ـافية إلاّ إذا وافقـت على تقديرات النفقات الإضـافية المناسـبةنفقات إض

 
 39المـادة 

 
تعّد . يخطــر الأميــن العــام في كل سـنة حكـومات الأعضـاء بحجـم اعتمـاداتـهم             

الاعـتمـادات مســتحقة الدفـع في نفـس يوم الإخطـار؛ ويجـب أن تسـدد للأميـن العام خلال                
 .رمهلـة أقصـاها سـتة أشـه

 

  امتيازات وحصـانات-الفصـل الثامـن 
 40المـادة 

 
يتمـتع مجلــس أوروبـا، وممـثلو الأعضــاء والأمـانة في أقاليـم الدول الأعضاء،               -أ 

ولا يمكن بمقتضـى هذه الحصـانات     . بالحصــانات والامتـيازات الضـرورية لممارسـة وظائفهم      
 في أقاليـم الدول الأعضـاء بسـبب      توقـيـف مندوبــي الجمعـيـة الاسـتشـارية أو ملاحقتهم        

 .آرائهم أو تصـويتهم خلال مناقشـات الجمعيـة ولجانـها ومجالسـها
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يـتعهـد الأعضــاء، فـي أقرب مهلة، بإبرام اتفاق يسـمح بتطبيـق كامل لمضمـون              -ب 
حدد توصـي لجنـة الوزراء، من أجل ذلك، حكـومات الأعضـاء بإبرام اتفاق ي          . السـابقة) أ(الفقرة  

يُبرم بالإضـافة إلى ذلك اتفاق خاص مع حكـومة        . الامتيازات والحصـانات المعترف بها في أقاليمها     
 .الجمهـورية الفرنسـية يحدد الامتيازات والحصـانات التي يتمتع بها المجلـس في مقره

 

  تعديلات-الفصـل التاسـع 
 41المـادة 

 
لـى لجنـة الوزراء أو إلى الجمعيـة  يمكـن تقديـم اقـتراحات تعديـل هـذا الميـثـاق إ          -أ 

 .23الاسـتشـارية حسـب الشـروط التي حددتـها المـادة 
 

 .توصـي اللجنـة وتُضمّن تعديلات الميثـاق التي تراها ضـرورية في بروتوكول-ب 
 .يبدأ نفاذ كل بروتوكول التعديلات حينما يوقعـه ويصـدقه ثلثا الأعضـاء-ج 
 إلى  23قـرات السـابقة لهذه المـادة، والتعديلات على المواد        تـنفذ، مـع ذلك أحكـام الف      -د 

، والتـي وافقــت علـيها اللجنـة والجمعيـة في تاريخ المحضـر المتمم الذي أعده               39 و 38 و 35
. الأميـن العام، وبلغـه لحكـومات الأعضـاء، والذي يشـهد بالموافقـة الممنـوحة لهذه التعديلات          

ذه الفقـرة إلاّ اعتبـارا من نـهاية النصـف الثانـي للدورة العادية          ولا يجــوز تطبيـق أحكـام ه     
 .للجمعيـة

 

  أحكـام نـهائيـة-الفصـل العاشـر 
 42المـادة 

 
تودع هذه التصـديقات عند حكـومة المملكـة المتحدة       . يخضـع هذا الميثـاق للتصـديق   -أ 

 .لبريطانيا العظمـى وشـمال إيرلنـدا
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وتخطر حكـومة المملكـة   . لميثـاق بعد إيداع سـبع وثائق تصـديق     يـبدأ نفـاذ هـذا ا      -ب 

المـتحـدة كل الحكـومات الموقعـة بنفاذ هذا الميثـاق، وبأسـماء أعضـاء مجلـس أوروبا بدءا             
 .من هذا التاريخ

ويصــبح، بعـد ذلـك، كل موقع عضـوا في هذا الميثـاق من تاريخ إيداعـه لوثيقـة                -ج 
 .تصـديقه

 
 .ه، وقع الموقعـون المخولـون بذلك على هذا الميثـاقوبناء عليـ 

 
 
 

، بالفرنسـية والإنكليزية، وكلا النصـين معتمـد      1949مـايو   / أيـار  5حـرر بلـندن فـي        
بالتســاوي، فـي نســخة واحـدة تـودع في سـجلات حكـومة المملكـة المتحدة التي تسـلم                 

 .الحكـومات الأخرى الموقعـة نسـخا رسـمية مصـدقة
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 اتفاقيــة حمـاية حقـوق الإنســان والحريات الأســاســـية
 والبروتوكولات المضـافة إليها
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 اتفاقيـة حمـاية حقـوق الإنســان والحـريات الأســاســية
 1950نوفمـبر / تشـرين الثانـي4روما في 

 
 

 ء مجلـس أوروبا،الحكـومات الموقعـة أدناه، أعضـا 
مـراعاة منها للإعـلان العالمـي لحقـوق الإنسـان الصـادر عن الجمعيـة العامـة للأمم             

 ؛1948ديسـمبر / كانون الأول10المتحـدة بتاريخ 
إذ ترى أن هذا الإعلان يهدف إلى ضـمان الاعتـراف العالمـي بالحقـوق التي ينص عليها               

 وممارسـتها بشـكل فعلـي؛
 أن هـدف مجلــس أوروبا هو تحقيـق اتحـاد فعلـي بين أعضـائه، وأن إحدى               وإذ تعّـد   

 وسـائل الوصـول إلى هذا الهدف هو حمـاية حقـوق الإنسـان والحريات الأسـاسـية وتطويرها؛
وإذ تؤكـد علـى ارتـباطها الوثـيق بهذه الحريات الأسـاسـية التي تّعد أسـاس العدالـة                 

عتمـد أصـلا على نظـام سـياسـي ديمقراطـي فعلـي، من جهـة،         والســلام في العالم، والتي ت     
 وعلى مفهـوم واحد واحتـرام مشـترك لحقـوق الإنسـان التي تنادي بها، من جهـة ثانيـة؛

فقـد عزمـت لكونها حكـومات دول أوروبيـة، تحثّها روح واحدة، ولها تراث مشـترك من               
رية وسـيادة القانون، على اتخاذ التدابير الأوليـة الكفيلة        المُـثُل والتقاليـد السـياسـية واحترام الح     

 .بتحقيـق الضـمان الجمـاعي لبعض الحقـوق المنصـوص عليها في الإعلان العالمـي
 :وقد اتفقـت على ما يلي 
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 )1 (1المـادة 
 واجبات احترام حقـوق الإنسـان

 
 ـ        ائها بالحقـوق والحريات   تعترف الأطراف السـامية المتعاقـدة لكل شـخص يخضـع لقض

 .المحـددة في الجزء الأول من هذه الاتفاقيـة
 
 

 حقـوق وحريات-)1(الجزء الأول 
 
 

                                                          

 )1 (2المـادة
 الحـق في الحيـاة

 
ولا يجوز إعدام أي شـخص عمـدا إلا تنفيذا        . يحمـي القانون حق كل إنسـان في الحياة      -1 

ب جريمـة يعاقـب عليها القانون بتلك      لحكــم بـالإعـدام تصــدره محكمــة مـا في حال ارتكا            
 .العقـوبة
لا يعّـد القـتل على أنه عقـوبة تخالـف هذه المـادة في الحالات الناجمـة عن اللجـوء             -2 

 :إلى القوة التي تسـتدعيها الضـرورة
 لضـمان الدفاع عن كل شـخص ضد العنـف غير المشـروع؛-أ 
عة، أو لمنع هروب شـخص     لإلقـاء القـبـض علـى شــخص بصـورة غير مشـرو          -ب 

 مقبوض عليـه وفقا لأحكـام القانون؛
 .لقمع تمرد أو عصـيان تطبيقا لأحكـام القانون-ج 

 
 )1 (3المـادة 

 منع التعـذيب
 

 .لا يجوز إخضـاع أحد للتعذيـب ولا للعقـوبات أو المعاملات غير الإنسـانية أو المهينـة 
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 )1 (4المـادة 
 لقسـريمنع العبـودية والعمـل ا

 
 .لا يجوز اسـترقاق أحد أو اسـتعباده-1 
 .لا يجوز إرغام أحد على القيام بعمل جبري أو قسـري-2 
 :وفقا لهذه المـادة" عمل جبري أو قسـري"لا يعّد -3 
كـل عمل قام به سـجين ضـمن الشـروط التي نصـت عليها المـادة الخامسـة من هذه        -أ 

 احه المشـروط؛الاتفاقيـة أو في أثناء إطلاق سـر
كـل خدمـة ذات صـفة عسـكرية، أو كل خدمـة بديلـة عن الخدمـة العسـكرية يقوم              -ب 

 بها الأشـخاص الذين يأبى ضـميرهم المشـاركة في الحرب، وفي البلدان التي تسـمح قانونيا بذلك؛
 كل خدمة تتم في حالـة الأزمات أو الكوارث التي تهدد حيـاة المجتمـع ورفاهيتـه؛-ج 
 .كل عمـل أو خدمـة تشـكل جزءا من الالتزامات الوطنيـة العادية-د 

 
 

                                                          

 )1 (5المـادة
 الحـق في الحريـة والأمـن

 
لا يجوز حرمان أحد من حريتـه إلا وفقا        . لكـل إنســان الحــق في الحـرية والأمـن        -1 

 :للطرق القانونيـة وفي الحالات التاليـة
 أدانتـه محكمـة مختصـة؛إذا كان قد حُبـس قانونيا بعد أن -أ 
إذا كـان قد قبض عليـه أو حُبـس قانونيا لمخالفتـه أمرا صـادرا عن المحكمـة وفقا               -ب 

 للقانون أو لضـمان تنفيذ التزام حدده القانون؛
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إذا كـان قد قُبض عليـه أو حُبـس لتقديمـه أمام السـلطة القضـائية المختصـة بناء              -ج 

اه بارتكابه جريمـة، أو عنـد وجود دوافع معقـولة تحمـل على          علـى أســباب مقبـولة للاشـتب     
 الاعتقـاد بضـرورة منعـه من ارتكاب جريمـة أو الهروب بعد ارتكابها؛

إذا تعلـق الأمر بحبـس القاصـر قانونيا للإشـراف على تربيتـه، أو على هذا الحبـس،             -د 
 ولتقديمـه أمـام السـلطة المختصـة؛

 ـ   ـ   -هـ ر بحـبـس قانوني لشـخص يُخشـى أن ينشـر مرضـا معديا، أو           إذا تعلــق الأم
 لمعتـوه، أو لمدمن على الخمـر أو على المخـدرات، أو المتشـرد؛

إذا تعلـق الأمـر بالقبض على شخص أو حبسـه قانونيا لمنعـه من دخول أقاليم دولـة                -و 
 .بطـريقة غير مشـروعة، أو لاتخاذ إجراءات لإبعاد شـخص أو تسـليمه

) ج(كـل شـخص مقبـوض عليـه أو مسـجون حسـب الشـروط التي حددت في البند              -3 
 من هذه المـادة، يقدم فورا أمام القاضـي أو عضـو من الهيئـة القضـائية يخوله              1مـن الفقـرة    

ويحق لهذا الشـخص أن يُحاكم في فترة معقـولة أو أن يفرج           . القانون بممارسـة وظائف قضـائية   
ويجوز إخضـاع إطلاق سـراحه بضـمان يكفـل      . ـير الإجراءات القضـائية  عـنـه فـي أثـناء س      
 .مثولـه أمام المحكمـة

لكل شـخص حرُم من حريتـه بالقبـض عليـه أو حبسـه، الحق في أن يقدم طعنـا أمام     -4 
المحكمــة لتفصل في أقصـر مهلة في شـرعية حبسـه، ولتأمر بإطلاق سـراحه إن كان حبسـه               

 .غير مشروع
لكـل شــخص ضــحية القبض عليـه أو حبسـه في شـروط مخالفـة لأحكـام هذه               -5 

 .المـادة الحـق في تعويض
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 )1 (6المـادة 

 الحـق في محاكمـة عادلـة
 

لكل شـخص الحق في عرض قضـيته بطريقة عادلـة وعلنيـة خلال مدة معقـولة أمام             -1 
 للفصـل في النزاعات الخاصـة بحقـوقه      محكمـة مسـتقلة ونزيهـة تُنشـأ وفقا للقانون، سـواء      

ويجـب أن  . والـتزاماته ذات الطـابع المدنـي، أو للفصـل في صـحة كل اتهام جنائي يوجه إليـه               
يصــدر الحكـم علانيـة، لكن يجوز منع دخول الصـحافة والجمهـور إلى قاعـة المحكمـة خلال              

ظام العام أو الأمن العام في مجتمـع       فـترة المحاكمــة أو بعضــها، وذلك لمقتضيات الآداب أو الن           
ديمقراطـي، أو إذا تطلــب ذلـك حمـاية مصـالح القُصّر، أو احترام الحياة الخاصـة للأطراف في              
الدعـوى، أو إذا ارتأت المحكمـة أن هنـالك ضـرورة قصـوى عندما تسـبب الظروف الخاصـة             

 .بالعلانيـة ضررا بمصـلحة العدالـة
 .ص متهم بارتكاب جريمـة حتى تثبـت إدانتـه قانونيايّعد بريئا كل شـخ-2 
 :لكل متهم الحق خاصـة بما يلي-3 
أن يُبلغ في أقصـى مهلة، وبلغـة يفهمها وبالتفصـيل، بطبيعة التهمـة الموجهـة إليـه            -أ 

 وسـببها؛
 أن يُمنح الوقـت والتسـهيلات لتحضـير دفاعـه؛-ب 
سـاعده محام يختـاره، وإن لم تتوافر لديه       أن يدافـع عـن نفســه بنفســه، أو أن ي           -ج 

إمكانـيات دفـع أتعـاب المحامـي، فله الحق بمسـاعدة محام يعين للدفاع عنـه مجانا إذا تطلبـت                 
 .مصـلحة العدالـة ذلك

اسـتجواب شـهود الإثبات أو طلـب اسـتجوابـهم، والحصـول على اسـتدعاء شـهود          -د 
 . الإثبات ذاتـهاالنفـي أو اسـتجوابـهم بشـروط شـهود
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 .أن يسـاعده مجانا مترجم إن لم يكن يفهم أو يتكلم اللغـة المسـتعملة في المحكمـة-هـ 

 
 )1 (7المـادة 

 لا عقـوبة من دون قانون
 

لا يجـوز إدانـة شــخص على فعـل أو امتنـاع عن فعـل لم يكن وقـت وقوعـه أو                  -1 
ولا يجـوز كذلك تطبيق عقـوبة     . وطني أو الدولـي  الامتناع عنـه جريمـة يعاقـب عليها القانون ال      

 .اشـد من تلك التي كانـت مطبقـة وقت ارتكاب الجريمـة
لا تخلّ هذه المـادة بالحكـم أو بالعقـوبة الصـادرة بحق شـخص متهم بفعل أو الامتناع              -2 

 . المتمـدنةعن فعل كان وقـت ارتكابه جرما وفق مبادئ القانون العامـة التي تعترف بـها الأمم
 

 )1 (8المـادة 
 الحـق في احتـرام الحيـاة الخاصـة والعائليـة

 
 .لكل شـخص الحـق في احتـرام حيـاته الخاصـة والعائليـة ومسـكنه ومراسـلاته-1 
لا يجـوز أن تتدخل السـلطة العامـة في ممارسـة هذا الحـق إلاّ إذا نص القانون على                -2 

 مجتمـع ديمقراطـي، لحفـظ سـلامة الوطن، أو الأمن العام، أو          هـذا التدخل، وكان ضـروريا، في     
الـرخاء الاقتصــادي للبلد، أو لحفـظ النظام، أو لمنع الجرائم، أو لحمـاية الصحة أو الأخلاق، أو                 

 .لحماية حقوق الآخرين وحرياتـهم
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 )1 (9المـادة 
 حرية التفكير، والضـمير والدين

 
تفكير والضـمير والدين، ويشـمل هذا الحـق حرية       لكـل شــخص الحـق في حرية ال       -1 

تغيير دينـه أو معتقـده، وكذلك حرية التعبيـر عنهما أو تعليمهما، بإقامـة الشـعائر أو ممارسـتها              
 .أو رعايتها، بطـريقة فردية أو جمـاعية، وفي نطـاق علنـي أو خاص

 
 )1 (10المـادة 

 حـرية التعبيـر
 

ويشـمل هذا الحـق حـرية الرأي، وحـرية      . ية التعبير لكـل شــخص الحـق  في حر       -1 
تلقـي المعلـومـات أو الأفكــار وإذاعـتهـا من دون تدخل السـلطات العامـة ومن دون التقيـد                 

لا تمـنـع هذه المـادة الدول من إخضاع نشـاط مؤسـسـات الإذاعة أو            . بـالحـدود الجغـرافـية   
 .السـينما أو التلفزة لطلبـات الترخيـص

يجــوز إخضـاع ممارسـة هذه الحريات التي تتطلـب واجبـات ومسـؤوليات لبعـض           -2 
الشـكليات أو الشـروط أو التقييـدات أو المخالفـات التي يحـددها القانون، والتي تعّد في مجتمـع              
ديمقراطــي تدابير ضـرورية لحفـظ سـلامة الوطن وأراضـيه، والأمن العام وحمـاية النظـام،            

مـة، وحمـاية الصـحة والأخلاق، وحمـاية حقـوق الآخرين وسـمعتهم، وذلك لمنع          ومـنع الجري  
 .إفشـاء المعلومات السـرية، أو ضمـان سـلطة الهيئة القضـائية ونزاهتها

 
 )1 (11المـادة 

 حرية الاجتمـاع وتكوين الجمعيـات
 

ـرية لكـل شــخص الحـق في حـرية المشـاركة في الاجتمـاعات السـلمية، وفي ح            -1 
ويشـمل هذا الحق حـرية إنشـاء النقابات مع الآخرين، والانضمام إليها للدفاع           . تكـوين الجمعيـات 

 .عن مصـالحه
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لا يجـوز إخضاع ع ممارسـة هذه الحقـوق إلاّ للقيـود التي يحـددها القانون والتي تعّد               -2 

والأمن العام وحمـاية   فـي مجـتمع ديمقراطي تدابير ضـرورية لحفـظ سـلامة الوطن وأراضـيه،            
لا . الـنظـام، ومنع الجريمـة، وحمـاية الصـحة والأخلاق، وحمـاية حقـوق الآخرين وحرياتـهم          

تمنـع هذه المـادة من فرض قيـود قانونيـة على ممارسـة أفراد القـوات المسـلحة أو الشـرطة           
 .أو إدارة الدولـة لهذه الحقـوق

 
 )1 (12المـادة 

 
 الحـق في الزواج

للـرجل والمــرأة عـند ســن الـبلوغ حـق الزواج وتكوين أسـرة حسـب القوانين                -1 
 .الوطنيـة التي تنظـم هذا الحـق

 
 )1 (13المـادة 

 حـق الانتصـاف الفعّـال
 

لكـل شــخص اعـتُـدي على حقـوقه وحـرياته التي نصـت عليها هذه الاتفاقية، حـق                
ى ولو ارتكب هذا الاعتـداء أشـخاص في أثناء        الانتصـاف الفعّــال أمــام محكمـة وطنيـة، حت        

 .تأديتهم لوظائفهم الرسمية
 

 )1 (14المـادة 
 منع التمييز

 
لا تخضــع ممارســة الحقــوق والحريات التي نصـت عليها هذه الاتفاقيـة لأي تمييز                

 أسـاسـه الجنـس، أو العرق، أو اللون، أو اللغـة، أو الدين، أو الآراء السـياسـية، أو 
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آيـة آراء أخرى، أو الأصـل الوطني والاجتمـاعي، أو الانتمـاء إلى أقليـة وطنيـة، أو الثروة، أو                
 .المنشـأ، أو أي وضـع آخر

 
 )1 (15المـادة 

 مخالفـات فـي حالات الضـرورة
 

فـي حالـة الحـرب أو الخطـر العـام الذي يهـدد حيـاة الأمـة، يجـوز لكـل طرف              -1 
خـذ تدابيـر تخالـف الالتزامات المنصـوص عليها في هذه الاتفاقيـة في          ســام مـتعاقـد أن يـت      

أضـيق الحـدود التي يتطلبها الوضـع وبشـرط أن لا تتناقـض هذه التدابيـر مع بقيـة الالتزامات              
 .المنبثقـة عن القانون الدولـي

الناتجـة عن   إلاّ في حالـة الوفاة      2لا تجـيز الأحكـام الســابقة أية مخالفـة للمـادة           -2 
 .7و ) 1الفقـرة  (4 و 3أعمـال الحـرب الشـرعية والمـواد 

يُخطــر إخطـارا تاما كلُّ طرف سـام متعاقـد يسـتخدم حق المخالفـة، الأمين العـام             -3 
ويجـب عليـه أيضـا إبلاغ الأمين     . لمجلــس أوروبا بالتدابير المتخـذة والدوافع التي دعـت إليها        

 ـ     ومن ثم تطبيـق أحكـام الاتفاقيـة تطبيـقا      . ا بـتاريخ توقف هذه التدابير     العـام لمجلــس أوروب
 .كامـلا

 
 )1 (16المـادة 

 قيـود على النشـاط السـياسـي للأجانـب
 

 على أنها تمنـع الأطـراف السـامية      14 و   11 و   10لا يجـوز اعتـبـار أحكـام المـواد         
 .جانـبالمتعاقدة من فرض قيـود على النشـاط السـياسـي للأ
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 )1 (17المـادة 
 منـع التعسـف في اسـتعمال الحـق

 
لا يجـوز تـأويل أي حكم من أحكام هذه الاتفاقيـة على أنها تخول أية دولـة أو جمـاعة أو     

فـرد حـق القـيـام بنشــاط أو عمـل يهدف إلى إهـدار الحقـوق والحـريات المقررة في هذه                  
ـوق والحـريات أكثر من تلك التي نصـت عليها        الاتفاقـيـة، أو فـرض قـيـود علـى هـذه الحق           

 .الاتفاقيـة
 

 )1 (18المـادة 
 تضـيق تطبيـق القيـود على الحقـوق

 
لا يجـوز تطبيق القيود على الحقـوق والحـريات المقررة في هذه الاتفاقيـة لتحقيـق هدف               

 .آخر لم توضع من أجله
 

 لإنســانالمحكمـة الأوروبيـة لحقـوق ا-)1(الجـزء الثـانـي 
 
 

                                                          

 19المـادة
 إنشـاء المحكمـــة

 
تنشـأ محكمـة أوروبيـة لحقـوق الإنســان، بهدف احترام الأطراف السـامية المتعاقـدة           

 ـ          وهي تعمل  ". المحكمـة"لالـتزاماتهم المنبثقـة عن هذه الاتفاقية وبروتوكولاتـها، تسمى فيما بعد ب
 . دائمعلى نحو
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 20المـادة 
 عـدد القضـاة

 
 .تتألـف المحكمـة من عـدد من القضـاة يسـاوي عدد الأطراف السـامية المتعاقـدة 

 
 21المـادة 

 شـروط ممارسـة المهـام
 

يجـب أن يتمتع القضـاة بصـفات أخلاقيـة سـامية، وأن يكونوا حائزين على المؤهلات            -1 
انون يتمتعون بقدرات  المطلـوبـة لشــغل وظـائف قضـائية عليا، أو أن يكونوا من الفقهاء في الق              

 .معروفـة
 .يمارس أعضـاء المحكمـة وظائفهم بصـفتهم الشـخصية-2 
لا يجـوز للقضـاة، خلال مـدة عضـويتهم، ممارسـة نشـاطات لا تتوافق مع متطلبات             -3 

تفصـل المحكمـة  . الاســتقلالية والنزاهـة والتفرغ اللازمـة للقيام بأعمـال تتطلـب تفرغا كاملا         
 .ـألة يثيرها تطبيـق هذه الفقـرةفي أية مس

 
 22المـادة 

 انتخـاب القضـاة
 

تنتخـب الجمعيـة البرلمانيـة، بأغلبية الأصـوات المعبـرة، قضـاة المحكمـة الممثلين         -1 
للأطـراف الســامية المتعاقـدة، اعتمادا على قائمـة تتضمن أسماء ثلاثة مرشـحين مقدمـة من              

 .الطرف السامي المتعاقـد
 

تتـبع نفــس الإجـراءات لاسـتكمال انتخـاب قضـاة المحكمـة لدى انضمـام أطراف             -2 
 .سـامية متعاقـدة جديدة ولشـغل المقاعد التي أصـبحت شـاغرة
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 23المـادة 
 مدة الولايـة

 
ينتخـب القضـاة لمدة سـت سـنوات ويجوز إعادة انتخابـهم، ومع ذلك ، تنتهـي مدة             -1 

 .مختارين عنـد الانتخـاب الأول بعد انقضـاء ثلاث سـنواتعضـوية نصـف القضـاة ال
يقـوم الأميـن العـام لمجلـس أوروبا باختيـار القضـاة الذين تنتهي فترتـهم الأولية،              -2 

 .ومدتـها ثلاث سـنوات، بالقرعـة بعد انتخابـهم مباشـرة
ث سـنوات،  يجوز للجمعيـة البرلمانيـة، ولتضمن تجديد، ولاية نصـف القضـاة كل ثلا         -3 

قـدر الإمكـان، وقبل أن تقوم بأي انتخاب لاحـق، أن تحدد أن مدة أو مدد عضـوية القضـاة الذين                  
 سـيتم انتخابـهم

لمدة أخرى غير السـنوات السـت، ولكن من دون أن تتجاوز هذه المدة أو المدد تسـع سـنوات أو                 
 .أن تكون أقل من ثلاث سـنوات

دد، وإذا طبقـت الجمعيـة البرلمانيـة الفقرة السـابقة، توزع        إذا كُلـف القاضـي بعدة م    -4 
 .مدد العضـوية بقرعـة يقوم بها الأمين العام لمجلـس أوروبا بعد الانتخـاب مباشـرة

 .يكمل القاضـي المنتخـب الذي يحل محل قاض لم تنته مدته، مدة ولاية سـلفه السـابقة-5 
 .ـن السـبعينيشـغل القضـاة وظائفهم حتى يبلغوا س-6 
ويسـتمرون مع ذلك بالنظر في القضـايا      . يمارس القضـاة وظائفهم حتى يتم اسـتبدالهم     -7 

 .المعروضـة عليهم سـابقا
 

 24المـادة 
 الإقـالة

 
لا يعزل القاضي من وظيفته إلا إذا قرر القضاة الآخرون، بأغلبية الثلثين، بأنه لا يفي بالشروط                 

 .المطلـوبة
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 25المـادة 
 قلم المحكمـة والمسـاعدون

 
 .ويعاونه عدد من المسـاعدين. يحدد نظام المحكمـة مهام القلم ونظامـه 

 
 26المـادة 

 الجلسـة العامـة للمحكمـة
 

 :تجتمع المحكمـة في جلسـة عامـة 
 .ويجوز إعادة انتخابهم. لانتخاب رئيسـها ونائبي الرئيـس لمدة ثلاث سـنوات-أ 
 . محـددةلتشـكيل غرف لمدد-ب 
 .لانتخاب رؤساء وغرف المحكمـة الذين يجوز إعادة انتخابهم-ج 
 .لاعتمـاد نظام المحكمـة-د 
 .ولانتخـاب الكاتّـب، والكتّاب المسـاعدين-هـ 

 
 27المـادة 

 اللجان والغرف والغرفـة الكبـرى
 

ثة تجـتمع المحكمــة، لدراسـة القضـايا المعروضـة عليها، في لجان مؤلفـة من ثلا            -1 
تشكل .  قاضـيا 17قضـاة، وفي غرف مؤلفـة من سـبعة قضـاة، وفي غرفـة كبرى مؤلفـة من             

 .غرف المحكمة اللجان لفترة محددة
يكـون القاضـي المنتخـب عن الدولـة الطرف في النزاع، عضـوا أصـيلا في الغرفـة             -2 

صـبه، تعين هذه الدولـة    في حال غياب هذا القاضـي، أو اسـتحالة شـغل من        . أو الغرفـة الكبـرى  
 .الطرف شـخصا يشـغل منصـب القاضـي
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تتألـف الغرفـة الكبرى من رئيـس المحكمـة ونواب الرئيـس ورؤساء الغرف وبقيـة           -3 

لا يجوز لأي قاض في الغرفـة التي أصـدرت        . القضـاة الذين تم اختيارهم تطبيـقا لنظام المحكمـة      
، 43 القضـية أمام الغرفـة الكبرى تطبيـقا للمـادة        حكمهـا أن يشــغل منصــبه عـندما تحال         

 .باسـتثناء رئيـس المحكمـة والقاضـي المنتخـب عن الدولـة الطرف المعنيـة
 

 28المـادة 
 إعلان اللجان عن رفض الشـكوى

 
يجـوز للجـنـة، بإجمــاع الأصـوات، أن تقرر رفض قبول أو شـطب شـكوى فردية تم                 

وقرار .  عندما يمكن اتخاذ هذا القرار من دون المزيد من الدراسـة          34تقديمهـا تطبـيـقا للمــادة       
 .اللجنـة قطعـي

 
 

 29المـادة 
 قرارات الغرف من حيث الشـكل والموضـوع

 
، تبت إحدى الغرف في الشـكاوى الفردية       28إن لـم يـتخذ قـرار بمقتضــى المـادة           -1 

 .34المرفوعة من حيث الشـكل والموضـوع، عملا بالمـادة 
تبـت إحـدى الغرف في الشـكاوى الحكومية المرفوعة من حيث الشكل والموضوع عملا              -2 
 .33بالمادة 
يـتخذ قـرار الشــكل والموضـوع كل على حدا، إلا إذا قررت المحكمـة، وفي الحالات                -3 

 .الاستثنائية، خلاف ذلك
 
 

 30المـادة 
 التنازل لصـالح الغرفـة الكبـرى

 
وضـة على إحدى الغرف تثير مسـألة مهمـة خاصـة بتفسـير         إذا كانــت القضـية المعر     

 الاتفاقيـة أو أحد بروتوكولاتـها، أو إذا كان البت في قضـية يؤدي إلى تناقض 

 48



مع حكـم سـبق أن أصدرته المحكمـة، يجوز للغرفـة، طالما أنـها لم تصـدر حكمهـا، أن تتنازل               
 .طرافلصـالح الغرفـة الكبرى، إلا إذا عارض أحـد الأ

 
 31المـادة 

 صـلاحيات الغرفـة الكبـرى
 

 34 أو المـادة    33تبــت الغرفـة الكبـرى في الشـكاوى المقدمـة بمقتضـى المـادة          -أ 
 أو عنـدما تحال إليها القضـية      30عـنـدما تحـيل إليها إحدى الغرف القضـية بمقتضـى المـادة           

 ؛43بمقتضـى المـادة 
 .47شـارية المرفوعـة بمقتضـى المـادة وتدرس طلبات الآراء الاسـت-ب 

 
 32المـادة 

 اختصـاصات المحكمـــة
 

يشــمل اختصــاص المحكمـة كل المسـائل المتعلقـة بتفسـير وتطبيـق الاتفاقيـة           -1 
 .37 و34 و33وبروتوكولاتـها، والتي تعرض عليها حسـب الشـروط المبينـة في المواد 

 .اختصـاصهاتفصـل المحكمـة في حال الطعـن ب-2 
 

 33المـادة 
 القضـايا الحكـومية

 
يجوز لكل طرف سـام متعاقد اللجوء إلى المحكمـة في حال ادعائه بأن طرف سـاما متعاقدا                

 .اخرا خالـف نصـوص الاتفاقيـة وبروتوكولاتـها
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 34المـادة 

 الشـكاوى الفردية
 

ـة غير حكـومية، أو لأية     يجوز اللجوء إلى المحكمـة لأي شـخص طبيـعي، أو لأية منظم          
مجمـوعـة من الأفراد تدعي بأنها ضـحية انتهاك أحد الأطراف السـامية المتعاقـدة للحقـوق التي              

وتتعهـد الأطراف السـامية المتعاقـدة بألا تعرقل بأية       . تعـترف بهـا الاتفاقـيـة وبروتوكولاتـها      
 .وسـيلة الممارسة الفعلية لهذا الحـق

 
 35المـادة 
 لقبـولشـروط ا
 

لا يجـوز اللجــوء إلى المحكمـة إلا بعد اسـتنفاد طرق الطعـن الداخليـة كما حددتها               -1 
مـبادئ القـانون الدولي المعترف بها عامـة، وفي خلال مهلة سـتة أشـهر بدءا من تاريخ صدور                 

 .القرار الداخلي النهائي
 : عندما34مـادة طبقا لل) مرفوعـة(لا تقبل المحكمـة أية شـكوى فردية قدمـت -2 
 تكون مجهـولة المصـدر؛-أ 
أو كانــت تشـابه فعلـيا شــكوى سـبق للمحكمـة أن نظرت فيها أو إذا كانـت قد                  -ب 

 .عرضـت على هيئـة تحقيـق أو تسـوية دوليـة أخرى، وإذا لم تتضمـن وقائع جديدة
 

 36المـادة 
 تدّخل طـرف آخر

 
قدم ملاحظـات مكتـوبة ويشـارك في     يحـق لأي مواطـن مـن طرف سـام متعاقد أن ي           -1 

 .الجلسـات، في أية قضـية معروضـة على إحدى الغرف أو الغرفـة الكبرى
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يجوز لرئيـس المحكمـة، بقصـد تطبيق العدالـة، دعـوة كل طرف سـام متعاقد ليـس            -2 

طـرفا فـي الدعوى، أو دعـوة أي شـخص له علاقة سـوى مقدم الشـكوى، إلى تقديم ملاحظات    
 .تـابية أو المشـاركة في الجلسـاتك
 

 37المـادة 
 الشـطب

 
يجـوز للمحكمــة، فـي أثناء الإجراءات، أن تقرر شـطب شـكوى إذا كانـت الظروف               -1 

 :تسـمح باسـتنتاج ما يلي
 لا يبغي المشـتكي الاسـتمرار فيها؛-أ 
ّـوي؛-ب   أو إذا كان الخلاف قد س
 .رر متابعـة دراسـة الشـكوىأو لأي سـبب ترى المحكمـة انه لا يب-ج 
وتـتابع ، مـع ذلـك، المحكمــة دراســة الشـكوى إذا اسـتدعت ذلك حمـاية حقـوق                  

 .الإنسـان التي نصـت عليها الاتفاقيـة وبروتوكولاتـها
 .يجوز للمحكمـة أن تقرر إعادة تسـجيل الشـكوى إذا ارتأت بأن الظروف تتطلـب ذلك-2 

 
 38المـادة 

 ورية للقضـية وإجراءات التسـوية الوديةالمداولـة الحضـ
 

 :إذا صـرحت المحكمـة بأن الشـكوى مقبـولة فإنها-1 
تـتابع المداولــة الحضـورية للقضـية مع ممثلي الأطراف، وإذا اسـتدعى الأمر، تقوم             -أ 

 بالتحقيـق في التصـرف الفعلـي للدول المعنيـة والتي عليها تقديم كل التسـهيلات الضـرورية؛
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تضـع نفسـها تحـت تصـرف الأطراف المعنية للوصـول إلى تسـوية ودية للقضـية           -ب 

 .مسـتلهمة احترام حقـوق الإنسـان كما تعترف بها الاتفاقيـة وبروتوكولاتـها
 .ســرية) ب (1الإجراءات المشـار إليها في الفقـرة -2 

 
 39المـادة 

 التوصــل إلى تســوية وديـة
 

القضـية، في حال التوصـل إلى تسـوية وديـة، بقرار يقتصـر على          تشـطب المحكمــة    
 .عرض موجـز للوقائع وللحل المعتمــد

 
 40المـادة 

 الجلسـة علنيـة، والإطلاع على الوثائق
 

 .الجلسـة علنيـة إلا إذا قررت المحكمـة خلاف ذلك بسـبب ظروف اسـتثنائية-1 
دعـة لدى القلم إلا إذا قرر رئيـس المحكمة        يمكـن للعمــوم الإطلاع على الوثائق المو       -2 

 .خلاف ذلك
 
 41المـادة 

 ترضــية عـادلة
 

إذا قـررت المحكمــة بأن هنـاك مخالفـة للاتفاقيـة أو لبروتوكولاتـها، وإذا كان القانون               
الداخلــي للطـرف السـامي المتعاقـد لا يسـمح بإزالـة نتائج هذه المخالفـة بشـكل تام، تمنح               

 .ة للطرف المتضـرر، إذا اسـتدعى الأمر، ترضـية عـادلةالمحكمـ
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 42المـادة 
 أحكـام الغـرف

 
 .44 من المـادة 2أحكـام الغـرف نهائيـة تطبيـقا لأحكـام الفقـرة  

 
 43المـادة 

 الإحالـة إلى الغرفـة الكبـرى
صـدور يجـوز لكل طـرف في الدعـوى، خلال مهلـة ثلاثـة أشـهر اعتبارا من تاريخ              -1 

 .قرار إحدى الغرف، وفي حالات اسـتثنائية، أن يطلـب إحالـة القضـية إلى الغرفـة الكبـرى
تقـبل مجمـوعـة مؤلفـة من خمسـة قضـاة من الغرفـة الكبـرى الطلـب إذا ارتأت              -2 

القضــية مســألة خطيرة خاصـة بتفسـير الاتفاقيـة أو بروتوكولاتـها أو تطبيقهما، أو مسألة              
 .ات صفة عامـةخطيرة ذ
 .إذا قبلـت المجمـوعة، فإن الغرفـة الكبـرى تبـت في القضـية بإصـدار حكـم-3 

 
 44المـادة 

 أحكـام نـهائيــة
 

 .حكم الغرفـة الكبـرى نـهائي-1 
 :يصـبح حكم غرفة نـهائيا-2 
 إذا صـرح الأطراف بأنـهم لن يطالبـوا بإحالـة القضـية إلى الغرفـة الكبـرى؛-أ 
و بعـد ثلاثــة أشــهر من تاريخ الحكـم، إن لم يُطلـب إحالـة القضية إلى الغرفـة                 أ-ب 

 الكبـرى؛
أو عـنـدما تـرفض مجمـوعة قضـاة الغرفـة الكبـرى طلب الإحالة المصاغ تطبيـقا             -ج 
 .43للمادة 

 .ينشـر الحكـم النهائي-3 
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 45المـادة 
 تعليـل الأحكـام أو القـرارات

 
 .كذلك القـرارات التي تعلن بأن الدعاوى مقبولة أو مرفوضـةتعلل الأحكام و-1 
إذا لم يعّبر الحكم جزئيا أو كليـا عن الرأي الجمـاعي للقضـاة، يحق لكل قاض أن يرفق                -2 

 .عرضا لرأيه المنفـرد
 

 46المـادة 
 القوة الإلزاميـة والتنفيـذية للأحكـام

 
حتـرم الأحكـام النهائيـة للمحكمـة في     تـتعهـد الأطـراف السـامية المتعاقـدة بأن ت      -1 

 .النزاعات التي تكون فيها طرفا فيها
 .تُبلـغ لجنـة الوزراء بالأحكام النهائيـة، وتسـهر على تنفيذها-2 

 
 47المـادة 

 الآراء الاسـتشـارية
 

يجـوز للمحكمــة، بـناء على طلـب لجنـة الوزراء، الإدلاء بآراء اسـتشـارية حول              -1 
 .قانونيـة المتعلقـة بتفسـير الاتفاقيـة وبروتوكولاتـهاالمسـائل ال

لا يجـوز أن تـتعلق هذه الآراء بالمسـائل ذات العلاقـة بمضـمون وتطبيـق الحقـوق              -2 
والحــريات المحــددة في الجزء الأول من الاتفاقيـة وفي بروتوكولاتـها، ولا بالمسـائل الأخرى              

لاتفاقيـة، والتي يمكن أن تعرض على المحكمـة أو        الـناجمـة عـن تقديم شـكوى نصـت عليها ا        
 .لجنـة الوزراء

يُتخذ قرار لجنـة الوزراء بطلـب رأي المحكمـة بتصـويت أغلبيـة الممثلين الذين يحق            -3 
 .لهم حضـور اجتماعات اللجنـة
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 48المـادة 
 الاختصـاص الاسـتشـاري للمحكمـة

 
 ـ        ، بخصـوص طلـب   47ت عليها المـادة    تفصــل المحكمــة في صـلاحيتها، والتي نص

 .الرأي الاسـتشـاري الذي قدمتـه لجنـة الوزراء
 
 

 49المـادة 
 مسـببات الآراء الاسـتشـارية

 
 .رأي المحكمـة معلل-1 
إن لم يعبر الرأي جزئيا أو كليـا عن الرأي الجمـاعي للقضـاة، يحق لكل قاض أن يرفق                -2 

 .عرضا لرأيه المنفـرد
 .ـة الوزراء برأي المحكمـةتُبلغ لجن-3 

 
 50المـادة 

 نفقـات عمـل المحكمــة
 

 .يقع على عاتق مجلـس أوروبا نفقـات عمـل المحكمــة 
 

 51المـادة 
 مميـزات القضــاة وحصــاناتـهم

 
يتمـتع القضــاة، خلال ممارسـتهم لوظائفهم، بالمميزات والحصـانات التي نصـت عليها             
 . أوروبا، وفي الاتفاقيات المبرمـة تطبيـقا لهذه المـادة من ميثاق مجلـس4المـادة 

 55



 
 

 أحكــام عامــــة-)2-1(الجـزء الثـالث 
 
 )1 (52المـادة 

 تحقيـقات الأميـن العـام
 

يقـدم كـل طـرف ســام متعاقد، وبناء على طلـب الأمين العام لمجلـس أوروبا البيانات                  
 ـ      ه الداخلي التطبيـق الفعلـي لجميـع أحكـام هذه       المـتعلقـة بالطريقـة التي يضمـن بـها قانون

 .الاتفاقيـة
 

 )1 (53المـادة 
 حمـاية حقـوق الإنسـان المعترف بـها

 
لا يجـوز تفســير أحكــام هـذه الاتفاقيـة على أنـها تقيد أو تنتهك حقـوق الإنسـان                  

اقـد، أو تطبيـقا لكل والحريات الأسـاسـية التي يمكن الاعتراف بـها تطبيـقا لقوانين كل طرف متع
 .اتفاقيـة أخرى يكون هذا الطرف المتعاقد طرفا فيها

 
 )1 (54المـادة 

 سـلطات لجنـة الوزراء
 

لا تخّـل أحكــام هـذه الاتفاقـيـة بالصلاحيات الممنوحة للجنـة الوزراء بمقتضـى ميثاق             
 .مجلـس أوروبا

                                                           
 .11/5/1994، سـتراسـبورغ في 11 تمت إضـافة العناوين تطبيقا لنصـوص البروتوكول رقم  1
 .11/5/1994، سـتراسـبورغ في 11 تمت إعادة ترقيم المواد  تطبيقا لنصـوص البروتوكول رقم  2

 56
 



 
 

                                                          

 )1 (55المـادة 
 التنازل لحل الخلافات بطرق أخرى

 
ازل الأطـراف السـامية المتعاقـدة، حسـب قاعدة المعاملـة بالمثل، إلاّ إذا كان هنـاك             تتـن  

اتفـاق خـاص بيـنها، عـن حقهـا بالاعتمـاد على الاتفاقيـات، أو المعاهـدات، أو التصـريحات                 
المـبرمـة بينها، برفع دعـوى تـهدف إلى حل خلاف ناتج عن تفسـير هذه الاتفاقيـة أو تطبيقها،                

 .ير تلك التي نصت عليها الاتفاقيـةبطرق غ
 

 )1 (56المـادة 
 تطبيقـات إقليميـــة

 
يجوز لكل دولـة، عنـد التصـديق أو في أي وقـت لاحق، أن تصـرح بإخطـار موجّـه     -1 

 من هذه   4إلى الأمين العام لمجلـس أوروبا بأن هذه الاتفاقيـة تطبق، مع التحفظ مما ورد في الفقرة                
 ).2( الأقاليم أو أي من الأقاليم التي تمارس فيها هذه الدولـة علاقاتها الدوليـة المـادة، على كل

تطـبق الاتفاقيـة على الإقليم أو الأقاليم المبينـة في الإخطـار اعتبارا من اليوم الثلاثين              -2 
 .الذي يلي تاريخ اسـتلام الأمين العام لمجلـس أوروبا لهذا الإخطـار

تفاقيـة على تلك الأقاليم مع الأخذ بعين الاعتبـار الضـرورات         تطـبق أحكــام هـذه الا      -3 
 .المحليـة
يجوز لكل دولـة قدمـت إعلانا تطبيقا للفقـرة الأولى من هذه المـادة، أو في أي وقـت               -4 

لاحق، أن تصـرح فيما يخص إقليم أو عدة أقاليم مشـار إليها في إعلانـها هذا بأنها تقبل صـلاحية                 
ر في شـكاوى الأفراد، أو المنظمـات غير الحكـومية أو مجمـوعات من الأفراد، كما             المحكمـة للنظ 

 ).2( من الاتفاقيـة 34نصـت على ذلك المـادة 

 
 .11/5/1994، سـتراسـبورغ في 11 تمت إضـافة العناوين تطبيقا لنصـوص البروتوكول رقم 1

 .11/5/1994، سـتراسـبورغ في 11 تمت إعادة ترقيم المواد  تطبيقا لنصـوص البروتوكول رقم  2
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 )1 (57المـادة 
 التحفظـات

 
يجـوز لكـل دولــة، وقــت التوقـيـع على هذه الاتفاقيـة، أو وقـت إيداع وثيقـة                 -1 

ع نص ما في الاتفاقيـة، إذا كانـت القوانين المعمـول         تصــديقها، أن تبدي تحفظـا على موضـو      
 .لا تقبل التحفظـات ذات الطابع العام بمقتضـى هذه المـادة. بها في إقليمها لا تتوافق مع هذا النص

يتضـمـن أي تحفــظ أبـدي تطبيـقا لهذه المـادة عرضـا موجزا للقانون موضـوع              -2 
 .الخـلاف

 
 )1 (58المـادة 

 التنصــل
 

 يجـوز لطرف سـام متعاقد أن يتنصـل من هذه الاتفاقيـة إلا بعد انقضاء مدة خمـس                لا-1 
سـنوات اعتبارا من تاريخ دخول الاتفاقيـة حيز التنفيذ في حقـه، واعتمـادا على إخطـار يسـبق              
التنصـل بســتة اشـهر، يُبلّغ إلى الأمين العام لمجلـس أوروبا الذي يخطر بقيـة الأطراف الأخرى         

 .تعاقـدةالم
لا يجـوز لهـذا التنصــل أن يُحلّ الطرف السـامي المتعاقـد المعني من التزاماته التي                -2 

تتضــمنها هـذه الاتفاقيـة فيما يتعلق بكل فعل يمكن أن يشـكل انتهاكا لهذه الالتزامات إذا ارتكبـه    
 .قبل بدء نفاذ هذا التنصل

ي هذه الاتفاقيـة، إذا توقفـت     بمقتضــى التحفـظ نفسـه، تتوقف عضـوية كل طرف ف        -3 
 .عضـويته في مجلـس أوروبا

يجـوز التنصــل من الاتفاقيـة تطبيقا لأحكـام الفقـرات السـابقة فيما يتعلق بكل إقليم              -4 
 ).1 (56أعلن تطبيـقها عليـه بمقتضـى المـادة 

 
 .11/5/1994، سـتراسـبورغ في 11 تمت إضـافة العناوين تطبيقا لنصـوص البروتوكول رقم 1
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 )1 (59المـادة 
 التوقيـع والتصـديق

 
تودع وثائق  . ء مجلـس أوروبا، ويتم تصـديقها    تفـتح هـذه الاتفاقيـة لتوقيـع أعضـا      -1 

 .التصـديق لدى الأمين العام لمجلـس أوروبا
 .يبدأ نفاذ هذه الاتفاقيـة بعد إيداع عشـر وثائق تصـديق-2 
يبدأ نفاذ الاتفاقيـة، فيما يتعلـق بكل توقيع يصـادق عليـه لاحقا اعتبارا من إيداع وثيقة              -3 

 .التصـديق
عام لمجلـس أوروبا كل أعضـاء مجلـس أوروبا ببدء نفاذ الاتفاقيـة          يخطـر الأميـن ال    -4 

وبأســماء الأطراف السـامية المتعاقدة الذين صـادقوا عليـها، وكذلك بإيداع كل وثيقـة تصـديق             
 .تمـت لاحقا

 
 
 

، بالفرنسـية والانكليـزية وكلا النصـين     1950نوفمبـر  / تشـرين الثاني  4وقعــت بـروما فـي       
مجلـس أوروبا، ويوجه الأمين    .لتسـاوي، في نسـخة واحدة تودع في سـجلات الموقعـة       معتمـد با 

 العام لمجلـس أوروبا نسـخا رسـمية مصـدقة إلى كل الدول 
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البروتوكول المضـاف إلى اتفاقيـة حمـاية حقـوق الإنسـان والحريات 
 الأسـاسـية

 1952مارس / آذار20باريـس في 
 
 

 ة أعضـاء مجلـس أوروبا،الحكومات الموقعـ 
عزمـت على اتخاذ التدابير المناسـبة لتأميـن الضـمان الجمـاعي لحقـوق وحريات أخرى            

غـير تلـك المذكورة أصـلا في الجزء الأول من اتفاقيـة حقـوق الإنسـان والحريات الأسـاسـية               
 ").الاتفاقيـة: "تسـمى فيما بعد بـ (1950نوفمبر / تشـرين الثانـي4الموقعـة بروما في 

 :وقد اتفقـت على ما يلي 
 

 1المـادة 
 

ولا يجوز حرمان أحد من     . لكـل شــخص طبيعـي أو اعتبـاري الحق في احترام ممتلكاته          
ملكيتـه إلاّ للمصلحة العامـة وفي حدود الشـروط التي يحددها القانون والمبـادئ العامـة للقانون             

 .العـام
الدول في إصـدار القوانيـن التي تراها ضـرورية، لتنظيم        لا تخـلّ الأحكـام السـابقة بحق        

اســتخدام الممـتلكات وفقـا للمصــلحة العامـة، أو لضـمان دفع الضـرائب، أو مسـاهمات أو      
 .غرامات أخرى

 
 2المـادة 

 
تحترم الدول، من خلال ممارسـتها للوظائف التي       . لا يجوز حرمان أحد من حقـه في التعليم        

يدان التربيـة والتعليم، حق الآباء في ضـمان التربيـة والتعليم وفقا لعقائدهم           تضـطلع بهـا فـي م      
 .الدينيـة والفلسـفية
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 3المـادة 
 

تـتعهـد الأطـراف السـامية المتعاقدة بأن تنظّم، في فترات معقـولة، انتخابات حرة باقتراع               
 .هيئـة التشـريعيةسـري، وبشـروط تضمـن للشـعب حرية التعبير عن رأيه في اختياره لل

 
 4المـادة 

 
يجـوز لكل طرف سـام متعاقد عند التوقيـع أو التصـديق على هذا البروتوكول، أو في أي                 

وقـت لاحـق، أن يقـدم للأميــن العام لمجلـس أوروبا إعلانا يبين التدابير التي يتعهد بمقتضـاها         
 الإعلان والتي يتولى فيها هذا الطرف       بتطبـيـق أحكـام هذا البروتوكول على الأقاليم التي يعينها هذا         

 ممارسـة علاقاتها الدوليـة 
 
 

ويجـوز لكـل طرف سـام متعاقد قدم إعلانا بمقتضـى الفقرة السـابقة أن يخطر، من حين                 
لآخـر، بإعلان جديد يعدّل فيه مضـمون كل إعلان سـابق أو ينهي تطبيـق أحكـام هذا البروتوكول                

 .على أي إقليم من الأقاليم
 من  63 من المـادة    1يعـدّ كل إعلان قُدّم تطبيـقا لهذه المـادة على أنه قُدّم تطبيـقا للفقرة               

 .الاتفاقيـة
 

 5المـادة 
 

 من هذا البروتوكول على أنـها مواد       4، و 3، و 2، و 1تعدّ الأطراف السـابقة المتعاقدة المواد       
 .ـةإضافية إلى الاتفاقيـة، ومن ثم تُطبـق كل أحكـام الاتفاقي

 
 6المـادة 

 
يُفتح هذا البروتوكول لتوقيع الدول الأعضـاء في مجلـس أوروبا الموقعـة على الاتفاقيـة،             

 ويصـادق عليه في نفـس وقـت التصـديق على الاتفاقيـة، أو بعد التصـديق 
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 ـ     . علـيها، ويـبدأ نفـاذه بعـد إيداع عشـر وثائق           ة ويبدأ نفاذ البروتوكول بالنسـبة لكل دولة موقع
 .تصـادق عليه لاحقا، عند إيداع وثيقـة التصـديق

 
تـودع وثـائق التصــديق لـدى الأميـن العام لمجلـس أوروبا الذي يخطر كل الأعضـاء                 

 .بأسـماء الذين صـادقوا عليـه
 
 
 

، بالفرنسـية والإنكليزية وكلا النصـين معتمـد      1952مارس  / آذار 20حـرر بـباريـس في       
حدة تودع في سـجلات مجلـس أوروبا ويوجّه الأميـن العام لمجلـس          بالتســاوي، في نسـخة وا    

 .أوروبا نسـخة رسـمية مصـدقة إلى كل حكـومة موقعـة
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  المضـاف إلى اتفاقيـة حمـاية حقـوق الإنسـان 4البروتوكول رقم 
 والحريات الأسـاسـية الذي يقر ببعض الحقـوق والحريات غير المنصـوص 

 اقيـة، وفي البروتوكول الأول المضـاف إليهاعليها في الاتف
 1963سـبتمبر / أيلول16سـتراسـبورغ في 

 
 

 الحكـومات الموقعـة أعضـاء مجلـس أوروبا، 
قد عقدت العزم على اتخاذ التدابير المناسـبة لتوفير الضـمان الجمـاعي للحقـوق والحريات    

 ـ             اية حقـوق الإنسـان والحريات    غـير المنصــوص علـيها فـي الجـزء الأول من اتفاقيـة حم
يشـار إليها فيما بعد بـ      (1950نوفمبر  / تشـرين الثانـي  4الأسـاســية الموقعــة بـروما في        

 من البروتوكول الأول المضـاف إلى الاتفاقيـة والموقع        3 إلى   1وفـي المـواد مـن       ") الاتفاقـيـة "
 .1952مارس / آذار20بباريـس في 

 :قد اتفقـت على ما يلـي 
 

 1ـادة الم
 

 لا يجوز حرمان أحد من حريتـه لمجرد عجزه عن الوفاء بالتزام تعاقدي 
 

 2المـادة 
 

لكـل مـن يـتواجد بشـكل نظامي في إقليم دولة الحق في حرية التنقل وفي اختيار محل                  -1 
 .إقامتـه
 .لكل فرد الحق في مغادرة أي بلد بما في ذلك بلده-2 
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الحقوق لقيود أخرى غير تلك التي ينص عليها        لا يجـوز أن تخضــع ممارســة هـذه           -3 

القـانون، وتشــكل تدابـير ضــرورية في مجتمع ديمقراطـي، ولحمـاية الأمـن الوطنـي، أو               
الســلامة العامـة، أو حمـاية النظام العام، أو الوقاية من الجرائم الجنائيـة، أو حمـاية الصـحة،               

 .مأو الآداب، أو حمـاية حقـوق الآخرين وحرياتـه
، والمطبقـة في بعض المناطق المحددة أن       1يجوز أيضا للحقـوق المعترف بها في الفقرة        -4 

 .تخضع لقيود ينص عليها القانون، وتبررها المصـلحة العامـة في مجتمع ديمقراطـي
 

 3المـادة 
 

 .لا يجوز طرد أي فرد بتدابير فردية أو جمـاعية، من إقليم دولة هو من رعاياها-1 
 .جوز حرمان أي فرد من دخول إقليم دولة هو من رعاياهالا ي-2 

 
 4المـادة 

 
 يحظر الطرد الجمـاعي للأجانـب 

 
 5المـادة 

 
يجوز للطرف السـامي المتعاقد، في أثناء التوقيع أو التصديق على هذا البروتوكول أو في              -1 

ير التي يلتزم بـها هذا الطرف أي وقت لاحق، أن يبلغ الأمين العام لمجلـس أوروبا بإعلان يبين التداب         
بأحكــام هذا البروتوكول والتي سـتطبق على الأقاليم المعينـة في الإعلان والتي يمارس علاقاتـها              

 .الدوليـة
يجوز للطرف السـامي المتعاقد الذي يبين في إعلان حسـب ما جاء في الفقرة السـابقة،              -2 

ل فيه مضـمون كل إعلان سـابق أو يوقـف        أو مـن حيـن إلـى آخـر، أن يصدر إعلانا جديدا يعدّ             
 .تطبيـق أحكـام هذا البروتوكول على إقليم ما

 من  63يعـدّ الإعـلان الصـادر تطبيـقا لهذه المـادة مطابقا للفقرة الأولـى من المـادة              -3 
 .الاتفاقيـة
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 الأقاليم  يعـدّ إقلـيم دولة يطبق فيها هذا البروتوكول بع تصـديقه أو قبوله، وكّل إقليم من               -4 

التـي يطبق فيها هذا البروتوكول بمقتضـى الإعلان الذي أصـدرته هذه الدولـة تطبيقا لهذه المادة،               
 .3 و2إقليم الدولة الذي أشـارت إليه المادتان 

 
 6المـادة 

 
 من هذا البروتوكول مواد إضـافية      5 إلى   1تعـدّ الأطراف السـامية المتعاقدة المواد من        -1 

 .، ومن ثم تطبق كل أحكـام الاتفاقيـةعلى الاتفاقيـة
 من الاتفاقيـة   25لا يمارس، مع ذلك، حق الطعـن الفردي المبين في إعلان تطبيقا للمادة             -2 

 من الاتفاقيـة، إلاّ في 26أو الاعـتراف بالقضـاء الإلزامي للمحكمـة المبين في إعلان تطبيقا للمادة            
 من  4 إلى   1فه بحق هذا القضـاء أو قبوله بالمواد من         حالة تصريح الطرف السـامي المتعاقد باعترا     

 .البروتوكول أو ببعض المواد
 

 7المـادة 
 

يفـتح هـذا الـبروتوكول لتوقـيع أعضــاء مجلـس أوروبا الموقعـة على الاتفاقيـة؛           -1 
ويبدأ نفاذه بعد إيداع خمـس     . ويصــدّق فـي نفــس وقت تصـديق الاتفاقيـة أو بعد تصـديقها           

 .يقوثائق تصـد
 

تـودع وثـائق التصـديق لدى الأميـن العام لمجلـس أوروبا الذي يخطر كل الأعضـاء              -2 
 .بأسـماء الأعضـاء الذين صـادقوا على البروتوكول

 
 وبناء عليـه، وقع الموقعـون المخولون بذلك على هذا البروتوكول 

 
 
 

يزية، وكلا النصـين   ، بالفرنسـية والإنكل  1963سـبتمبر  / أيلول 16حرر بسـتراسـبورغ في     
ويوجه الأميـن العام   . معـتمـد بالتســاوي في نسـخة واحدة تودع في سـجلات مجلـس أوروبا           

 .نسـخة مصدقة إلى كل دولة من الدول الموقعـة
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  المضـاف إلى اتفاقيـة حمـاية حقـوق الإنسـان 6البروتوكول رقم 
 والحريات الأسـاسـية الخاص بإلغاء عقـوبة الأعدام

 1983أبريل / نيسـان28سـتراسـبورغ في 
 
 

الدول الأعضـاء في مجلـس أوروبا الموقعّـة على هذا البروتوكول المضـاف إلى اتفاقيـة             
نوفمبـر / تشـرين الثانـي  4حمـاية حقـوق الإنسـان والحريات الأسـاسـية الموقعـة بروما في         

 ").الاتفاقيـة"تسـمى فيما بعد بـ  (1950
لـتقدم الـذي تم في عدة دول أعضـاء في مجلـس أوروبا يغبر عن اتجاه عام                إذ تـرى أن ا     

 .يهدف إلى إلغاء عقـوبة الإعدام
 :قد اتفقـت على ما يلـي 

 
 1المـادة 

 
 .ولا يجوز الحكـم على أحد بالإعدام أو تنفيذه. تلغى عقـوبة الإعدام 

 
 2المـادة 

 
الإعدام فيما يخص التصـرفات    يجـوز لكـل دولـة أن تـنص في تشـريعها على عقـوبة               

المقـترفـة فـي وقـت الحرب أو خطر وقوع الحرب؛ ولا تطبـق مثل هذه العقـوبة إلا في الحالات                  
وتبلغ هذه الدولـة الأميـن العام لمجلـس . التـي يـنص علـيها هذا التشـريع وتطبيـقا لأحكـامه         

 .أوروبا بالأحكـام المتعلقـة بالتشـريع الآنف الذكر
 

 3 المـادة
 

 من  15لا يســمح بأيـة مخالفــة لأحكـام هذا البروتوكول كما نصـت على ذلك المـادة                 
 .الاتفاقيـة
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 4المـادة 
 

 من 64لا يــمح بـأي تحفــظ على أحكـام هذا البروتوكول كما نصـت على ذلك المـادة          
 .الاتفاقيـة

 
 5المـادة 

 
يقـة التصـديق أو القبـول أو     يجـوز لكـل دولــة، حين التوقيـع، أو حيـن إيداع وث           -1 

 .الموافقـة، تعيين الإقليم أو الأقاليـم التي سـيطبق عليها هذا البروتوكول
يجـوز لكل دولـة، في أي وقتت لاحق، بإعلان موجّه إلى الأميـن العام لمجلـس أوروبا               -2 

 نفاذ هذا   يبدأ. أن توســع مـن تطبـيـق هـذا البروتوكول على كل إقليم آخر يعينـه هذا الإعلان                
الـبروتوكول فـي حيـن هذا الأقليم في أول يوم من الشـهر الذي يلي تاريخ اسـتلام الأميـن العام                   

 .للإعـلان
يجـوز سـحب كل إعلان بمقتضـى الفقرتين السـابقتين فيما يتعلق بكل إقليم يعينـه هذا              -3 

ـحاب في أول يوم من الشـهر يبدأ نفاذ هذا الانس. الإعـلان، وذلك بإخطـار موجّه إلى الأميـن العام   
 .الذي يلي تاريخ اسـتلام الأميـن العام للإخطـار

 
 6المـادة 

 
 من هذا البروتوكول مواد إضـافية على الاتفاقيـة        5 إلى   1تعّـد الـدول الأطراف المواد من         

 .ومن ثم تطبـق كل أحكـام الاتفاقيـة
 

 7المـادة 
 

ـاء في مجلـس أوروبا، الموقعـة على      يفـتح هـذا الـبروتوكول لتوقـيـع الـدول الأعض           
 لا يجوز لأية دولـة عضـو في مجلـس . ويخضع للتصـديق أو القبـول أو للموافقـة. الاتفاقيـة
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أوروبـا أن تصــادق أو تقـبل أو توافـق على هذا البروتوكول من دون أن تكون قد صـادقت في                     
ـديق، أو القبـول، أو الموافقـة لدى      تودع وثائق التص  . الوقــت نفسـه أو سـابقا على الاتفاقيـة      

 .الأميـن العام لمجلـس أوروبا
 

 8المـادة 
 

يـبدأ نفاذ هذا البروتوكول في اليوم الأول من الشـهر الذي يلي تاريخ إعلان خمـس دول                -1 
 .7أعضـاء في مجلـس أوروبا عن قبولها بالالتزام بهذا البروتوكول تطبيـقا لأحكـام المـادة 

ذ البروتوكول في أول يوم من الشـهر الذي يلي تاريخ إيداع وثيقـة التصـديق أو              يبدأ نفا -2 
 .القبـول أو الموافقـة لكل دولـة عبرت لاحقا عن قبولها بالالتزام به

 
 
 

 9المـادة 
 

 :يبلغ الأميـن العام لمجلـس أوروبا الدول الأعضـاء في المجلـس بما يلـي 
 بكل توقيـع؛-أ 
 ـة تصـديق أو قبـول أو موافقـة؛بإيداع كل وثيق-ب 
 ؛8 و5بكل تاريخ بدء نفاذ هذا البروتوكول تطبيـقا للمادتين -ج 
 .بكل تصـرف آخر، أو إخطار، أو تبليغ له علاقـة بـهذا البروتوكول-د 

 
 وبناء عليـه، وقع الموقعـون المخولون بذلك على هذا البروتوكول 

 
 
 

، بالفرنسـية والإنكليزية، وكلا النصين     1983يل  أبر/ نيسـان 28حُـرر بسـتراسـبورغ في      
ويوجّه الأميـن العام   . معـتمـد بالتســاوي في نسـخة واحدة تودع في سـجلات مجلـس أوروبا           

 .لمجلـس أوروبا نسـخة رسـمية مصـدقة إلى كل دولـة من الدول الأعضـاء في مجلـس أوروبا
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 ة  المضـاف إلى اتفاقيـة حمـاي7البروتوكول رقم 
 حقـوق الإنسـان والحريات الأسـاسـية

 1984نوفمبـر / تشترين الثانـي22سـتراسـبورغ في 
 
 

 الدول الأعضـاء في مجلـس أوروبا، الموقعـة على هذا البروتوكول؛ 
قـد عقـدت العـزم علـى اتخـاذ تدابير جديدة لتأكيد الضـمان الجمـاعي لبعض الحقـوق                  

 4 الإنسـان والحريات الأسـاسـية الموقعـة بروما في        والحـريات فـي اتفاقيـة حمـاية حقـوق      
 ").الاتفاقيـة"تسـمى فيما بعد بـ  (1950نوفمبـر /تشـرين الثانـي

 :قد اتفقـت على ما يلـي 
 

 1المـادة 
 

لا يجـوز إبعاد الأجنبـي المقيم بصـفة نظاميـة في إقليم دولة إلاّ تنفيذا لقرار صدر وفقا                -1 
 :يلـيللقانون، ويحق له ما 

 عرض الأسـباب التي لا تبرر إبعاده؛-أ 
 عرض قضـيته؛-ب 
وتوكيل من يمثلـه خصـيصا لذلك أمام السـلطة المختصـة، أو من تعينه أو تعينهم هذه              -ج 
 .السـلطة

 
 2المـادة 

 
يحق لكل شـخص أدانـه محكمـة بجريمـة جنائيـة أن يعرض قرار اتهامـه أو إدانتـه         -1 

ينظم القانون  .  يعيد النظر في قرار إدانتـه وفي العقاب الذي حُكم به عليـه           علـى قضـاء أعلى حتى    
 .ممارسـة هذا الحق، والدوافع التي تسـمح بممارسـته
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يجـوز أن يكـون هذا الحق موضـع اسـتثناءات خاصـة بمخالفات بسـيطة كما يحددها              -2 

رحلـة التقاضـي الأولـى، أو    القـانون، أو عـندما يحاكم القضـاء الأعلى الشـخص المعنيّ في م           
 .صـرح بجرمه أو إدانتـه على الرغم من التماسـه للعفـو

 
 3المـادة 

 
عـندما يصــدر علـى شـخص ما حكـم نـهائـي يدينـه بجرمـه ثم أبطل هذا الحكم أو                  

صــدر عفـو خاص عنه بسـبب واقعـة حديثـة الاكتشـاف تحمل الدليل القاطع على وقوع خطأ               
ـب تعويض الشـخص الذي طبقـت عليه العقـوبة نتيـجة تلك الإدانة، وفقا للقانون            قضـائي، يتوج 

أو التعامل المتعارف به في الدولـة المعنيـة، ما لم يثبـت أن يتحمل كليا أو جزئيا، المسـؤولية عن                 
 .عد إفشاء الواقعـة المكتشـفة في الوقت المناسـب

 
 4المـادة 

 
 ـ   -1  ة ملاحقـة أحد أو إدانتـه جنائيا على جريمـة سـبق أن          لا يجوز لقضـاء نفـس الدول

 .أدين بـها أو بُرّئ منها بحكم نـهائـي وفقا للقانون وللإجراءات الجنائيـة في هذه الدول
لا تمـنع أحكــام الفقـرة الســابقة من إعادة فتح القضـية وفقا للقانون وللإجراءات                -2 

وضـاع جديدة أو مكتشـفة حديثا أو عيـب أسـاسـي        الجنائيـة في الدولـة المعنيـة إذا كانـت أ      
 .في الإجراءات السـابقة من طبيعتها أن تعدل من الحكم الصـادر

 . من الاتفاقيـة15لا يجوز مخالفـة هذه المـادة وفقا لأحكـام المـادة -3 
 

  5المـادة 
 

ابع المدنـي وفي يتمتع الزوجان فيما بينهما بالمسـاواة في الحقـوق والمسـؤوليات ذات الط  
علاقاتهمـا مع أولادهما الشـرعيين، وذلك وقـت الزواج وبعد فسـخه، ولا تمنع هذه المـادة الدول               

 .من اتخاذ التدابير الضـرورية لمصـلحة الأطفـال
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 6المـادة 
 

يجـوز لكـل دولــة، وقــت التوقيـع أو وقـت إيداع وثقـة تصـديقها أو قبولها أو                 -1 
ن الإقليم أو الأقاليم التي يطبق عليها هذا البروتوكول، وأن تشـير إلى التدابير التي              موافقـتها، أن تعي   

 .تلتزم بمقتضـاها بتطبيـق أحكـام هذا البروتوكول على هذا الإقليم أو تلك الأقاليم
يجوز لكل دولة، في أي وقـت لاحق، بإعلان موجّ إلى الأميـن العام لمجلـس أوروبا أن               -2 

يبدأ نفاذ هذا البروتوكول    . ـق هذا البروتوكول على أي إقليم آخر تعينـه في الإعلان         توسـع من تطبي  
علـى هذا الإقليم في اليوم الأول من الشـهر الذي يلـي انقضـاء فترة شـهرين بعد تاريخ اسـتلام                 

 .الأميـن العام للإعلان
ل إقليم عينـه هذا    يجوز سـحب كل إعلان أو تعديلـه تطبيـقا للفقرتين السـابقتين عن ك          -3 

يبدأ نفاذ هذا الانسـحاب أو التعديل في اليوم الأول         . الإعـلان، وذلك بإخطار موجّه إلى الأميـن العام       
 .من الشـهر الذي يلي انقضـاء فترة شـهرين بعد تاريخ اسـتلام الأميـن العام للإخطـار

 من  63 من المـادة    1يعـدّ الإعـلان الـذي تـم تطبـيـقا لهذه المـادة مطابقا للفقـرة               -4 
 .الاتفاقيـة

يعـدّ إقلـيم كـل دولـة يطبق فيه هذا البروتوكول اعتمـادا على تصـديقها أو قبولها أو                  -5 
كما يعدّ كل إقليم من أقاليمها التي يطبـق فيها هذا البروتوكول اعتمـادا على الإعلان الذي               . موافقتها

لأقاليم التي يشـملها ما أشـارت إليه أحكام       التزمــت بـه تطبيـقا لهذه المـادة، على أنـها غير ا          
 .المادة أو الخاصة بأي إقليم من أقاليم دولة ما

 
 7المـادة 

 
 من هذا البروتوكول على أنها مواد إضـافية إلى         6 إلى   1تعـدّ الدول الأطراف المواد من       -1 

 .الاتفاقيـة، ومن ثم تطبـق عليها كل أحكـام الاتفاقيـة
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لك، فيما يخص هذا البروتوكول حق اللجوء الفردي المعترف به بإعلان تم            لا يمارس، مع ذ   -2 

 مـن الاتفاقيـة ولا الاعتراف بالقضـاء الإلزامي للمحكمـة الذي تم بإعلان            25تطبـيـقا للمــادة     
 من الاتفاقيـة إلاّ إذا اعترفـت الدولـة المعنيـة بـهذا الحق أو قبلـت بـهذا             46تطبيـقا للمـادة   

 . من البروتوكول5 إلى 1يما يخص المواد من القضـاء ف
 

 8المـادة 
 

يُفـتح هـذا الـبروتوكول لتوقـيـع الدول الأعضـاء في مجلـس أوروبا التي وقعـت على                 
ولا يجـوز لدولـة عضـو في مجلـس أوروبا أن تصـادق أو تقبل أو توافق على هذا                 . الاتفاقـيـة 

الوقت أو سـبق لها أن صـادقت على       الـبروتوكول مـن دون أن تكـون قـد صـادقت في نفـس              
 .تودع وثائق التصـديق أو القبـول أو الموافقـة لدى الأميـن العام لمجلـس أوروبا. الاتفاقيـة

 
 9المـادة 

 
يـبدأ نفاذ هذا البروتوكول في اليوم الأول من الشـهر الذي يلي انقضـاء فترة شـهرين               -1 

 في مجلـس أوروبا عن قبولها بالارتباط بـهذا        بعـد الـتاريخ الذي عبرت فيه سـبع دول أعضـاء         
 .8البروتوكول تطبيـقا لأحكام المادة 

يـبدأ نفاذ هذا البروتوكول في حق كل دولة عضـو عبرت لاحقا عن موافقتها بالارتباط به                -2 
في اليوم الأول من الشـهر الذي يلي انقضـاء فترة شـهرين بعد تاريخ إيداع وثيقـة التصـديق أو                

 .ول أو الموافقـةالقبـ
 

 10المـادة 
 

 :يخطر الأميـن العام لمجلـس أوروبا كل الدول الأعضـاء في المجلـس بما يلي 
 بكل توقيـع؛-أ 
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 بإيداع كل وثيقـة تصـديق أو قبـول أو موافقـة؛-ب 
 ؛9 إلى 6بتاريخ بدء نفاذ هذا البروتوكول تطبيـقا للمواد من -ج 
 .ن له علاقة بـهذا البروتوكولبكل إجراء أو إخطار أو إعلا-د 

 
 .وبناء عليـه، وقع الموقعـون المخولون بذلك، على هذا البروتوكول 

 
 
 

، بالفرنسـية والإنكليزية، وكلا    1984نوفمبر  / تشـرين الثانـي  22حرر بسـتراسـبورغ في     
ميـن ويوجّه الأ . النصين معتمـد بالتسـاوي في نسـخة واحدة تودع في سـجلات مجلـس أوروبا          

العـام لمجلــس أوروبا نسـخة رسـمية مصـدقة إلى كل دولة من الدول الأعضـاء في مجلـس                
 .أوروبا
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 الميثـاق الاجتمـاعي الأوروبـي
 والبروتوكولات المضـافة إليـه
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 الميثاق الاجتمـاعي الأوروبـي
1961أكتوبر / تشـرين الأول18توران في   

 
 

 الحكـومات، الموقعـة، أعضـاء مجلـس أوروبا،
إذ تعّـد أن هـدف مجلـس أوروبا هو تحقيق اتحاد فعلي بين أعضـائه لحمـاية وتشـجيع                
الأفكــار والمبادئ التي تشـكل تراثهم المشـترك وتسـهل تقدمهم الاقتصـادي والاجتمـاعي، ولا            

 .اسـية وتطويرهاسـيما الدفاع عن حقـوق الإنسـان والحريات الأسـ
واعتمـادا على اتفاقيـة حمـاية حقـوق الإنسـان والحريات الأسـاسـية، الموقعـة بروما          

 20، والبروتوكول المضـاف إليها، والموقع بباريـس في        1950نوفمبر  / تشــرين الثانـي    4فـي   
ـة ، اتفقـت الدول الأعضـاء في مجلـس أوروبا على ضمـان الحقـوق المدني          1952مـارس   /آذار

 .والسـياسـية لشـعوبها، وكذلك الحريات المقررة في هاتين الوثيقتين
وإذ تـرى هذه الدول أن التمتع بالحقـوق الاجتمـاعية يجـب أن يُضمـن من دون أي تمييز              
أسـاســه العــرق، أو اللــون، أو الجـنـس، أو الديـن، أو الرأي السـياسـي، أو المنشـأ                  

 .الوطـني، أو الأصـل الاجتمـاعي
عقـدت العـزم علـى بـذل الجهــود المشــتركة من أجل تحسـين مسـتوى المعيشـة                 
وتيســيرها لكل فئات شـعوبها، الريفيـة منها أو الحضـرية، وذلك اعتمـادا على المؤسـسـات             

 .والتدابير المناسـبة
 :وقد اتفقـت على ما يلي
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 الجزء الأول
 

التي تسـعى لتنفيذها بكل الوسـائل المتاحـة      تقرّ الأطراف المتعاقـدة بأنّ هدف السـياسـة        
لهـا، سـواء على الصـعيد الوطني أو الدولـي، هو تأمين الظروف المناسـبة لضمـان ممارسـة              

 :فعليـة للحقـوق والمبادئ التاليـة
 .يجـب أن يتاح لكل شـخص فرصـة كسـب معيشـته من عمـل يختاره بحرية-1
 .دلةيحق لكل العمـال شـروط عمـل عـا-2
 .يحق لكل العمـال الأمن والنظـافة في أثناء العمـل-3
 .يحق لكل العمـال أجر عـادل يضمـن لهم ولعائلاتهم مسـتوى معيشـيا مرضـيا-4
يحق لكل العمـال والمسـتخدمين الانتسـاب الحر إلى المنظمـات الوطنيـة والدوليـة لحمـاية           -5

 .مصـالحهم الاقتصـادية والاجتمـاعية
 .لكل العمـال والمسـتخدمين الاشـتراك في التفاوض الجمـاعييحق -6
يحق للأطفـال والمراهقيـن حمـاية خاصـة ضد الأخطـار الجسـدية والخلقيـة التي يمكن أن            -7

 .يتعرضوا لها
يحـق للعاملات، في حالـة الأمـومة، ولسـائر العائلات، في أحوال معينـة، حمـاية خاصة في              -8

 .أثناء عملهن
 لكل شـخص الوسـائل المناسـبة للتوجيه المهني لمسـاعدته في اختيار مهنـة تناسـب            يحـق -9

 .مصـالحه وقدراته الشـخصية
 .يحق لكل شـخص وسـائل مناسـبة للتأهيل المهنـي-10
يحـق لكـل شـخص الاسـتفادة من كل الوسـائل التي تتيح له التمتع بأفضـل حالـة صـحية    -11

 .منشـودة
 .ـال ولمن يعولون الضـمان الاجتمـاعييحق لكل العم-12
 .يحق لكل شـخص يفتقر إلى مصـادر معيشـية كافيـة معونة اجتمـاعية وطبيـة-13
 .يحق لكل شـخص الاسـتفادة من خدمـات اجتمـاعية مناسـبة-14

 82



 
يحق لكل شـخص معوق التأهيـل والتدريـب المهني والاجتمـاعي، مهمـا كان أصل عاهته أو             -15

 .طبيعتها
يحـق للعائلــة، على أنـها خليـة أسـاسـية في المجتمـع، حمـاية اجتمـاعية وقانونيـة             -16

 .واقتصـادية ملائمـة وذلك لضمـان ازدهارها الكامل
يحـق لـلأم والطفــل، بغـض الـنظر عن الوضـع الأسـروي والروابط العائليـة، حمـاية                -17

 .اجتمـاعية واقتصـادية مناسـبة
ى الأطراف المتعاقدة، أن يمارسـوا على أراضي طرف آخر نشـاطا مربحا           يحـق لـرعايا إحـد     -18

بالمســاواة مـع مواطنـي الطرف المذكور، مع مراعاة القيـود القائمـة على أسـباب جدية ذات                
 .صـفة اقتصـادية واجتمـاعية

 ـ        -19 اعدة في  يحق للعمـال المهاجرين، رعايا إحدى الأطراف المتعاقـدة ولعائلاتهم الحمـاية والمس
 .أقاليم بقيـة الأطراف المتعاقـدة

 
 الجزء الثـانـي

 
تـتعهـد الأطراف المتعاقـدة بكونها مرتبطـة، كما يوضـح ذلك الجزء الثالـث، بالالتزامات             

 :المنبثقـة عن المواد والفقـرات التاليـة
 

 1المـادة 
 الحـق في العمـل

 
 :ة فعليـة للحق في العمـلتتعهـد الأطراف المتعاقـدة، بقصـد ضـمان ممارسـ 
بالإقـرار بـأن أحـد أهدافهم ومسـؤولياتهم الأسـاسـية هو تحقيـق واسـتمرار أعلى             -1 

 مسـتوى للعمـل وأفضـله اسـتقرارا بهدف تأميـن الشـغل للجميـع؛
 بحمـاية حق العامل، حمـاية فعليـة، في كسـب معيشـته من عمل يختاره بحرية؛-2 
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 مـل مجانيـة لكل العمـال أو باسـتمرارها؛بإنشـاء خدمات ع-3 
 .بتأمين أو تشـجيع التوجيه والتعليم والتأهيل المهنـي المناسـب-4 

 
 2المـادة 

 الحـق في شـروط عمـل عـادلة
 

تـتعهـد الأطـراف المتعاقـدة، بقصـد ضـمان ممارسـة فعليـة للحق في شـروط عمـا              
 :عـادلة
يومـي والأسـبوعي، وبتخفيـض أسـبوع العمـل     بـتحديد مـدة معقـولـة للعمــل ال        -1 

 تدريجيا إذا سـمحت بذلك زيادة الإنتـاج والعوامل الأخرى المرتبطـة به؛
 بالنـص على إجازة مأجورة؛-2 
 بمنح عطلـة سـنوية مأجورة مدتها أسـبوعان على الأقل؛-3 
 ـ             -4  رة بتخفـيـض مـدة العمــل للعمــال المســتخدمين في أعمـال خطيـرة أو مض

 بالصـحة، أو منحهم إجازات إضـافية مأجورة؛
بضــمان راحـة أسـبوعية تتوافق قدر الإمكـان مع يوم العطلـة الأسـبوعي المتعرف            -5 

 .عليـه حسـب تقاليـد أو عـادات البلـد أو الإقليـم على أنه يوم راحـة
 

 3المـادة 
 الحـق في الأمـن والصـحة في أثنـاء العمـل

 
ف المتعاقـدة، بقصـد ضـمان ممارسـة فعليـة للحق في الأمـن والصـحة          تتعهـد الأطرا  

 :في أثنـاء العمـل
 بسـن أنظمـة الأمـن والصـحة؛-1 
 بسـن إجراءات لمراقبـة هذه الأنظمـة؛-2 
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بمشــاورة مـنظمـات أصــحاب العمـل والعمـال، إذا اسـتدعت الحاجـة، بشـأن            -3 

 .لأمن والصـحة في العمـلالإجراءات الراميـة إلى تحسـين ا
 

 4المـادة 
 الحـق في أجر عـادل

 
 :تتعهـد الأطراف المتعاقـدة، بقصـد ضـمان ممارسـة فعليـة للحـق في أجر عـادل 
 بالإقرار بحـق العمـال بأجر كاف يؤمن لهم ولعائلاتهم مسـتوى معيشـيا لائقـا؛-1 
عات العمـل الإضـافية باسـتثناء    بالإقـرار بحــق العمـال بزيادة معدل الأجر عن سـا         -2 

 بعض الحالات الخاصـة؛
 بالإقرار بحـق العمـال ذكورا كانوا أم إناثا بأجر متسـاو لدى تسـاوي قيمـة العمـل؛-3 
 بالإقرار بحـق العمـال بمهلـة إشـعار معقـولة في حال توقـف الشـغل؛-4 
 والحدود المعينـة في بعـدم الســماح باســتقطاعات مـن الأجـور إلاّ ضـمن الشـروط            

التشــريع أو التنظـيـم الوطنــي أو المنصــوص عليها في الاتفاقيـات الجمـاعية أو قرارات                
 .التحكيـم
يتم ضـمان ممارسـة هذه الحقـوق من خلال اتفاقيـات جمـاعية يتم عقـدها بحـرية، أو              

 .ـاع الوطنيـةبأنمـاط قانونيـة تحدد الأجور، أو باعتمـاد أية طـريقة تلائم الأوض
 

 5المـادة 
 الحـق النقـابـي

 
حرصــا علـى ضـمان حرية العمـال والمسـتخدمين أو تشـجيعها في إنشـاء منظمـات              

محلـيـة ووطنيـة ودوليـة لحمـاية مصـالحهم الاقتصـادية والاجتمـاعية وفي انضـمامهم إلى           
 عاتـها هذه المنظمـات، تتعهـد الأطراف المتعاقـدة بالا تتضـمن تشـري
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يحدد التشـريع أو . الوطنـيـة ولا أن يســبب تطبـيق هذه التشـريعات أي تعدّ على هذه الحـرية         
التنظـيـم الوطنــي الطـريقة التي تطبـق من خلالها الضـمانات المذكورة في هذه المـادة على               

فراد القوات كما يحدد التشـريع أو التنظيم الوطنـي مبدأ تطبيـق هذه الضـمانات على أ           . الشــرطة 
 .المسـلحة، والطريقـة التي تطبـق من خلالها الضـمانات المذكورة على هذه الفئـة من الأفـراد

 
 6المـادة 

 حـق التفاوض الجمـاعي
تـتعهـد الأطـراف المـتعاقـدة، بقصــد ضـمان ممارسـة فعليـة للحـق في التفاوض               

 :الجمـاعي
 لعمـال وأصـحاب العمـل؛بتيسـير التشـاور، وبتمثيل متسـاو، بين ا-1 

بالتشــجيع، إذا اســتدعت الضــرورة، وإن كـان هنـاك فائدة، على تنظيم إجراءات               -2
الـتفاوض الحـر بيـن أصــحاب العمـل أو منظمـات أصـحاب العمـل من جهـة، ومنظمـات                

 العمـال، من جهة ثانيـة، وذلك لتنظيم شـروط العمـل من خلال اتفاقيـات جمـاعية؛
ر اعتمـاد الإجراءات المناسـبة واسـتخدامها للمصـالحة والتحكيـم الطوعي،        بتيســي -3 

 وذلك لحل خلافات العمـل؛
 :وتقر هذه الأطراف 
بحــق العمــال وأصـحاب العمـل برفع دعاوى مشـتركة في حال تنازع المصـالح،             -4 

قيـات الجمـاعية  والحــق فـي الإضـراب بشـرط احترام الالتزامات التي يمكن أن تنجم عن الاتفا             
 .المعمـول بـها
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 7المـادة 
 حـق الأطفـال والمراهقيـن في الحمـاية

 
تتعهـد الأطراف المتعاقـدة، بقصـد ضـمان ممارسـة فعليـة لحق الأطفال والمراهقين في            

 :الحمـاية
 ســنة، علـى أنه سـن أدنـى للشـغل، غير أنه يمكـن القبـول             15بـتحديد ســن     -1 

طفـال المسـتخدمين بأعمـال معروفـة بسـهولتها، والتي لا يمكـن أن تؤثر على           بمخالفــات الأ  
 صـحتهم، أو على أخلاقهم، أو على تعليمهم؛

برفع السـن الأدنـى للسـماح بالتشـغيل في بعض الأشـغال المعينـة والمعروفـة على           -2 
 أنها خطيـرة أو مضـرة بالصـحة؛

 زالوا خاضـعين للتعليم الإلزامـي، في أعمـال تمنعهم بحظـر تشـغيل الأطفـال الذين ما   -3 
 من الاسـتفادة الكاملـة من هذا التعليـم؛

بتحـديد مدة عمـل العمـال الذين لم يبلغـوا السـادسـة عشـرة من عمـرهم، بشـكل            -4 
 يتوافـق مع متطلبـات تطورهم وبخاصـة احتياجات تأهيلهم المهنـي؛

 لفتيـان المتدربيـن بأجر عـادل أو بتعويض مناسـب؛بالإقرار بحـق العمـال ا-5 
بالـنـص على أن السـاعات التي يخصـصها المراهقـون للتأهيـل المهنـي في أثنـاء            -6 

 مـدة العمـل العـادية والتي وافق عليها صـاحب العمـل تعدّ من سـاعات يوم العمـل؛
ة سـنوية مأجـورة للعمـال    بـتحـديد مـدة ثلاثـة أسـابيع على الأقـل على أنها إجاز          -7

 الذين لم يبلغـوا الثامنـة عشـرة سـنة؛
بحظــر تشـغيل العمـال الذين لم يبلغـوا الثامنـة عشـرة سـنة في أعمـال ليليـة،             -8 

 باسـتثناء بعض الأشـغال التي حددها التشـريع أو التنظيـم الوطنـي؛
نـة عشـرة سـنة لمراقبـة    بالـنـص علـى خضــوع العمـال الذين لم يبلغـوا الثام          -9 

طبـيـة نظامـيـة فـي حـال اســتخدامهم في بعض الشـغال التي حددها التشـريع أو التنظيـم                  
 الوطنـي؛
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بضـمان الحمـاية الخاصـة للأطفـال المراهقيـن الذين يتعرضـون لمخاطر جسـدية         -10 

 .وخلقيـة، وبخاصـة المخاطر الناجمـة مباشـرة أو غير مباشـرة عن عملهم
 

 8المـادة 
 حـق العامـلات في الحمـاية

 
تـتعهـد الأطـراف المـتعاقـدة، بقصــد ضــمان ممارسـة فعليـة لحـق العاملات في                

 :الحمـاية
 أسـبوعا على الأقل، كإجازة مأجورة،     12بمنح النسـاء قبل الولادة وبعدها، راحـة مدتها        -1 

  الأموال العامـة؛أو بتقديم إعانات ملائمـة من الضـمان الاجتمـاعي أو
 

باعتـبـار تسـريح صـاحب العمـل تسـريحا غير قانونـي للعاملـة خلال غيابـها في            -2 
 إجازة الأمـومة، كما يعدّ غير قانونـي تاريخ إخطـار ينتهي مفعـوله خلال هذا الغيـاب؛

 بضـمان اسـتراحات كافيـة للأمهات اللواتـي يُرضّعن أطفالهـن؛-3 
 يل اليد العاملـة النسـائية في الأعمـال الصـناعية ليلا؛بتنظيم تشـغ-أ-4 
بمـنـع تشــغيل اليد العاملـة النسـائية في أعمـال التنقيـب في المناجـم، وكذلك             -  ب 

الأعمــال التـي لا تلائـم هذه اليد العاملـة، بسـبب طبيعتها الخطيـرة أو الضـارة بالصـحة أو                 
 .المرهقـة

 
 9المـادة 

 جيـه المهنـيالحـق في التو
 

حرصــا علـى ضـمان ممارسـة فعليـة للحـق في التوجيـه المهنـي، تتعهـد الأطراف              
المـتعاقدة، إذا تطلــب الأمـر، بإيجـاد أو تشــجيع خدمــة تسـاعد كل الأشـخاص، بما فيهم                   
المعوقيـن، على حل مشـكلاتهم الخاصـة باختيـار مهنتهم، أو بالترقيـة المهنيـة، آخذين بعيـن            

 الاعتبـار سـمات المنتفعيـن من هذه الخـدمة والعلاقـة بين هذه السـمات وإمكانيـات 
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ســوق العمـل؛ ويجـب تقديم هذه المسـاعدة مجانا للفتيـان وللراشـدين بما فيهم الأطفـال في              
 .سـن التعليم

 
 10المـادة 

 الحـق في التأهيـل المهنـي
 

 :ان ممارسـة فعليـة للحـق في التأهيل المهنـيتتعهـد الأطراف المتعاقـدة، بقصـد ضـم 
بضــمان أو تيسـير التأهيل التقني والمهنـي، إذا اسـتدعت الحاجـة، لكل الأشـخاص            -1 

بمـا فـيهم المعوقيــن، وذلـك بالتشـاور مع المنظمـات المهنيـة لأصـحاب العمـل والعمـال،               
 التقني العالـي، والتعليم الجامعـي وفق      وبتوفـير الإمكانـيـات التـي تسـمح بالانخراط في التعليم         

 المعيـار الوحيـد للقدرة الفردية؛
 بضـمان أنظمـة تدريـب وتأهيـل الفتيان والفتيات أو تيسـيرها في شـتى أعمـالهم؛-2 
 :بضـمان أو تيسـير، حتى يلزم الأمر-3 
 التدابير المناسـبة والسـهلة المنال لتأهيل العمـال الراشـدين؛-أ 
لتدابـير الخاصــة بإعادة التأهيل المهنـي للعمـال الراشـدين إن أضـحى ضـروريا            ا-ب 

 نتيجـة التطور التقني أو لتوجيهات جديدة في سـوق العمـل؛
بتشــجيع التطبـيـق الكلي للإمكانيـات المنصـوص عليها بواسـطة أحكـام مناسـبة           -4 

 :على نحو
 ها؛تخيـف عبء القوانين والالتزامات أو إلغائ-أ 
 منح مسـاعدة ماليـة في الحالات الخاصـة؛-ب 

 
تضـميـن ســاعات العمــل العاديـة وقتا مكرسـا للدروس الإضـافية وذلك للتأهيل              -ج 

 المتواصـل خلال عمـل العامـل بناء على طلـب صـاحب العمـل؛
ضـمان فعاليـة أنظمـة تدريـب العمـال وتأهيلهم بشـكل عام، وذلك بفضـل أسـلوب           -د 

 اقبـة مناسـب وبالتشـاور مع المنظمـات المهنية لأصـحاب العمل والعمـال؛مر
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 11المـادة 
 الحـق في حمـاية الصـحة

 
تـتعهـد الأطـراف المـتعاقـدة، بقصــد ضــمان ممارسـة فعليـة للحـق في حمـاية                

 الصــحة، ســواء بشــكل مباشـر أو بالتعاون مع المؤسـسـات العامـة أو الخاصـة باتخاذ              
 :التدابير المناسـبة الهادفـة بخاصـة إلى

 القضـاء على أسـباب تدهور الصـحة قدر المسـتطاع؛-1 
القـيـام بالخـدمات الاسـتشـارية والتربوية الخاصـة بتحسـين المسـتوى الصـحي،         -2 

 وتنميـة الإحسـاس بالمسـؤولية الفردية في هذا المجـال؛
 .مسـتوطنة وما شـابـهها قدر المسـتطاعالوقاية من الأمراض الوبائيـة وال-3 

 
 12المـادة 

 الحـق في الضـمان الاجتمـاعي
 

تـتعهـد الأطـراف المـتعاقدة، بقصــد ضــمان ممارســة فعليـة للحق في الضـمان                 
 :الاجتمـاعي

 بسـن نظام الضـمان الاجتمـاعي أو الحفـاظ عليـه؛-1 
وى مناسـب ومسـاو على الأقل     بالحفــاظ علـى نظـام الضـمان الاجتمـاعي بمسـت       -2 

الخاصـة بالمعيار  ) 102رقم  (للمســتوى الضـروري للتصـديق على الاتفاقيـة الدوليـة للعمـل         
 الأدنـى للضـمان الاجتمـاعي؛

 بالسـعي للنهوض بنظام الضـمان الاجتمـاعي للوصـول تدريجيا إلى أعلى مسـتوى؛-3 
ت المناسـبة الثنائيـة أو متعددة الأطراف، أو       باتخـاذ التدابـير، بعـد إبـرام الاتفاقـيـا         -4 

 :بأسـاليب أخرى مع مراعاة الشـروط المحددة في هذه الاتفاقيـات، من أجل ضـمان
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المســاواة فـي المعاملـة بين مواطني كل طرف من الأطراف المتعاقـدة، ورعايا بقيـة              -أ 

ك الحفـاظ على المميـزات    الأطـراف فـيما يـتعلـق بحقــوق الضـمان الاجتمـاعي، بما في ذل            
المنصــوص علـيها فـي تشــريعات الضــمان الاجتمـاعي، مهما كانـت تنقلات الأشـخاص               

 المسـتفيدين من هذه التشـريعات، التي يمكن أن يقوموا بـها بين أقاليم الأطراف المتعاقـدة؛
 
 

ميع مدد  مـنح حقـوق الضـمان الاجتمـاعي والنص والحفـظ عليها بكل الأسـاليب لتج          -ب 
 .التأمين أو الشـغل التي تمـت طبـقا لتشـريع كل طرف من الأطراف المتعاقـدة

 
 13المـادة 

 الحـق في المسـاعدة الاجتمـاعية والطبيـة
 

تـتعهـد الأطـراف المتعاقـدة بقصـد ضـمان ممارسـة فعليـة للحـق في الاسـتفادة من         
 :الخدمات الاجتمـاعية والطبيـة

ـول كل شـخص لا يملك موارد كافيـة وليـس باسـتطاعته تأمين          بالحـرص على حص   -1 
هـذه الموارد بوسـائله الخاصـة أو بأية وسـيلة أخرى، ولا سـيما المتأتيـة من معـونات نظـام               
الضــمان الاجتمـاعي على مسـاعدة مناسـبة أو على العلاجات التي يسـتلزمها وضـعه في حال              

 المرض؛
 الأشــخاص المسـتفيدون خاصـة من هذه المسـاعدة من     بالحـرص علـى ألا يعانـي      -2 

 الانتقاص من حقـوقهم السـياسـية والاجتمـاعية؛
بالحـرص علـى حصـول كل شـخص بواسـطة الخدمات المختصـة والعامـة منها أو             -3 

الخاصــة، علـى كـل الاسـتشـارات وعلى كل مسـاعدة ذاتيـة ضـرورية، للوقاية من الفاقـة               
 ائليـة أو القضـاء عليها أو تخفيفها؛الشـخصية والع

 من هذه المـادة بالمسـاواة مع      3 و 2 و 1بتطبـيـق مـا نصــت علـيـه الفقــرات           -4 
 المواطنين، على رعايا الأطراف الأخرى المتعاقـدة والمتواجدين بشـكل قانونـي على أقاليمها، 
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روبيـة للمسـاعدة الاجتمـاعية   بموجــب الالـتزامات الملقـاة على عاتقها، وفقـا للاتفاقيـة الأو         
 .1953ديسـمبر / كانون الأول11والطبيـة الموقعـة بباريـس في 

 
 14المـادة 

 الحـق في الاسـتفادة من الخدمات الاجتمـاعية
 

تتعهـد الأطراف المتعاقـدة بقصد ضمان ممارسـة فعليـة للحق في الاسـتفادة من الخدمات             
 :الطبية

دمات التي تسـتخدم الوسـائل المناسـبة للخـدمة الاجتمـاعية       بتشــجيع أو تنظيم الخ    -1 
والتـي تســهم فـي رفاهيـة الأفراد والمجمـوعات ورقيهم في المجتمـع وتلاؤمهم مع الوسـط               

 الاجتمـاعي؛
بتشـجيع المشـاركة التطوعيـة للأفراد أو المنظمـات، أو ما شـاكلها على إقامـة هذه            -2 

 .االخدمـات أو الإبقاء عليه
 
 

 15المـادة 
حق الأفراد المتخلفيـن جسـديا أو عقليـا في التأهيل المهنـي وإعادة تأهيلهم المهنـي 

 والاجتمـاعي
 

تـتعهـد الأطـراف المتعاقـدة، بقصـد ضـمان ممارسـة فعليـة لحق الأفراد المتخلفيـن             
 :عيجسـديا أو عقليا في التأهيل المهنـي، وإعادة تأهيلهم المهنـي والاجتمـا

باتخاذ التدابير المناسـبة لوضـع إمكانيـات التأهيل المهنـي، وإذا اسـتدعت الحاجـة،          -1 
 المؤسـسـات المتخصـصة ذات الطابع العام أو الخاص تحـت تصـرف هؤلاء الأفراد؛

باتخـاذ التدابير المناسـبة لتوظيـف الأشـخاص المتخلفيـن جسـديا، بفضـل الخدمات          -2 
ـف، والتـي تهـدف إلى توفير إمكانيـات عمـل مضمـون، وباتخاذ تدابير            المتخصـصـة للتوظـي   

 .ملائمـة لتشـجيع أصـحاب العمـل على توظيـف الأشـخاص المتخلفيـن جسـديا
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 16المـادة 

 حق العائلـة في حمـاية اجتمـاعية وقانونيـة واقتصـادية
 

 للعائلـة، خليـة   حرصــا علـى تحقـيـق شــروط المعيشــة اللازمـة للازدهار التام             
المجتمـع الأسـاسـية، تتعهد الأطراف المتعاقـدة على تشـجيع الحمـاية الاقتصـادية والقانونيـة          
والاجتمـاعـية لمعيشـة العائلـة، ولا سـيما بالمعـونات الاجتمـاعية والعائليـة، وبالتسـهيلات          

ئلـة، ولمسـاعدة الأسـر   المالـيـة، وذلـك لتشــجيع بـناء المســاكن التي تفي باحتياجات العا             
 .الشـابة، أو باتخاذ أية تدابير أخرى مناسـبة

 
 17المـادة 

 حق الأم والطفل في حمـاية اجتمـاعية واقتصـادية
 

حرصــا علـى تحقـيق ممارســة فعلـيـة لحـق الأم والطفـل في حمـاية اجتمـاعية                   
ناسـبة لهذا الغرض، بما في ذلك      واقتصـادية، تتخذ الأطراف المتعاقـدة كل التدابير الضـرورية والم       

 .إقامـة المؤسـسـات أو الخدمـات الملائمـة أو الحفـاظ عليها
 

 18المـادة 
 حق مزاولـة نشـاط مربح في أقاليـم الأطراف الأخرى المتعاقـدة

 
تـتعهـد الأطراف المتعاقـدة، بقصـد ضـمان ممارسـة فعليـة لحق مزاولة نشـاط مربح             

 :الأخرى المتعاقـدةفي أقاليـم الأطراف 
 

 بتطبيـق الأنظمـة المعمـول بها بروح منفتحـة؛-1 
بتبســيط المعـاملات المعمـول بها وبتخفيـف معاملات التأشـيرات أو إلغائها، وكذلك            -2 

 بقيـة الضـرائب التي يدفعها العمـال الأجانـب، أو أصـحاب عملهم؛
جانب فرديا أو جماعيا؛ وتعترف هذه      بتخفـيف الإجراءات السـارية على شـغل العمال الأ       -3 
 :الأطراف
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بحـق مغـادرة مواطنـيها الراغبين بممارسـة نشـاط مربح في أقاليم الأطراف الأخرى              -4 

 .المتعاقـدة
 
 19المـادة 

 حق العمـال المهاجرين وعائلاتهم في الحمـاية والمسـاعدة
 

لحـق العمـال المهاجرين   تـتعهـد الأطراف المتعاقـدة، بقصـد ضـمان ممارسـة فعليـة          
 :وعائلاتـهم في الحمـاية والمسـاعدة

بالحفـاظ أو بالتأكيـد على وجـود خدمـات مجانيـة مناسـبة مهمتها مسـاعدة هؤلاء           -1 
العمـال، ولا سـيما بتزويدهم بمعلـومات صـحيحة وباتخاذ كل التدابير المفيـدة التي يسـمح بـها             

  كل دعاية مغرضـة تتعلـق بالمهجر والهجـرة؛التشـريع والتنظيم الوطنيان ضد
باعـتمـاد التدابـير المناســبة لتســهيل رحيل هؤلاء العمـال وعائلاتهم وسـفرهم             -2 

واسـتقبالهم، وضـمان الخدمات الصـحية والطبيـة الضـرورية لهم في أثناء سـفرهم، وضـمان           
 ات هذه الأطراف؛الشـروط الصـحية الجيدة، وذلك في حدود ما تسـمح به صـلاحي

بتيسـير التعاون، حسـب الحالات، بين الخدمـات الاجتمـاعية العامـة والخاصـة لبلدان -3 
 المهاجرين وبلدان المهجـر؛

بضــمان معاملــة هـؤلاء العمـال المتواجدين بشـكل قانونـي في أقاليمهم معاملـة             -4 
طبق عليها التشـريع، أو التنظيم، أو      ليسـت أدنـى من معاملـة مواطنيهم فيما يخص الأمور التي ين          

 :الخاضـعة لمراقبـة السـلطات الإدارية، وهذه الأمور هي التاليـة
 الأجر وشـروط الشـغل والعمـل الأخرى؛-أ 
الانضـمـام إلـى المـنظمـات النقابـيـة والتمـتع بالممـيزات التي تمنحها الاتفاقيات               -ب 

 الجمـاعية؛
 المسـكن؛-ج 
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 هـؤلاء العمـال المتواجدين بشـكل قانونـي في أقاليمهم معاملـة          بضــمان معاملــة   -5 

ليسـت أدنـى من معاملـة مواطنيهم فيما يتعلـق بالضرائب والرسـوم والغرامات المتعلقـة بالعمل             
 والمجباة من العامل؛

بتســهيل لمّ شـمل عائلة العامل المهاجر المسـموح له بالإقامة في أقاليمها وذلك بقدر   -6 
 كـان؛الإم

بضــمان معاملــة هؤلاء العمـال المتواجدين بشـكل قانونـي على أقاليمهم معاملـة            -7 
ليســت أدنـى من معاملـة مواطنيهم فيما يخص رفع الدعاوى أمام المحاكم والخاصـة بالمسـائل              

 التي سـبقت الإشـارة إليها في هذه المـادة؛
 
 

انونـي في أقاليمهم بألاّ يطردوا إلاّ إذا هددوا بحمـاية هؤلاء العمـال المتواجدين بشـكل ق    -8 
 أمن الدولـة أو خالفـوا النظـام العام او الآداب العامـة؛

بالســماح بـتحويل مـا يرغـب العمـال المهاجرون بتحويلـه مما كسـبوه أو وفروه،          -9 
 وذلك ضـمن الحدود التي حددها التشـريع؛

 ـ    -10  ت عليهما هذه المـادة للعمـال المهاجرين      بشــمول الحمـاية والمسـاعدة التي نص
العامليــن لحســابـهم الخـاص، طالمـا أن التدابير المعمـول بـها تنطبق على هذه الفئـة من                 

 .العمـال
 

 الجزء الثالـث
 20المـادة 

 التعهـدات
 

 :يتعهـد كل طرف من الأطراف المتعاقـدة-1 
علان يحدد الأهداف التي سـيحرص على      باعتـبـار الجزء الأول من هذا الميثاق على أنه إ         -أ 

 تحقيقها بكل الأسـاليب، تطبيقا لمواد الفقرة التمهيدية لهذا الجزء؛
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باعتـباره مرتـبطا بخمـس مواد على الأقل من المـواد السـبع المنصـوص عليها في              -ب 

 ؛19، و16، و13، و12، و6، و5، و1:الجزء الثانـي من هذا الميثاق، وهي المواد
 ـ-ج  باره مرتبطا بعدد إضـافي من المواد أو الفقرات التي يختارها والمرقمـة في الجزء             باعت

الثانــي من الميثـاق، على ألاّ يكـون المجمـوع العام للمواد والفقرات المرقمـة والتي يرتبط بها               
 . فقرة مرقمـة45أقل من عشـر مواد أو 

ين يودع وثيقـة تصـديقه أو     يـبلغ الطـرف المـتعاقد الأميـن العام لمجلـس أوروبا ح           -2 
من الفقرة الأولى ) ج(و ) ب(موافقـتـه بـالمواد والفقرات المختـارة تطبيـقا لما نص عليه البندان    

 .من هذه المـادة
يســتطيع كـل طرف متعاقد أن يصـرح، فيما بعد من خلال تبليغ موجّه إلى الأمين العام                 -3 

 عليها في الجزء الثانـي من الميثاق والتي لم       بأنـه مرتـبط بأيـة مادة أو فقرة مرقمـة منصـوص          
سـتعّد هذه . يســبق له بعد أن قبل بها تطبيـقا لما نصـت عليـه الفقـرة الأولى من هذه المـادة  

الـتعهـدات اللاحقــة على أنها جزء مكمـل للتصـديق أو الموافقـة، وسـيكون لها نفـس الأثر               
 .ـديقاعتبارا من اليوم الثلاثين من تاريخ التص

يـبلغ الأميـن العام جميـع الحكـومات الموقعـة والمدير العام لمكتـب العمـل الدولـي             -4 
 .بكل تصـديق يصـله تطبيـقا لهذا الجزء من الميثـاق

 .يعتمـد كل طرف متعاقد نظام تفتيـش للعمل يلائم الأوضـاع الوطنيـة-5 
 

 الجزء الرابع
 21المـادة 

 لمقبـولةالتقارير الخاصـة بالمـواد ا
 

تعـرض الأطـراف المتعاقدة على الأمين العام لمجلـس أوروبا، تبعا للطريقـة التي تحددها               
لجـنـة الوزراء، تقريرا كل سـنتين خاصـا بتطبيـق المـواد التي قبلـت بـها في الجزء الثانـي               

 .من الميثـاق
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 22المـادة 
م يقبل بـها ل التقارير الخاصـة بالمـواد التي 

 
 الأطراف المتعاقدة على الأمين العام لمجلـس أوروبا على فترات مناسـبة، وحسـب            تعرض 

طلــب لجـنـة الـوزراء، تقاريـر عن مواد الجزء الثانـي من الميثـاق، والتي لم تقبل بها حين                   
تحدد لجنـة الوزراء، على فترات منتظمـة، المـواد       . المصــادقة أو الموافقـة، أو أي تبليغ لاحق       

 .كون موضـوع التقارير المطلـوبة، وماهيـة هذه التقارير وشـكلهاالتي سـت
 

 23المـادة 
 تبادل النسـخ

 
يرســل كل طرف من الأطراف المتعاقدة نسـخا من التقارير المشـار إليها في المادتين              -1 

 إلـى منظمـاته الوطنيـة المنضمـة إلى المنظمـات الدوليـة لأصـحاب العمـل والعمـال   22 و 21
 للمشـاركة في اجتمـاعات اللجنـة المصـغرة عن       27 من المـادة    2دعويـن طـبـقا للفقـرة       الم

 .اللجنـة الاجتمـاعية الحكـومية
تبلغ الأطراف المتعاقـدة الأمين العام بكل الملاحظـات الخاصـة بالتقارير التي اسـتلمتها           -2 

 .من هذه المنظمـات الوطنيـة إذا طلبـت هذه الأخيرة ذلك
 

 24دة المـا
 النظـر في التقارير

 
، كما  22 و 21تـنظر لجـنـة الخبراء في التقارير المقدمـة إلى الأميـن العام طبقا للمادتين               

 .23 من المـادة 2تتحصـل على كل الملاحظـات المبلغـة إلى الأميـن العام بناء على الفقرة 

 97



 
 
 25المـادة 

 لجنـة الخبـراء
 

 ـ        -1  بعة أعضـاء على الأكثر تعينهم لجنـة الوزراء       تـتألـف لجـنـة الخـبـراء مـن سـ
اعـتمـادا علـى قائمـة مقترحـة من الأطراف المتعاقدة، ومكـونة من خبراء مسـتقلين متمتعين              

 .بأعلى قدر من النزاهـة والخبرة المعروفـة في المجالات الاجتمـاعية الدوليـة
ديدها، على أن تنتهي مدة     يُعيّـن أعضـاء اللجنـة لفترة سـت سـنوات، من الممكن تج         -2 

 .اثنين من الأعضـاء المعينين، خلال فترة التعين الأول، بعد مدة أربع سـنوات
تعين لجنـة الوزراء، بالقرعة مباشـرة بعد التعين الأول، الأعضـاء الذين تنتهي مدتـهم            -3 

 .مع نهاية فترة الأربع سـنوات الأولى
 .لا عن عضـو آخر لم تنته مدته، مدة سـلفهيُنهي عضـو لجنـة الخبراء المسـمى بد-4 

 
 26المـادة 

 مشـاركة منظمـة العمـل الدوليـة
 

تدعى منظمـة العمل الدولية لتعيين ممثل للمشاركة، بصـفة اسـتشـارية، في مداولات لجنة             
 .الخبراء

 
 27المـادة 

 اللجنـة الفرعيـة للجنـة الاجتمـاعية الحكـومية
 

 الأطراف المتعاقدة، وكذلك نتائج اللجنـة الختاميـة على اللجنـة         تُعـرض للـنظر تقارير    -1 
 .الفرعيـة للجنـة الاجتمـاعية الحكـومية

وتدعو هذه  . تـتألـف اللجنـة الفرعيـة من ممثل عن كل طرف من الأطراف المتعاقـدة           -2 
 اللجنـة، على الأكثر منظمتين دوليتين لأصـحاب العمـل، ومنظمتين دوليتين 
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وتسـتطيع أن تدعو   . ل لإرسـال مراقبين، بصـفة اسـتشـارية للمشـاركة في اجتماعاتـها       للعمـا
للمشــاركة، علـى الأكـثر، ممثلين عن المنظمـات الدوليـة غير الحكـومية والتي تتمتع بصـفة               
مراقــب لدى مجلـس أوروبا، وذلك فيما يتعلق بالمواضيع التي تكون بالفعل من اختصاصـها مثل               

 . الاجتماعية، والحماية الاقتصادية والاجتماعية للعائلـةالرفاهية
تقدم اللجنـة الفرعيـة إلى لجنـة الوزراء تقريرا يتضـمن نتائج أعمالها مرفقا به تقرير             -3 

 .لجنة الخبراء
 
 

 28المـادة 
 الجمعيـة الاسـتشـارية

 
أعمـال لجنـة  يـنقل الأميـن العـام لمجلــس أوروبا إلى الجمعيـة الاسـتشـارية نتائج               

 .الخبراء، وتبلغ الجمعيـة الاسـتشـارية لجنـة الوزراء برأيها في هذه النتائج
 

 29المـادة 
 لجنـة الوزراء

 
يمكـن للجـنـة الوزراء، بناء على أغلبيـة ثلثي الأعضـاء الذين يحق لهم المشـاركة في                

اقدة، اعتمـادا على تقرير    أعمالهـا، توجيه كل التوصـيات الضـرورية لكل طرف من الأطراف المتع          
 .اللجنـة الفرعيـة وبعد التشـاور مع الجمعيـة الاسـتشـارية

 
 الجزء الخامـس

 30المـادة 
 المخالفـات في حالـة الحرب أو الخطر العام

 
فـي حالة الحرب أو الخطر العام التي تهدد حياة الأمـة، يجوز لكل طرف متعاقد أن يتخذ                 -1 

 امات المترتبـة عليـه في هذا الميثـاق، وذلك في أضـيق تدابير لم تتقيد بالالتز
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الحدود التي يتطلبها الوضـع، وبشـرط إلا تتعارض هذه التدابير مع الالتزامات الأخرى المنبثقـة عن          
 .القانون الدولـي

علـى كـل طـرف متعاقد يسـتخدم حق المخالفـة هذا، أن يبلغ الأميـن العام لمجلـس                -2 
.  معقـولة، بكل المعلـومات عن التدابير المتخذة والدوافع التي حدت به إلى ذلك            أوروبـا، في مهلـة   

كما يجـب عليـه أن يبلغ الأميـن العام بتاريخ توقف هذه التدابير وبتاريخ اسـتئناف تطبيق أحكـام               
 .الميثاق التي قبل بها تطبيقا كاملا

 العام لمكتـب العمـل الدولـي، بكل      يُعلـم الأميـن العام بقيـة الأطراف المتعاقدة والمدير       -3 
 . من هذه المـادة2البلاغات التي اسـتلمها تطبيـقا للفقرة 

 
 30المـادة 
 قيـود

 
لا تكون الحقـوق والمبـادئ المعلـن عنها في الجزء الأول، عنـدما يبدأ فعليـا تنفيذها،             -1 

ليها في الجزء الثانـي،    ولا تكـون الممارســة الفعليـة لهذه الحقـوق والمبـادئ المنصـوص ع          
موضــع قـيـود أو تطبـيـق غـير مشــار إلـيها في الجزئين الأول والثانـي باسـتثناء تلك                   

 المنصـوص عليها في القانون والتي تعدّ ضـرورية في 
 

مجـتمـع ديمقراطـي لضــمان احترام حقـوق الآخرين وحرياتهم، أو حمـاية النظـام العـام، أو               
 .ـحة العامـة، أو الآداب العامـةالأمـن الوطنـي، أو الص

لا تطبـق القيـود المنصـوص عليها في هذا الميثـاق والمتعلقـة بالحقـوق والالتزامات  -2 
 .المعترف بها فيه إلاّ للهدف الذي وجدت من أجلـه

 
 32المـادة 

 العلاقات ما بين الميثـاق والقانون الداخلـي أو الاتفاقيـات الدوليـة
 

 م هذا الميثـاق ما يخالـف أحكـام القانون الداخلـي والمعاهـدات ليـس في أحكـا 
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والاتفاقـيـات الثنائيـة او الجمـاعية، السـارية المفعـول أو التي ســتصبح سـارية المفعـول،            
 .والتي تكون أكثر نفعا للأشـخاص المحميين

 
 33المـادة 

 التنفيـذ عن طريق الاتفاقيـات الجمـاعية
 

 5، و 4، و 3، و 2، و 1 الأعضـاء أن تتخذ تعهدات مطابقـة لأحكـام الفقرات         يجـوز للدول  -1 
 من  10 من المـادة    4، و 3، و 2، و 1، والفقرات   7 من المـادة    7، و 6، و 4، والفقرات   2من المـادة   

الجـزء الثانــي مـن هـذا الميثـاق والمتعلقـة بالاتفاقيـات المعقـودة بين أصـحاب العمـل أو                
وتنفذ عادة هذه الاتفاقيـات بطرق مختلفـة      . عمـل، أو المنظمـات العماليـة   مـنظمـات أصـحاب ال   

عن الطريقـة القانونيـة، وسـتعدّ هذه الالتزامات منفذة اعتبـارا من تطبيـق هذه النصـوص على             
 .أغلبيـة العمـال المعنيين بهذه الاتفاقيـات أو ما عداها من الوثائـق

 ـ   -2  دة أن تتخذ الالتزامات المطابقـة لهذه النصـوص والتي        تســتطيع أيضـا الدول المتعاق
ترتـبط عـادة بتشـريع الدول الأعضـاء، وتعدّ هذه الالتزامات منفذة اعتبـارا من تطبيـق قوانيـن               

 .غالبيـة العمـال المعنيين بـهذه النصـوص
 

 34المـادة 
 التطبيـق الداخلـي

 
ويمكن لكل حكـومة   . كل دولـة متعاقدة  يطـبق هـذا الميـثـاق في الأقاليـم الداخليـة ل         -1 

موقعــة أن تحدد، عند التوقيـع أو عند إيداع وثيقـة تصـديقها أو موافقتها، الأقاليم التي تعدّ بهذا                 
 .القصـد أقاليمها الداخليـة بإعلان موجّه إلى الأميـن العام لمجلـس أوروبا
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لى هذا الميثـاق أو في أي      يجـوز لكـل طـرف متعاقد وقـت التصـديق أو الموافقـة ع           -2 
وقـت لاحق، أن يعلن بإخطـار موجّه إلى الأميـن العام لمجلـس أوروبا بأن الميثاق كلـه أو جزءا                
مـنه ســيطبق علـى أقالـيمـه فـيما وراء البحـار المعينـة في إعلانه المذكور، والتي يباشـر                  

الطرف المتعاقد في هذا الإعلان مواد      ويعيّن  . علاقاتـها الدوليـة أو يضـطلع بمسـؤوليتها الدوليـة     
وفقـرات الجـزء الثانـي من هذا الميثـاق والتي يقبل أن يلتزم بها فيما يتعلق بكل إقليم من الأقاليم                   

 .المعينـة في هذا الإعلان
يطـبق هـذا الميـثـاق علـى الإقليم أو الأقاليم المعينـة في الإعلان المشـار إليـه في                 -3 

 .بارا من اليوم الثلاثين الذي يلي اسـتلام الأميـن العام لهذا الإعلانالفقـرة السـابقة اعت
يمكـن لكـل طـرف متعاقد أن يعلن، في أي وقـت لاحق، بتبليغ موجّه إلى الأميـن العام                  -4 

لمجلــس أوروبا، بقبـوله بأن يلتزم بكل مـادة أو فقـرة مرقمـة والتي لم يسـبق له بعد أن قبل   
 . من هذه المـادة2ليم أو عدة أقاليم ينطبـق عليها الميثـاق بمقتضـى الفقـرة بها فيما يتعلق بالإق

يـبلغ الأميـن العام بقيـة الحكـومات الموقعـة والمدير العام لمكتـب العمـل الدولـي            -5 
 .بكل إخطـار يصـله بمقتضـى هذه المـادة

 
 35المـادة 

 التوقيع والتصـديق والتنفيـذ
 

 ـ    -1  كما يمكن قبـوله أو    . وح لتوقـيع الأعضـاء في مجلـس أوروبا      هـذا الميـثـاق مفـت
 .تودع وثائق الموافقـة أو التصـديق لدى الأميـن العام. التصـديق عليـه

يبدأ نفاذ هدا الميثـاق في اليوم الثلاثين الذي يلـي تاريخ إيداع خامـس وثيقـة تصديق              -2 
 .أو موافقة

صـدقه لاحقـا، في اليوم الثلاثيـن الذي يلي تاريخ        يـبدأ نفاذ هذا الميثـاق، لكل موقع ي       -3 
 .إيداع وثيقـة التصـديق أو الموافقـة
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يخطر الأميـن العام كل أعضـاء مجلـس أوروبا والمدير العام لمكتـب العمـل الدولـي            -4 

إيداع ببدء نفاذ هذا الميثـاق وبأسـماء الأطراف المتعاقدة الذين صـدّقوا عليـه أو قبلـوا به، وبكل               
 .لوثيقـة قبـول أو موافقـة تصـله لاحقا

 
 36المـادة 

 التعديلات
 

يمكن لكل عضـو في مجلـس أوروبا أن يقترح تعديلات على هذا الميثـاق بتبليغ موجه إلى                
ينقل الأميـن العام إلى بقيـة أعضـاء مجلـس أوروبا التعديلات         . الأميــن العـام لمجلـس أوروبا     

ـتنظر فيها لجنـة الوزراء والتي سـيطلب رأي الجمعيـة الاسـتشـارية         التـي اقترحـت والتي س    
 فيها، ويبدأ نفاذ كل تعديل قبلتـه 

 
يخطر . لجـنـة الـوزراء فـي اليوم الثلاثين بعد أن يُعلم الأمين العام كل الأطراف المتعاقدة بقبـولها                

 .الأميـن العام لمكتـب العمـل الدولـي ببدء نفاذ هذه التعديلات
 

 37لمـادة ا
 التنازلات

 
لا يجـوز لأي طـرف، مـتعاقد أن يتـنازل عن هذا الميثـاق قبل انقضـاء مدة خمـس                  -1 

ســنوات بعـد تـاريخ بدء نفاذه، أو قبل انقضـاء كل مدة لاحقـة لهذا التاريخ بعاميـن، وفي كل                   
غ بقيـة  الحـالات يُخطـر الأميــن العـام لمجلـس أوروبا بذلك قبل سـتة أشـهر، وهو الذي يبل                

لا يؤثر هذا التنازل على     . الأطـراف المـتعاقـدة والمدير العام لمكتـب العمـل الدولـي بهذا التنازل          
 .سـريان الميثـاق في حق بقيـة الأطراف المتعاقدة، بشـرط ألا يقل عددهم عن خمسـة

عن يجوز لكل طرف متعاقد، طبقا لأحكـم ما نصـت عليـه الفقـرة السـابقة، أن يتنازل              -2 
 أية مادة أو فقرة، سـبق أن قبل بـها، من الجزء الثانـي من الميثـاق، شـريطة أن لا 

 103



 فقرة، وأن يتضـمن    45 مواد أو    10يقـل عدد المواد أو الفقرات التي التزم بها الطرف المتعاقد عن             
تي ذُكرت بشـكل   هذا العدد من المواد أو الفقرات المواد التي اختارها الطرف المتعاقد من بين المواد ال              

 .20 من المـادة 1من الفقرة ) ب(خاص في البند 
يمكـن لكـل طرف متعاقد أن يتنازل عن هذا الميثـاق أو عن أية مادة أو فقرة من الجزء                   -3 

 من هذه المادة فيما يخص كل إقليم       1الثانــي مـن الميـثاق حسـب الشـروط المذكورة في الفقرة            
 .34 من المادة 2إعلان مطابق للفقرة يطبق عليـه هذا الميثاق بمقتضـى 

 
 38المـادة 

 ملحـق
 

 .يعدّ ملحق هذا الميثـاق جزءا لا يتجزأ منه 
 .وبناء عليـه، وقع الموقعـون المخولون بذلك على هذا الميثـاق 

 
 

، بالفرنسـية والإنكليزية، وكلا النصـين معتمـد      1961أكتوير  / تشـرين الأول  18حـرر بتوران في     
ويرسـل الأمين العام نسـخا    . فـي نسـخة واحدة تودع في سـجلات مجلـس أوروبا        بالتســاوي   

 .رسـمية لكل الموقعين
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 ملحـق للميثـاق الاجتمـاعي
 صـلاحية الميثـاق الاجتمـاعي للأشـخاص المحمييـن

 
، لا يعدّ   13 من المـادة    4، والفقرة   12 مـن المـادة     4مـع مـراعاة أحكــام الفقـرة         -1 

، أجانـب إلاّ إذا كانوا من رعايا الأطراف الأخرى         17 إلى   1لمذكـورون في المواد من      الأشــخاص ا  
المـتعاقدة والمقيميـن أو العامليـن بشـكل قانونـي في أقاليـم الطرف المتعاقد المعنـي علما بأن               

 .19 و18المـواد المذكورة آنفا تفسـر على ضـوء أحكـام المادتين 
 يطبـق أي طرف من الأطراف المتعاقدة الحقـوق المشـابـهة         لا يسـتبعد هذا التفسـير أن     

 .على أشـخاص آخرين
يعـامل كـل طـرف مـن الأطراف المتعاقدة اللاجئين الذين ينطبق عليهم تعريف اتفاقيـة                -2 

، الخاصـة بنظـام اللاجئين والمقيمين بشـكل قانونـي في        1951يوليو  / تموز 28جنـيـف تـاريخ     
زة قدر الإمكـان وفي كل الأحوال ليسـت أقل من المعاملـة التي التزم بها             أقالـيمـه، معاملـة متمي   

، وكذلـك كل الاتفاقيـات الدوليـة الموجـودة والمطبقـة على         1951بمقتضــى اتفاقـيـة عـام       
 .اللاجئيـن المذكورين أعلاه

 
 

 الجزء الثانـي        الجزء الأول
 1، الفقـرة 8المـادة         18فقـرة 

 
متعارف عليـه أن هذه الأحكـام لا تتعلـق بالدخول إلى أقاليم الأطراف المتعاقـدة، ولا             من ال  

 كانون  13تؤثـر علـى أحكــام الاتفاقـيـة الأوروبيـة المتعلقـة بالإقامة والموقعة بباريـس في               
 .1955ديسـمبر /الأول
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 الجزء الثانـي
 2، الفقـرة1المـادة 

 
أنه يمنع أو يسمح بشروط خاصة بالضمان الاجتماعي أو         يجــب ألا يفسـر هذا الحكم على         

 .ممارسـته
 

 4، الفقـرة 4المـادة 
 

 .يفسـر هذا الحكـم على نحو لا يمنع الفصـل الفوري في حالة خطأ فاحـش 
 

 5، الفقـرة 4المـادة 
 

يســتطيع كـل طـرف متعاقـد، كما هو متعارف عليـه، أن يلتزم بما نصـت عليـه هذه                  
ذا كان الحسـم من الأجور ممنوعا على غالبيـة العمـال، سـواء قانونيا أو بالاتفاقيـات             الفقـرة، إ 

الجمـاعـية، أو القـرارات التحكيميـة، ويعدّ الأشـخاص غير المعنيين بهذه الوثائق الاسـتثناءات             
 .الوحيدة

 
 4، الفقـرة 6المـادة 

 
قانونيا ممارسـة حق   يســتطيع كـل طـرف مـتعاقد، كمـا هو متعارف عليـه، أن ينظم                 

 .13الإضـراب بشـرط أن يبرر كل تقيد محتمـل لهذا الحـق بمقتضـى المـادة 
 

 4، الفقـرة 7المـادة 
 

 يعدّ كل طرف متعاقد، كما هو متعرف عليـه، قد نفذ الالتزام المنصـوص  
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البيـة علـيه فـي هذه الفقـرة، ومحترما روح هذا الالتزام إذا نص تشـريعه على رفض تشـغيل غ                
 . عاما في الأعمـال الليليـة18عمـال المناجم البالغين 

 
 4، الفقـرة 12المـادة 

 
المذكور في مقدمـة هذه    " ومع مراعاة الشـروط المذكورة في هذه الاتفاقيـات      "يـدل تعبـير      

الفقـرة، بشـأن الإعانات بصـرف النظر عن النظـام الضـرائبي، على اسـتطاعة الطرف المتعاقد            
 . إتمام مدة الإقامـة المنصـوص عليها قبل دفع الإعانات لرعايا الأطراف الأخرى المتعاقدةطلـب

 
 4، الفقـرة 13المـادة 

 
يمكـن للحكـومـات التـي ليسـت طرفا في الاتفاقيـة الأوروبيـة للمسـاعدة الاجتمـاعية              

شـريطة أن تعامل   والطبـيـة أن تصــادق على الميثـاق الاجتمـاعي فيما يتعلق بـهذه الفقـرة             
 .رعايا الأطراف الأخرى المتعاقدة معاملـة مطابقـة لأحكـام هذه الاتفاقيـة

 
 6، الفقـرة 19المـادة 

 
بأنـها على الأقل   " عائلـة العامل المهاجر  "رغـبـة فـي تطبيـق هذا النص، تُفسـر عبارة           

 . عاما والذين يعيلهم21زوجة العامل وأولاده دون سـن 
 

 ثالجزء الثالـ
 

إن الميـثـاق يتضـمـن، كمـا هم متعارف عليـه، التزامات قانونيـة ذات صـفة دوليـة                
 .يخضـع تطبيقها للمراقبـة المنصـوص عليها في الجزء الرابع
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 1، الفقـرة 20المـادة 
 

المواد التي لا تحتـوي على فقرة      " الفقرات المرقمـة "تتضــمن، كمـا هـو متعرف عليـه          
 .واحدة

 
 امـسالجزء الخ

 
بشـكل يشـمل أيضا التهديد    " فـي حالــة الحرب أو حالـة الخطر العام        " يفســر تعبـير      
 .بالحرب
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 البروتوكول المضـاف إلى الميثـاق الاجتمـاعي الأوروبـي
 1988مايو / أيار5سـتراسـبورغ في 

 
 

زم على  الدول الأعضـاء في مجلـس أوروبا، الموقعّـة على هذا البروتوكول، قد عقـدت الع            
اتخـاذ تدابير جديدة تهدف إلى توسـيع حمـاية الحقـوق الاجتمـاعية والاقتصـادية التي يتضمنها             

 1961أكتوبر  / تشـرين الأول  6الميـثاق الاجتمـاعـي الأوروبــي، المفتـوح للتوقيع بتوران في           
 ").الميثـاق"يسـمى فيما بعد بـ (
 

 الجزء الأول
 

 ـ     ة التي تتبعها بكل الوسـائل المناسـبة، على الصعيدين        تعترف الأطراف بأن هدف السـياس
الوطنـي والدولــي، هـو تحقيـق الشـروط التي تضـمن ممارسـة فعليـة للحقـوق والمبـادئ     

 :التاليـة
لكـل العمـال الحق بالمسـاواة في الفرص والمعاملـة في مجال الشـغل والمهنـة، من             -1 

 .دون تمييز أسـاسـه الجنـس
 .’ـال الحق في الإعلام والمشـاورة داخل المنشـألكل العم-2 
 .لك شـخص مُسـنّ الحق في حمـاية اجتمـاعية-3 

 
 الجزء الثانـي

 
تـتعهـد الأطـراف باعتـبـارها مرتـبطـة، كما يوضـح ذلك الجزء الثالـث، بالالتزامات               

 :المنبثقـة عن المواد التاليـة
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 1المـادة 
ـة في مجال الشـغل والمهنـة، من دون تمييز أسـاسـه الحق في مسـاواة الفرص والمعامل

 الجنـس
 

تـتعهـد الأطـراف، بقصــد ضــمان ممارســة فعليـة للحق في مسـاواة الفرص               -1 
والمعاملـة في مجال الشـغل والمهنـة، من دون تمييز أسـاسـه الجنـس، بالاعتراف بـهذا الحق             

 :تشـجيعه في المجالات التاليـةوباتخاذ التدابير المناسـبة لضـمان تطبيـقه أو 
 إمكانيـة الشـغل، والحمـاية ضـد التسـريح وإعادة الارتباط المهنـي؛- 
 التدريـب والتأهيل المهنيين، وإعادة التوجيـه والتأقلم المهنيين؛- 

 
 شـروط الشـغل والعمل، بما في ذلك الأجر؛ 
 .الترفيع المهنـي، بما في ذلك العلاوة- 
 من هذه المادة، الأحكـام الخاصـة      1 قبـيل التمييز المشـار إليه في الفقرة         لا تُعـدّ مـن    -2 

 .بحمـاية المرأة، وبخاصـة فيما يتعلق بالحمـل والولادة وفترة الأمومـة
 من هذه المادة عقبـة في اعتمـاد تدابير معينـة يقصـد منها إيجاد            1لا تشــكّل الفقرة     -3 

 .حل لفقدان المسـاواة الفعليـة
تســتثنى مـن تطبيق هذه المادة، أو من بعض أحكـامها، النشـاطات المهنيـة التي لا               -4 

يمكن أن يكلـف بـها أشـخاص من جنـس معين، وذلك بسـبب طبيـعة هذه النشـاطات وشـروط              
 .ممارسـتها

 
 2المـادة 

 الحـق في الإعلام والمشـاورة
 

لعمـال في الإعلام والمشـاورة    تـتعـد الأطراف، بقصـد تحقيق ممارسـة فعليـة لحق ا        -1 
داخـل المنشــأة، باتخاذ أو تشـجيع التدابير التي تسـمح للعمـال أو لممثليهم، تطبيـقا للتشـريع           

 :والتعامل الوطنيين
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بإعلامهم بشـكل منتظم أو في الوقت المناسـب وبطريقة واضـحة، بالوضع الاقتصـادي           -أ 

لما بأنه يجوز رفض إفشـاء بعض المعلـومات التي يفترض         التي يعملون فيها، ع   ’ والمالـي للمنشـأ 
 الحفاظ على سـريتها، إن كان ذلك يسـبب أضرارا للمنشـأة؛

وبمشـاورتهم في الوقـت المناسـب بشـأن القرارات المقترحـة والتي من شـأنها أن           -ب 
تائج مهمـة  تؤثر بشـكل أسـاسـي على مصـالح العمـال وبخاصـة تلك التي يمكن أن يكون لها ن             

 .على وضـع الشـغل في المنشـأة
 من هذه المـادة، المنشـآت     1تســتطيع الأطراف أن تسـتثني من نطاق تطبيق الفقرة          -2 

 .التي لا يصـل عدد أفرادها إلى المسـتوى الذي يحدده التشـريع أو التعامل الوطني
 

 3المـادة 
 ـعهالحـق بالمشـاركة في تحديد وتحسـين شـروط العمـل ووض

 
تـتعهـد الأطـراف بقصـد تحقيق ممارسـة فعليـة لحق العمـال بالمشـاركة في تحديد       -1 

وتحســين شـروط العمـل ووضـعه باتخاذ وتشـجيع التدابير التي تسـمح للعمـال أو لممثليهم،             
 :تطبيـقا للتشـريع والتعامل الوطنيين، في المسـاهمة

 وطه؛بتحديد وتحسـين نظام العمل ووضـعه وشـر-أ 
 بحمـاية الصـحة، والأمن في المنشـأ؛-ب 

 
 بتنظيم الخدمات والتسـهيلات الاجتمـاعية والثقافيـة في المنشـأة؛-ج 
 .بمراقبـة احترام التعليمات في هذه المجالات-د 
 من هذه المـادة المنشـآت التي لا يصـل        1تسـتثني الأطراف من نطاق تطبيـق الفقرة       -2 

 .ـتوى الذي يحدده التشـريع أو التعامل الوطنـيعدد أفرادها إلى المس
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 4المـادة 
مُسـنّين في حمـاية اجتمـاعية ال حـق 

 
تتعهـد الأطراف، بقصـد تحقيـق ممارسـة فعليـة لحق المسـنين في حمـاية اجتمـاعية            

سـبة مباشــرة أو بالتعاون مع المنظمـات العامـة أو الخاصـة، باتخاذ أو تشـجيع التدابير المنا             
 :والهادفة بخاصـة إلى

الســماح للمســنين بشــغل أماكـنهم أطـول فترة ممكنـة كبقيـة أفراد المجتمـع               -1 
 :بواسـطة

مدهـم بـالمواد الكافيـة التي تسـمح لهم بالعيـش بكرامـة وبالمشـاركة الفعليـة في             -أ 
 الحياة العامـة والاجتمـاعية والثقافيـة؛

بالخدمـات والتسـهيلات الموجودة لصـالح المسـنين      نشــر المعلومـات المـتعلقـة       -ب 
 .والإمكانيات التي تسـمح لهم بالاسـتفادة منها

السـماح للمسـنين باختيار طريقة حياتهم بحرية والعيـش باسـتقلال في بيئتهم المعتادة           -2 
 :طالما أن ذلك ممكن وأنهم يتمنونه بواسـطة

ولوضعهم الصحي أو المساعدات المناسـبة إعداد      تأمين المسـاكن الملائمـة لاحتياجاتهم     -أ 
 المسـكن؛

 .المعالجـة الصـحية والخدمات التي تتطلبها حالتهم-ب 
ضــمان المســاعدة المناسـبة للمسـنين المقيمين في دور العجزة، احتراما لحياتـهم            -3 

 .الخاصـة، والمشـاركة في تحديد شـروط المعيشـة في هذه الدور
 

 الجزء الثالـث
 لمـادة با

 التعهـدات
 

 :يتعهـد كل طرف-1 
 باعتبار الجزء الأول من هذا البروتوكول كإعلان يحدد الأهداف التي يسـعى -أ 
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 لتحقيقها بكل الوسـائل المتاحـة لهذا الغرض، تطبيـقا لنص الفقرة التمهيدية من هذا الجزء؛
 . هذا البروتوكولباعتبـاره مرتبطا بمـادة أو عدة مواد من الجزء الثانـي من-ب 
تخطـر الدولــة المـتعاقدة الأمين العام لمجلـس أوروبا بالمـادة أو المواد المختـارة              -2 

 من هذه المـادة وذلك حين تسـليم وثيقـة        1من الفقرة   ) ب(تطبـيـقا لمـا نُـص عليـه في البند          
 .التصديق أو القبول أو الموافقـة

صـرح بإخطـار موجه إلى الأميـن العام      يســتطيع كل طرف، في أي وقـت لاحق، أن ي         -3 
بأنه يعدّ نفسـه مرتبطا بكل مادة يتضمنها الجزء الثانـي من هذا البروتوكول، والتي لم يقبل بها بعدُ                 

وتعدّ هذه التعهـدات اللاحقـة جزءا لا يتجزأ من التصـديق .  من هذه المـادة  1تطبيـقا لنص الفقرة    
 .ا الأثر نفسـه اعتبارا من اليوم الثلاثين الذي يلي تاريخ التبليغأو القبـول أو الموافقـة ويكون له

 
 الجزء الرابع

 6المـادة 
 مراقبـة احترام الالتزامات التي تم قبولها

 
تقـدم الأطراف تقارير خاصـة بتطبيـق أحكـام الجزء الثانـي من هذا البروتوكول والتي تم               

 . من الميثـاق21مـادة قبولها في نطاق التقارير المقدمـة بمقتضـى ال
 

 الجزء الخامـس
 7المـادة 

 تنفيذ التعهـدات التي تم قبولها
 

 من الجزء الثانـي من هذا البروتوكول       4 إلى   1يجـوز تنفيذ الأحكـام المتعلقـة بالمواد       -1 
 :بواسـطة
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 التشـريعات أو التنظيمات؛-أ 
 مـات العمـال؛الاتفاقيات المبرمة بين أصـحاب العمـل ومنظماتهم ومنظ-ب 
 الجمع بين هاتين الطريقتين؛-ج 
 .بأسـاليب أخرى مناسـبة-د 
 من الجزء الثانـي من هذا البروتوكول،       3 و 2تُعدّ منفذةّ التعهـداتُ الناجمـة عن المادتين       -2 

 من  1علـى الأغلبيـة السـاحقة للعمـال المعنيين، بدءا من تطبيـق هذه الأحكـام، ووفقا للفقـرة              
 .ادةهذه المـ

 
 8المـادة 

 العلاقـة ما بين الميثـاق وهذا البروتوكول
 

 .لا تضـرّ أحكـام هذا البروتوكول بنصـوص الميثـاق-1 
 من الميثـاق على هذا البروتوكول، مع تغيير        36 والمادة   32 إلى   22تطـبق المـواد من     -2 

 .ما يجب تغييره
 
 

 9المـادة 
 التطبيـق الداخلـي

 
يمكن لكل دولة أن تحدد حين      . كول على الأقاليم الداخليـة لكل طرف     يطـبـق هذا البروتو   -1 

التوقيع أو حين إيداع وثيقـة التصـديق أو القبـول أو الموافقـة الأقاليم التي تعدّ في هذا الصدد من                 
 .أقاليمها الداخليـة، وذلك بإعلان موجّه إلى الأميـن العام لمجلـس أوروبا

ن تصرح حين التوقيع أو القبول أو الموافقـة على هذا          يجـوز لكـل دولــة مـتعاقدة أ        -2 
البروتوكول، أو في أي وقت لاحق، بأن كل البروتوكول أو جزءا منه سـيطبق على الإقليم أو الأقاليم                 

 الداخليـة المحددة في الإعلان الموجّه إلى الأميـن العام لمجلـس 
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ويحدد في هذا  . مـل مسـؤوليتها الدوليـة  أوروبـا، والتـي يباشــر فيها علاقاتها الدوليـة أو تتح          
الإعلان المادة أو مواد الجزء الثانـي من هذا البروتوكول والتي تعدّها الدولـة ملزمة لها فيما يتعلق                

 .بالأقاليم المعينـة في هذا الإعلان
 يـبدأ نفـاذ هـذا البروتوكول في الإقليم أو الأقاليم المعينـة في الإعلان المشـار إليه في                -3 

 .الفقرة السـابقة اعتبارا من اليوم الثلاثين الذي يلي تاريخ اسـتلام الأميـن العام إخطار هذا الإعلان
يجـوز لكـل طـرف أن يعلن في أي وقت لاحق، بإخطار موجّه إلى الأمين العام لمجلـس                  -4 

ك الأقاليم التي أوروبـا بأنـه يعدّ كل مادة لم يقبل بها سـابقا، ملزمة له فيما يخص هذا الإقليم أو تل   
وتعدّ هذه التعهـدات اللاحقـة جزءا     .  من هذه المادة   2يطبق عليها هذا البروتوكول بمقتضـى الفقرة       

لا يتجزأ من الإعلان الأصلي الخاص بالأقاليم المعينـة، وسـيكون لها نفـس الأثر اعتبارا من اليوم               
 .الإعلانالثلاثين الذي يلي تاريخ اسـتلام الأمين العام إخطار هذا 

 
 10المـادة 

 التوقيع والتصديق والقبول والموافقـة والتنفيذ
 

هـذا الـبروتوكول مفـتوح لتوقـيع الدول الأعضـاء في مجلـس أوروبا الموقعـة على               -1 
لا يجوز لدولة عضـو في مجلـس      . ويُعرض البروتوكول للتصـديق والقبـول والموافقـة    . الميـثاق 

هذا البروتوكول من دون أن تكون قد صـادقت في نفـس الوقـت   أوروبـا أن تصـادق أو تقبل على        
 .تودع وثائق التصـديق والموافقـة لدى الأمين العام لمجلـس أوروبا. أو سـابقا على الميثاق

يـبدأ نفاذ هذا البروتوكول اعتبارا من اليوم الثلاثين الذي يلي تاريخ إيداع ثالـث وثيقـة               -2 
 .تصـديق أو قبـول أو موافقـة

 يبدأ نفاذ هذا البروتوكول بالنسـبة لكل دولة موقعـة سـتصادق عليه لاحقا اعتبارا -3 
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 .من اليوم الثلاثين الذي يلي تاريخ إيداع وثيقـة تصديقها أو قبولها أو موافقتها
 

 11المـادة 
 نقـض

 
 لا يجوز لأي طرف أن ينقض هذا البروتوكول قبل انقضـاء فترة خمـس سـنوات بعد بدء        -1 

نفـاذ البروتوكول في حقـه، أو قبل انقضـاء أية فترة لاحقـة مدتها عامان، وفي كل الأحوال يُخطر                 
لا يؤثر هذا النقض على ستريان مفعـول       . الأميــن العـام لمجلـس أوروبا بذلك قبل سـتة أشـهر         

 .البروتوكول على الأطراف الأخرى بشـرط ألا يقل عدد هذه الأطراف عن ثلاثة
ل طرف، تطبيـقا لأحكـام الفقرة السـابقة، أن ينقض كل مادة من مواد الجزء             يجـوز لك  -2 

الثانـي من هذا البروتوكول والتي سـبق أن قبل بها، على ألا يقل أبدا عدد المواد التي يتضمنها هذا                  
 .الجزء عن مادة واحدة

لبروتوكول يجـوز لكل طرف أن ينقض هذا البروتوكول أو أية مادة في الجزء الثاني من ا               -3 
 من هذه المادة فيما يتعلق بالأقاليم التي سـيطبق  1ضــمن الشـروط المنصـوص عليها في الفقرة        

 .9 من المـادة 4 و2عليها البروتوكول اعتمـادا على الإعلان المطابق للفقرتين 
يعـدّ كل طرف مرتبطا بالميثاق وبـهذا البروتوكول، ويعدّ نقض الميثاق تطبيـقا لأحكـام             -4 

 . من الميثاق، نقضا للبروتوكول أيضـا37 من المادة 1لفقـرة ا
 

 12المـادة 
 إخطـارات

 
يخطـر الأميـن العام لمجلـس أوروبا الدول الأعضـاء في المجلـس والمدير العام لمكتـب               

 :العمـل الدولي
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 بكل توقيع؛-أ 

 بإيداع كل وثيقة تصديق أو قبول أو موافقـة؛-ب
 ؛10 و9هذا البروتوكول، تطبيـقا للمادتين بكل تاريخ بدء نفاذ -ج 
 .بكل تصرف أو إخطار، وإعلام له علاقة بـهذا البروتوكول-د 

 
 13المـادة 
 ملحق

 
 . ملحق هذا البروتوكول جزءا لا يتجزأ منه يُعدّ 

 
 .وبناء عليه، وقع الموقعـون المخولون بذلك، على هذا البروتوكول

 
 

، بالفرنسـية والإنكليزية، وكلا النصين معتمـد      1988 مايو/ أيار 5حرر بسـتراسـبورغ في    
ويوجّه الأميـن العام لمجلـس    . بالتســاوي، في نسـخة واحدة تودع في سـجلات مجلـس أوروبا         

ويوجّه الأميـن العام لمجلـس نسـخة     . أوروبـا نسـخة واحدة تودع في سـجلات مجلـس أوروبا        
 .اء في مجلـس أوروبارسـمية مصـدقة إلى كل دولة من الدول الأعضـ
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 ملحق البروتوكول
 صـلاحية البروتوكول فيما يخص الأشـخاص المحميين

 
 إلاّ إذا كانوا من رعايا      4 إلى   1لا يعـدّ الأجانــب مـن الأشـخاص المعنيين في المواد            -1 

بعين الاعتبار  الأطراف الأخرى المقيمين قانونيا أو العاملين قانونيا في أقاليم الطرف المعنى، مع الأخذ              
 . من الميثـاق19 و18بأن المواد المذكورة آنفا تفسـر على ضوء ما نصـت عليه المادتان 

لا يســتبعد هـذا التفسـير شـمول حقـوق مشـابـهة لأشـخاص آخريـن من قبـل أي               
 .طرف من الأطراف

 28يمـنح كـل طـرف للاجئين الذين ينطبق عليهم تعريف اتفاقيـة جنيف الموقعـة في                -2 
، 1967يناير  / كانون الثاني  31 بشــان نظـام اللاجئيـن والبروتوكول تاريخ          1951يولـيو   /تمـوز 

والمقيميـن بشــكل قانونـي في أقاليمها، معاملـة مميزة قدر الإمكان، وعلى أية حال ليسـت دون                 
لدوليـة المعاملـة التي التزم بها هذا الطرف بمقتضـى هذه الوثائق، وكذلك بمقتضـى كل الاتفاقيات ا          

 .الموجودة والمطبقـة على اللاجئين المذكورين آنفا
 28يمـنح كل طرف عديمي الجنسـية الذين ينطبق عليهم تعريف اتفاقيـة نيويورك تاريخ    -3 
 الخاصـة بنظام عديمي الجنسـية والمقيمين بشـكل قانوني على أقاليمه ،            1954ســبتمبر   /أيلـول 

حال ليسـت دون المعاملـة التي التزم بها هذا الطرف         معاملــة ممـيزة قـدر الإمكـان، وعلى أية           
بمقتضــى هـذه الوثـيقـة، وبمقتضـى كل الاتفاقيات الدوليـة الموجودة والمطبقـة على عديمي              

 .الجنسـية المذكورين آنفا
 

 1المـادة 
 

 من المتعارف عليه بأن المواضـيع الخاصـة بالضـمان الاجتمـاعي، وكذلك  

 119



بمعونات البطالـة، ومعونات الشـيخوخة ومعونات الباقين على قيد الحياة، من          الأحكــام المـتعلقة     
 .الممكن اسـتبعادها من نطاق تطبيق هذه المـادة

 
 4، الفقـرة 1المـادة 

 
لا يمكـن تفســير هـذا النص على أنه ملزم للأطراف، تشـريعيا أو تنظيميا، بإقامة لائحة                  

ن تخص العمـال من جنـس معين بسـبب طبيـعة هـذه         النشـاطات المهينـة التي من شـأنـها أ     
 .النشـاطات أو شـروط ممارسـتها

 3 و2المـادة 
 

الأشـخاص الذين يعترف بـهم    " ممثلي العمـال "بقصـد تطبيـق هذه المواد، يعني تعبير        -1 
 .التشـريع أو التعامل الوطني

ـافة إلى القوانين   حسـب الحالـة، بالإض  " التشــريع والـتعامل الوطني    "يخـص تعبـير     -2 
والتنظـيمـات، المعـاهدات الجمـاعية وبقية الاتفاقيات بين أصحاب العمل وممثلي العمال، والتعامل             

 .والقرارات القضائية المناسـبة
على أنه يخص مجموع العناصر     " المنشـأة"بقصــد تطبـيق هـذه المواد، يفسـر تعبير          -3 

تبارية، والمعدة للإنتاج المادي، أو لتقديم الخدمات       الماديـة وغـير المادية، إن كان لها شـخصية اع         
 .بهدف اقتصـادي، ولها سـلطة اتخاذ قرار بشـأن تصرفاتـها في السـوق

من المتعارف عليه، جواز اسـتبعاد الجمـاعات الدينيـة ومؤسـسـاتها من تطبيـق هذه           -4 
وتسـتبعد . 3لفقرة  المـواد حـتى ولـو كانــت هذه المؤسـسـات منشـآـ بالمعنى المحدد في ا              
 المؤسـسـات التي تمارس نشـاطات مسـتوحاة من النظريات أو التي توجهها 
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المفاهـيم الأخلاقـيـة أو المفاهـيم التـي يحميها التشـريع الوطني من تطبيق هذه المواد لحمـاية توجيه المنشـأة                   
 .حسـب الضـرورة

اجمـة عن هذه الأحكـام عندما تكون الحقـوق       يجــب اعتـبار الطـرف المعني بأنه قام بالالتزامات الن          -5 
 . قد طبقـت في مختلـف أقسـام منشـأة الدولة الطرف3 و2المشـار إليها في المادتين 

 
 3المـادة 

 
لا يؤثـر هـذا الـنص لا علـى السـلطات ولا على الالتزامات الدول في مجال اعتمـاد التنظيمات الخاصـة                     

 .ى صلاحيات ومسـؤوليات الهيئات المكلفة بالسهر على احترام تطبيـقهابالصحـة، وأمن أماكن العمل ولا عل
أو /الخدمات والتسـهيلات ذات الطابع الاجتمـاعي و     " خدمات وتسـهيلات اجتمـاعية وثقافيـة   "يعنـي تعبير     

رضـاعة، الثقافي التي تقدمها بعض المنشـآت للعمـال كالمسـاعدة الاجتمـاعية، والملاعـب الرياضـية، وأماكن ال           
 .إلخ…والمكتبات، والمعسـكرات الصـيفية

 
 1، الفقـرة 4المـادة 

 
القدرات الجسـدية والنفسـية   " أطول فترة ممكنـة  "رغـبـة فـي تطبـيـق هـذه الفقـرة، يقصـد بتعبير             

 .والعقليـة للمسـنين
 

 7المـادة 
 لا  3 من المـادة    2 والفقـرة   2ة   من المـاد  2من المتعارف عليـه أن العمـال المسـتبعدين تطبيـقا للفقرة          

 .يؤخذون بعين الحسـبان حين إحصـاء عدد العمـال المعنيين

 121



 122



 

 بروتوكول يدخل تعديلات على الميثاق الاجتمـاعي الأوروبي
 1991أكتوبر / تشـرين الأول21توران 

 
 

اق الدول الأعضـاء في مجلـس أوروبا، الموقعـة على هذا البروتوكول المضـاف إلى الميث            
 ،")الميثاق: "تسـمى فيما بعد بـ (1961أكتوبر / تشـرين الأول18الاجتمـاعي الأوروبي بتوران في 

عقـدت العـزم علـى اتخاذ إجراءات خاصـة بتحسـين فعاليـة الميثاق، ولا سـيما آليـة                
 المراقبـة،

 ترى ضـرورة تعديل بعض أحكـام الميثاق، 
 :اتفقـت على ما يلي 

 
 1المـادة 

 
 : من الميثاق كما يلي23 المـادة تقرأ 
 تبادل نسـخ التقارير والملاحظـات-23المـادة " 
، فإن كل طرف من     22 و   21عـندما يقـدم طـرفا للأميـن العام تقريرا تطبيـقا للمادتين             -1 

الأطراف المتعاقـدة يوجّه نسـخا من هذا التقرير إلى منظمـاته الوطنيـة المنضمـة إلى المنظمـات         
، حتى يصـار   27 من المادة    2لأصــحاب العمــل وللعمــال المدعوين طبقـا للفقرة          الدولـيـة   

تنقل هذه المنظمـات إلى الأمين العام ملاحظـاتـها       . عرضــه في اجتمـاعات اللجنـة الحكـومية     
ويرسـل الأمين العام نسـخة عن هذه الملاحظات إلى        . المحـتملـة عـن تقارير الأطراف المتعـاقدة      

 .تعاقدة المعنيـة التي يمكن لها أن تعرض تعليقاتـهاالأطراف الم
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يوجــه الأميـن العام نسـخة عن تقارير الأطراف المتعاقـدة للمنظمـات الدوليـة غير             -2 

الحكـومـية التـي لها صـفة مراقـب لدى مجلـس أوروبا وبخاصـة تلك المختصـة بالمواضـيع              
 .التي يعالجها هذا الميثـاق

 ".22 و 21لـب، التقارير والملاحظـات المشـار إليها في المادتين توضـع تحـت الط-3 
 

 2المـادة 
 

 : من الميثاق كما يلي24تقرأ المـادة  
 النظـر في التقارير-24المـادة " 
، في التقارير التي تقدم 25تـنظـر لجـنـة الخبراء المسـتقلة، المؤلفـة تطبيـقا للمادة        -1 

ويوضـع أيضـا تحـت تصـرف اللجنـة كل التعليقات       . 22 و   21دتين  إلى الأمين العام تطبيـقا للما    
تُصيغ لجنة الخبراء المسـتقلين، بعد النظر      . 23 من المادة    1التي بُلغـت للأمين العام وفقـا للفقـرة       

 .في التقارير، تقريرا يتضمن آراءها
لـق بالتقارير  تقّـدر لجـنـة الخبراء المسـتقلين، من وجهـة نظر قانونيـة، وفيما يتع           -2 

، مدى احترام تشـريعات الأطراف المتعاقدة المعنيـة وتنظيماتـها        21المشــار إلـيها في المـادة       
 .وتطبيقاتـها الوطنيـة، لمضمـون الالتزامات المنبثقـة عن الميثاق

يجـوز للجـنـة الخبراء المسـتقلين أن تتوجـه مباشـرة لطرف متعاقد لتطلـب منـه             -3 
ويجوز لها أيضـا، أن تجتمـع، عنـد الضـرورة، مع ممثلـي         . حات إضـافية معلـومـات وإيضـا  

وتبلّغ بذلك  . أحـد الأطــراف المتعـاقدة، بناء على مبادرتـها، أو حسـب طلـب الطرف المتعاقـد            
 .23 من المـادة 1المنظمـات المشـار إليها في الفقـرة 

لجنـة الحكـومية والجمعيـة   تنشــر علـنا آراء لجـنـة الخبـراء المسـتقلين إلى ال          -4 
 من المـادة   2 والفقـرة   23 من المـادة    1البرلمانـيـة وكذلك المنظمـات المشـار إليها في الفقرة         

27." 
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 3المـادة 
 

 : من الميثـاق كما يلي25تقرأ المـادة  
 لجنـة الخبـراء المسـتقلين-25المـادة " 
 الأقل تنتخبهم الجمعيـة البرلمانيـة     تـتألـف لجنـة الخبـراء من تسـعة أعضـاء على       -1 

بأغلبـيـة الأصــوات المعبّرة اعتمـادا على قائمـة مقترحة من الأطراف المتعاقـدة ومؤلفـة من              
خـبـراء يتمـتعون بـأعلى قـدر من النزاهـة والخبـرة المعترف بـها في المجالات الاجتمـاعية                

 . الأعضـاءوتحدد لجنـة الوزراء عدد هؤلاء. والوطنيـة والدوليـة
يُنتخــب أعضــاء اللجنـة، لفتـرة سـت سـنوات، ومن الممكن إعادة انتخابهم لمرة             -2 
 .واحـدة
ينهـي عضـو لجنـة الخبراء المسـتقلين المنتخـب بدلا من عضـو آخر لم تنته مدته،              -3 

 .مدة سـلفه
ـتهم ولا يجوز لهم خلال ممارس    . يمارس أعضـاء اللجنـة عملهم بصـفتهم الشـخصية     -4 

لمدة عضويتهم أن يضطلعوا بوظائف لا تتناسـب مع متطلبات الاستقلالية والنزاهة والتفرغ الملازمة             
 ".لهذه العضـوية

 
 4المـادة 

 
 : من الميثاق كما يلي27تقرأ المـادة  
 اللجنـة الحكـومية-27المـادة " 
ظـات والمعلـومات   تُخطـر اللجـنـة الحكـومية بتقارير الأطراف المتعاقـدة، وبالملاح         -1 

، وكذلك تقارير لجنـة 24 من المـادة 3 الفقـرة  23 مـن المــادة      1المـنقولة تطبـيـقا للفقـرة       
 .الخبـراء المسـتقلين

وتدعو هذه  . تـتألـف هـذه اللجـنـة مـن ممثل عن كل طرف من الأطراف المتعاقـدة              -2 
 مـال، على اللجنـة، منظمتين دوليتين لأصـحاب العمـل، ومنظمتين دوليتين للع
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وتسـتطيع أيضـا أن   . الأكثر، لإرسـال مراقبين، بصـفة اسـتشـارية للمشـاركة في اجتمـاعاتها       
 تدعو للاسـتشـارة ممثلين عن المنظمـات

غـير الحكـومـية والتي تتمتع بصـفة مراقـب لدى مجلـس أوروبا وبخاصـة تلك المؤهلـة في               
 .المجالات المعمـول بها في هذا الميثـاق

وتختار، خاصـة وبشـكل مسـبب،    . تخطّـر اللجنـة الحكـومية قرارات لجنـة الوزراء      -3 
وعلـى ضـوء تقارير لجنـة الخبـراء المسـتقلين والأطراف المتعاقدة، واعتمـادا على المعطيـات            
السـياســية والاجتمـاعـية والاقتصــادية، المســائل التـي يجـب، حسـب رأيها، أن تكون               

.  من الميثـاق  28ت الموجهـة إلى كل طرف متعاقـد معني تطبيـقا للمـادة          موضــوعا للتوصـيا  
 .وتعرض على لجنـة الوزراء تقريرا ينشـر علنا

يجـوز للجـنـة الحكـومـية، اعـتمـادا على الاعتبـارات الخاصـة، بوضـع الميثاق             -4 
 ـ           ام بدراسـات عن عمـومـا موضـع التنفيذ، أن تقدم اقتراحات إلى لجنـة الوزراء تهـدف إلى القي

 ".المسـائل الاجتمـاعية وعن مواد الميثـاق التي يمكن أن تكون موضـعا للتنفيذ
 

 5المـادة 
 

 : من الميثاق كما يلي28تقرأ المـادة  
 لجنـة الوزراء-28المـادة " 
تـتخذ لجنـة الوزراء، بأغلبيـة ثلثي المصـوتين الذين يحق لهم التصـويت، واعتمـادا            -1 

اللجنة الحكـومية، قرارا يتعلق بفترة المراقبـة ويتضمن توصـيات فردية موجهـة إلى           علـى تقرير    
 .الأطراف المتعاقدة المعنيـة

 من  4تـتخذ لجنـة الوزراء، بالرجوع إلى اقتراحات اللجنـة الحكـومية وتطبيـقا للفقرة            -2 
 ". القرارات التي تراها مناسـبة27المـادة 
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 6المـادة 
 

 : من الميثاق كما يلي29ة تقرأ المـاد 
 الجمعيـة البرلمانيـة-29المـادة " 
يـنقل الأميـن العـام لمجلـس أوروبا إلى الجمعيـة البرلمانيـة، مع الأخذ بعين الاعتبـار                

المناقشــات الدوريـة فـي الجلسـات العامة، تقارير لجنة الخبراء المسـتقلين واللجنة الحكومية،              
 ".وكذلك قرارات لجنـة الوزراء

 
 7المـادة 

 
هـذا الـبروتوكول مفتـوح لتوقيـع الدول الأعضـاء في مجلـس أوروبا الموقعـة على             -1 

 :الميثاق والتي تسـتطيع التعبير عن ارتباطها
 بالتوقيع دون تحفـظ على التصـديق أو القبـول أو الموافقـة؛-أ 
لحق بالتصديق أو القبول أو أو بالتوقيع مع التحفظ على التصـديق أو القبول أو الموافقة م  -ب 

 .الموافقـة
 .تودع وثائق التصـديق أو القبـول أو الموافقـة لدى الأمين العام لمجلـس أوروبا-2 

 
 8المـادة 

 
يدخـل هـذا الـبروتوكول حـيز التنفـيـذ فـي اليوم الثلاثين الذي يلي تاريخ تعبيـر الدول            

 .7ا البروتوكول تطبيـقا لأحكـام المـادة المرتبطـة بالميثـاق عن موافقتها على الارتباط بهذ
 

 9المـادة 
 

 :يبلغ الأمين العام لمجلـس أوروبا الدول الأعضـاء في المجلـس 
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 بكل توقيع؛-أ 
 بإيداع كل وثيقـة تصـديق أو قبـول أو موافقـة؛-ب 
 ؛8بتاريخ دخول هذا البروتوكول حيز التنفيـذ تطبيـقا للمـادة -ج 
 .بليغ أو إعلام له علاقـة بهذا البروتوكولبكل تصـرف، أو ت-د 

 
 .وبناء عليـه، وقع الموقعـون المخولون بذلك، على هذا البروتوكول 

 
 

، بالفرنسـية والإنكليزية، وكلا    1991أكتوبر  / تشــرين الأول   21حـرر بـتوران، بـتاريخ        
وجّـه وي. النصــين معـتمـد بالتســاوي في نسـخة واحدة تودع في سـجلات مجلـس أوروبا             

الأميـن العـام لمجلــس أوروبا نسـخة رسـمية مصـدقة إلى كل دولة من الدول الأعضـاء في                 
 .مجلـس أوروبا
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 البروتوكول المضـاف إلى الميثاق الاجتمـاعي الأوروبـي 

 الذي ينص على نظام الشـكاوى الجماعيـة
 1995نوفمبر / تشـرين الثانـي9سـتراسـبورغ في 

 
 الديباجـة

 
 الأعضـاء في مجلـس أوروبا الموقعـة على هذا البروتوكول المضـاف إلى الميثاق            الـدول  

يسـمى فيما   (1961أكتوبر  / تشـرين الأول  18الاجتمـاعـي الأوروبـي المفتوح للتوقيع بتوران في        
 ").الميثـاق"بعد بـ 
 يتضمنها قررت أن تتخذ إجراءات جديدة لتحسـين التطبيق الفعلي للحقـوق الاجتمـاعية التي          
 الميثاق؛
إذ تعـدّ أنه يمكن تحقيق هذا الهدف بالذات باعتمـاد إجراءات الشـكاوى الجمـاعية والتي،               

تــهدف مـن بيـن مـا تــهدف، إلـى دعم مشـاركة الشـركاء الاجتماعيين والمنظمـات غير                  
 الحكـومية؛

 :قد اتفقـت على ما يلي 
 

 1المـادة 
 

روتوكول للمنظمات المشـار إليها لاحقا، بحق تقديم       تعـترف الـدول المـتعاقدة فـي هذا الب          
 :شـكاوى تدعيّ فيها تطبيقا غير كافيا للميثاق

 27 من المادة    2المـنظمـات الدوليـة لأصـحاب العمل والعمال، المشـار إليها في الفقرة           -أ 
 من الميثاق؛

دى مجلـس  المـنظمات الدوليـة غير الحكـومية الأخرى التي لها صـفة اسـتشـارية ل          -ب 
 أوروبا، والمسـجلة على القائمة التي أعدتـها هذه اللجنـة الحكـومية؛
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المـنظمات الوطنـيـة التي تمثل أصـحاب العمل والعمال، والتي تخضع لقضـاء الطرف             -ج 

 .المتعاقد الذي قدّمـت الشـكوى ضده
 

 2المـادة 
 

بر عن موافقتها على الارتباط     تســتطيع، بالإضـافة إلى ذلك، كل دولة متعاقدة، عندما تع         -1 
، أو في أي وقت آخر فيما بعد، أن تصرح بالاعتراف      13بــهذا البروتوكول، تطبيـقا لأحكـام المادة       

بحـق تقديـم شــكاوى ضدها من طرف بقيـة المنظمات الوطنيـة غير الحكـومية الممثلة، والتي                
 .يعالجها الميثاقتخضع لقضـائـها، والتي تكون فعليا مؤهلة في المجالات التي 

 
 .يمكن أن تقدم هذه التصـريحات لفترة محددة-2 
تقـدم التصريحات إلى الأميـن العام لمجلـس أوروبا والتي يسـلم نسـخا عنها للأطراف             -3 

 .المتعاقدة، والذي يتكفل بنشـرها
 

 3المـادة 
 

كـومية، لا يجـوز للمـنظمات الدولـيـة غـير الحكـومية، والمنظمـات الوطنيـة غير الح              
، تقديم شـكاوى حسـب الإجراءات المشـار إليها       2، والمادة   )ب (1المشــار إليها تبعا في المادة       

 .في هذه المواد إلا في المجالات التي يعترف باختصاص هذه المنظمات فيها
 

 4المـادة 
 

د يجـب تقديـم الشــكاوى كتابـيا، وأن تـتعلق بمادة في الميثاق، التزم بها الطرف المتعاق                  
المشــتكى منه، وتوضح الشـكوى في أي مجال لم يحترم الطرف المعني تطبيق هذه المادة بشـكل                

 .مرض
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 5المـادة 

 
توجـه كل شـكوى إلى الأمين العام الذي يُعلم باسـتلامها، ويُبلغ الطرف المتعاقد المشـتكى               

 .منه، ويسـلمها إلى لجنـة الخبراء المسـتقلين
 

 6المـادة 
 

ـة الخـبراء المسـتقلين أن تطلـب من الطرف المتعاقد المشـتكى منه، ومن            يجـوز للجـن    
المـنظمـة المشـتكية، أن يسـلمها كتابة، وفي مهلة تحددها، كل المعلومات والملاحظات الخاصـة             

 .بقبول هذه الشـكوى
 

 7المـادة 
 

مين العام،  إذا قـررت لجنـة الخبراء المسـتقلين أن الشـكوى مقبولة، تبلغ عن طريق الأ            -1 
الأطـراف المـتعاقدة فـي الميـثاق، وتطلــب من الطرف المتعاقد المشـتكى منه، ومن المنظمـة                 
المشـتكية، أن تسـلمها كتابة، وفي مهلة تحددها، كل الشـروح والمعومات المناسـبة، وأن تسـلم             

 .ي تود إبلاغهاالأطراف الأخرى المتعاقدة في هذا البروتوكول، وفي نفـس المهلة، الملاحظات الت
 

إذا قدمــت شـكوى من طرف منظمـة وطنيـة لأصـحاب العمل أو العمال، أو منظمـة              -2 
أخـرى غـير حكـومية، وطنيـة أو دوليـة، تبلغ لجنـة الخبراء المسـتقلين، هذه الشـكوى، عن               

 من  2ة  طـريق الأميـن العام، المنظمات الدوليـة للعمال وللأصـحاب العمل المشـار إليهم في الفقر             
 . من الميثاق، وتدعوها لتقديم ملاحظات في مهلة تحددها27المادة 
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يجوز للطرف المتعاقد المشـتكى منه، والمنظمـة المشـتكية أن يقدم كتابيا كل المعلومات            -3 

والملاحظـات الإضــافية فـي مهلـة تحددهـا لجـنة الخبراء المسـتقلين اعتمادا على الشـروح                 
 . السـابقتين2 و1 المقدمة تطبيقا للفقرتين والمعلومات والملاحظات

يجوز للجنـة الخبراء المسـتقلين، في حال دراسـة الشـكوى، تنظيم جلسـة مع ممثلي            -4 
 .الأطراف

 
 8المـادة 

 
تُصـيغ لجـنة الخبراء المسـتقلين تقريرا تشـرح فيه الإجراءات التي اتخذتها لدراسـة             -1 

ذا كان الطرف المشـتكى منه قد احترم بشـكل مرض أم لا           الشــكوى، وتقـدم نتائجها موضحة ما إ       
 .تطبيق المادة المشـار إليها في الميثاق والتي كانت موضوع الشـكوى

يُســلم الـتقرير إلى لجنـة الوزراء، ويبلغ أيضا إلى المنظمـة التي قدمـت الشـكوى              -2 
 .وإلى الأطراف المتعاقدة في الميثاق، والتي لا يحق لها نشـره

سـلم إلى الجمعيـة البرلمانيـة، وينشـر علنا في نفـس وقت نشـر القرار المشـار إليه             ي 
 .، ولاحقا خلال مهلة أربعـة أشـهر بعد تسـليمه إلى لجنـة الوزراء9في المادة 

 
 9المـادة 

 
تعـتمـد لجـنـة الوزراء، بالرجوع إلى تقرير لجنة الخبراء المسـتقلين، قرارا بأغلبيـة             -1 

 ـ( إذا تحققـت لجنة الخبراء المسـتقلين بأن تطبيق الميثاق لم يكن مرضيا،        . المصـوتين ) اءالأعضـ
تعـتمد لجـنـة الوزراء، بأغلبيـة ثلثي الأعضـاء المصوتين، توصيـة موجهة إلى الطرف المتعاقد              

 .المشـتكى منه، ويجوز فقط للأطراف المتعاقدة، في كلا الحالتين، أن تشـارك في التصـويت
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جـوز للجنـة الوزراء، اسـتجابة لطلـب الطرف المتعاقد المشـتكى منه، وعندما يطرح            ي-2 

قـرار لجـنـة الخـبراء المسـتقلين،  أسـئلة جديدة، أن تقرر بأغلبيـة ثلثي الأطراف المتعاقدة في        
 .الميثـاق، اسـتشـارة اللجنـة الحكـومية

 
 10المـادة 

 
الات تتعلق بالإجراءات التي يتخذها لتطبيق يُضـمـن الطـرف المـتعاقد المشــتكى منه، إح      

 . من الميثاق21توصية لجنة الوزراء في التقرير الذي سـيقدمه إلى الأمين العام تطبيقا للمادة 
 

 11المـادة 
 

 إلى  1تُطـبق، في حق الدول الأطراف في هذا الميثاق، وفي حال قبول هذه المواد، المواد من                  
 .اد الجزء الثانـي من البروتوكول الأول المضـاف إلى الميثاق من هذا البروتوكول، على مو10
 

 12المـادة 
 

تُقـرأ الـدول الأطـراف في هذا الميثاق الفقرة الأولى من هذا الملحق المضاف إلى الميثاق،                  
 :الخاص بالجزء الثالـث، كما يلي

وليـة يخضـع  إن الميـثـاق يتضـمـن، كما هم متعارف عليـه، التزامات قانونيـة ذات صـفة د             "
 ".وفي أحكـام هذا البروتوكول.تطبيقها للمراقبـة المنصـوص عليها في الجزء الرابع

 
 13المـادة 

 
 يُفتح هذا البروتوكول لتوقيع الدول الأعضـاء في مجلـس أوروبا الموقعـة على-1 
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 : الاتفاقيـة والتي يجوز لها أن تُعبّر عن موافقتها على الالتزام
 دون تحفظ على التصديق أو القبول أو الموافقـة؛بالتوقيع من -أ 
أو بالتوقيع مع التحفظ على التصديق أو القبول أو الموافقة المتبع بالتصديق أو بالقبول أو               -ب 

 .بالموافقـة
لا يجـوز لدولـة عضــو في مجلـس أوروبا أن تعبر عن موافقتها على الالتزام بـهذا                 -2 

 .ون قد صـادقت على الميثاقالبروتوكول من دون أن تصـادق أو تك
 .تودع وثائق التصديق أو القبول أو الموافقة لدى الأميـن العام لمجلـس أوروبا-3 

 
 14المـادة 

 
يـبدأ نفـاذ هـذا البروتوكول في اليوم الأول من الشـهر الذي يلي انتهاء مدة شـهر بعد                 -1 

 الالتزام بالبروتوكول تطبيقا    تـاريخ تعبير خمس دول أعضـاء في مجلـس أوروبا عن موافقتها على           
 .13لأحكام المادة 

 
يـبدأ نفاذ هذا البروتوكول في حق كل دولة عضـو تعبر لاحقا عن موافقتها على الالتزام                -2 

بـه، وذلك في اليوم الأول من الشـهر الذي يلي انتهاء مدة شـهر بعد تاريخ توقيع وثيقة التصـديق    
 .أو القبول أو الموافقـة

 
 15المـادة 

 
يجـوز، فـي أي وقت، لكل طرف متعاقد أن يتنصل من هذا البروتوكول بتوجيه إخطار إلى                -1 

 .الأمين العام لمجلـس أوروبا
يـبدأ تطبـيق التنصـلات في اليوم الأول من الشـهر الذي يلي انقضـاء مهلة إثنى عشـر                  

 .شـهرا بعد تاريخ اسـتلام الأمين العام للإخطار
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 16المـادة 
 

 :لأمين العام لمجلـس أوروبا الدول الأعضـاء في المجلـسيبلغ ا  
 

 بكل توقيع؛-أ 
 بإيداع كل وثيقـة تصـديق أو قبـول أو موافقـة؛-ب 
 ؛14بتاريخ دخول هذا البروتوكول حيز التنفيـذ تطبيـقا للمـادة -ج 
 .بكل تصـرف، أو تبليغ أو إعلام له علاقـة بـهذا البروتوكول-د 

 
 .ع الموقعـون المخولون بذلك، على هذا البروتوكولوبناء عليـه، وق 

 
 

، بالفرنسـية والإنكليزية،   1995نوفمبر  / تشـرين الثانـي  9حرر في سـتراسـبورغ، بتاريخ      
ويوجّـه . وكلا النصـين معتمـد بالتسـاوي في نسـخة واحدة تودع في سـجلات مجلـس أوروبا           

 ـ         دقة إلى كل دولة من الدول الأعضـاء في        الأميـن العـام لمجلــس أوروبا نسـخة رسـمية مص
 .مجلـس أوروبا
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 الاتفاق الأوروبـي الخاص بالأشـخاص المشـاركين في الإجراءات 
 ام المحكمـة الأوروبيـة لحقـوق الإنسـانأم

 1996مارس / آذار5سـتراسـبورغ في 
 
 

 الدول الأعضـاء في مجلـس أوروبا الموقعـة على هذا الاتفاق، 
مـراعاة منها لاتفاقيـة حمـاية حقـوق الإنسـان والحريات الأسـاسـية الموقعـة برومـا     

 ؛")الاتفاقيـة"بعد بـ تسـمى فيما  (1950نوفمبـر / تشـرين الثاني4في 
مراعاة منها للاتفاق الأوروبي الخاص بالأشـخاص المشـاركين في الإجراءات أمام اللجنـة            

 ؛1969مايو /  أيار 6الأوروبيـة والمحكمـة الأوروبيـة لحقـوق الإنسـان الموقع بلندن في 
ادة تنظيم آليـة    المضـاف إلى الاتفاقيـة، والمتعلق بإع     11مـراعاة مـنها للبروتوكول رقم        

يسـمى  (1994مايو  /  أيار   11المراقبـة التي تنص عليها الاتفاقيـة، والموقع بسـتراسـبورغ في         
، والذي ينص على تأسـيـس محكمـة      ") المضـاف إلى الاتفاقيـة   11البروتوكول  "فـيما بعـد بــ       

حل محل اللجنـة   وت" المحكمـة"تسـمى فيما بعد بـ     (أوروبـيـة لحقــوق الإنسـان جديدة ودائمة        
 والمحكمـة الأوروبيـة لحقـوق الإنسـان؛

وإذ تعّـد، علـى ضــوء هـذا الـتطور، أنه من المناسـب لضـمان تنفيذ أفضـل لأهداف                   
الاتفاقـيـة، أن يتمـتع الأشـخاص المشـاركون في الإجراءات أمام المحكمـة ببعض الحصـانات              

روبي المتعلق بالأشـخاص المشـاركين في     الاتفاق الأو : والتســهيلات بفضــل الاتفـاق الجديـد       
 ، ")الاتفاق" يسـمى فيما بعد بـ (الإجراءات أمام المحكمـة الأوروبيـة لحقـوق الإنسـان 

 :قد اتفقـت على ما يلي 
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 1المـادة 
 

 :الأشـخاص الذين يشـملهم هذا الاتفاق هم-1 
أمام المحكمـة، سـواء   كـل الأشــخاص الذين يشـاركون في الإجراءات المعمـول بها           -أ 

 .كانوا أطرافا، أو ممثلي أحد الأطراف أو مسـتشـاريه
الشــهود، والخـبراء الذين تسـتدعيهم المحكمـة، وكذلك الأشـخاص الآخرون الذين           -ب 

 .يسـتدعيهم رئيـس المحكمـة للمشـاركة في الإجراءات
والغرف، وهيئـة  اللجان،  " المحكمـة"بغـرض تطبـيـق هـذا الاتفـاق، يقصـد بكلمـة           -2 

كل " يشـارك في الإجراءات  "ويقصـد أيضـا بعبارة    . الغـرفـة الكبرى، والغرفـة الكبرى والقضـاة     
 .التبليغات التي يقصـد منها رفع شـكوى موجهـة ضـد دولـة طرف في الاتفاقيـة

 
دة  من المـا2فـي حالـة ممارسـة لجنـة الوزراء للمهام الموكولة إليها تطبيقا للفقـرة   -3 

 مـن الاتفاقيـة، فإن الشـخص المقصـود في الفقرة الأولى من هذه المـادة والذي يطلـب منه                46
المـثول أمامهـا أو أن يضــع تصــريحات كتابيـة تحـت تصـرفها، تشمله أيضـا أحكـام هذا                 

 .الاتفاق
 

 2المـادة 
 

اق بالحصـانة   من هذا الاتف   1يتمـتع الأشــخاص المقصـودون بالفقرة الأولى من المـادة           
القضــائية ولا ســيما تصـريحاتهم الشـفهية أو الكتـابـية، أمام المحكمـة، وكذلك فيما يتعلق                 

 .بالمسـتندات التي قدمـت إليها
لا تطـبق هـذه الحصـانة على كل بلاغ ليـس لها علاقة بالمحكمـة، وكذلك فيما يتعلق                -2 

 .بالمسـتندات التي قدمـت إليها
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 3المـادة 
 

 1رم الأطراف المتعاقدة حق الأشـخاص المشـار إليهم في الفقرة الأولى من المـادة             تحت-1 
 .من هذا الاتفاق، بمراسـلة المحكمـة بكل حرية

 :تتطلب ممارسـة هذا الحق، بشـكل خاص، فيما يتعلق بالأشـخاص الموقوفين ما يلي-2 
يجـب مع ذلك أن تنقل     إن كانـت مراسـلاتهم موضـع مراقبـة من السـلطات المختصة،         -أ 

 .أو أن تسـلم إليهم دون تأخير مفرط أو تحريف
لا يجـوز أن يكـون هـؤلاء الأشـخاص موضـع تدابير تأديبيـة بسـبب بلاغ نقل إلى                 -ب 

 .المحكمـة بالطرق المعتادة
يحـق لهؤلاء الأشـخاص، فيما يخص شـكوى مقدمـة إلى اللجنـة، أو أي إجراء ناجم              -ج 

 ـ    تشــار معـتمـد لدى محاكم البلد الموقوفين فيها، وكذلك التشـاور معهم            عـنها، مراســلة مس
 .بسـرية
لا يجـوز تدخل أية سـلطة عامـة، في حال تطبيق الفقرات السـابقة، إلا إذا كان القانون                -3 

يسـمح بمثل هذا التدخل ويشـكل تدبيرا ضـروريا، في مجتمـع ديمقراطي، لحمـاية الأمن الوطني،             
 . الجنـائي وملاحقتـه أو لحمـاية الصـحةوتقصـي الجرم

 
 4المـادة 

 
تـتعهـد الأطـراف المتعاقدة بالاّ تمنع الأشـخاص المشـار إليهم في الفقرة الأولى من              -أ-1 

المــادة الأولـى من هذا الاتفاق، والذين سـمحت لهم المحكمـة أصـلا بالمثول أمامها، من التنقل                
 .شـاركة في الإجراءات أمام المحكمـةوالسـفر ومن العودة بحرية ومن الم

 
لا يجـوز فـرض أية قيـود أخرى على هذه التحركات والتنقلات إلاّ تلك التي نص عليها                 -ب 

 القانون والتي تعّد ضـرورية في مجتمع ديمقراطي، لحمـاية الأمن 
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ئية، أو لحمـاية   الوطنـي، أو السـلامة العامـة، أو حفظ النظام العام، أو الوقاية من الجرائم الجنـا             
 .الصـحة والأخلاق، أو لحمـاية حقـوق الآخرين وحرياتهم

لا يجوز ملاحقـة الأشـخاص ولا إيقافهم ولا وضـع أية قيود على حريتهم الفردية في              -أ-2 
بلـدان التـنقل والـبلدان التـي تتم فيها الإجراءات، وذلك بسـبب وقائع أو إدانات سـابقة على بدء                

 .السـفر
كل طرف متعاقد، وقت التوقيع ،أو التصـديق، أو القبول، أو الموافقـة على هذا             يجـوز ل  -ب 

ويجوز سـحب هذا التصـريح في . الاتفاق، أن يصـرح بأن أحكـام هذه الفقرة لا تنطبق على رعاياه         
 .أي وقت لاحق بتبليغ موجّه إلى الأمين العام لمجلـس أوروبا

خول هؤلاء الأشـخاص إلى أقاليمها عند بدء سفرهم        تتعهـد الأطراف المتعاقدة بالسماح بد    -3 
 .إليها

 من هذه المادة عندما يتاح للشـخص المعني، وفي         2 و 1يوقـف تطبيق أحكـام الفقرتين      -4 
خـلال خمســة عشـر يوما متتابعا، وبعد أن يكون مثوله أمام اللجنـة أو المحكمـة غير لازم، أن                  

 .يدخل البلد الذي انطلقـت رحلتـه منه
 من هذه   2في حال التنازع، فيما يتعلق بطرف متعاقد، بين الالتزامات الناجمـة عن الفقرة             -5 

المــادة وتلـك الـناجمـة عن اتفاقيـة اعتمـدت في مجلـس أوروبا، أو معاهدة تسـليم، أو أية                 
معـاهدة أخرى خاصـة بمسـاعدة قانونيـة متبادلـة في القضـايا الجنـائية المعقـودة مع أطراف             

 .خرى متعاقدة، ترجح أحكـام الفقرة الثانيـة من هذه المـادةأ
 

 5المـادة 
 

تمنح الحصـانات والتسـهيلات للأشـخاص المشـار إليهم في الفقرة الأولى من المـادة           -1 
 مـن هذا الاتفاق فقط بغرض ضـمان حرية الكلام والاسـتقلالية الضـرورتين للقيام بوظائفهم، أو               1

 .هم، أو لممارسـة حقوقهم أمام المحكمـةمهامهم، أو واجبات
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 للمحكمـة وحدها الحق في رفع الحصـانة المشـار إليها في الفقرة الأولى من المـادة          -أ-2 

وليـس لها الحق فقط، بل من واجبها رفع الحصـانة في كل الأحوال      .  من هذا الاتفاق كليا أو جزئيا      2
ن رفعها كليا أو جزئيا لا يضّر بالهدف الذي حددته الفقرة           إذا ارتـأت بأنها تعرقل سـير العدالـة أو أ        

 .الأولى من هذه المـادة
يجـوز للمحكمــة رفـع الحصـانة بمبادرة منها، أو بناء على طلـب يوجهه كل طرف                -ب 

 .متعاقد أو أي شـخص معني
ّـببة-ج   .تكون قرارات رفع الحصـانة أو رفض رفعها مس
 2 الحصـانة، المشـار إليها في الفقرة الأولى من المـادة          إذا أقّـر طرف متعاقد بأن رفع      -3 

مـن هـذا الاتفـاق، ضـرورية لملاحقـة اعتداء يتعلق بالأمن الوطني، يجـب على المحكمـة رفع                
 .الحصـانة في نطاق ما حدده الإقرار

 
إن اكتشــفت واقعـة من طبيعتها ممارسـة تأثير قطعي، وكانـت غير معروفـة لمقدم             -4 

، فـي وقـت اتخاذ القرار الرافض لرفع الحصـانة، يجوز لهذا الأخير التقدم إلى المحكمـة                الطلــب 
 .بطلـب جديد

 
 6المـادة 

 
لا يمكن تفسـير أية مـادة من هذا الاتفاق على أنها تحّد أو تخالـف الالتزامات الملقـاة على          

 .عاتق الأطراف المتعاقـدة بمقتضـى الاتفاقيـة أو بروتوكولاتـها
 

 7المـادة 
 

يفـتح هذا الاتفاق لتوقيع الدول الأعضـاء في مجلـس أوروبا، والتي تسـتطيع أن تعبر              -1 
 :عن موافقتها على الالتزام بما يلي

 التوقيـع دون تحفظ على التصـديق، أو الموافقـة أو القبـول؛ أو-أ 
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القبـول، أو  التوقـيـع مـع الـتحفـظ على التصـديق أو القبـول، ملحق بالتصديق أو              -ب 

 .الموافقـة
 .تودع وثائق التصـديق، أو القبـول أو الموافقـة لدى الأمين العام لمجلـس أوروبا-2 

 
 8المـادة 

 
يدخـل هـذا الاتفـاق حيز التنفيـذ في اليوم الأول من الشـهر الذي يلي انقضـاء فترة                 -1 

تها بالالتزام بالاتفاق،   شــهر بعـد تاريخ تعبير عشـر دول أعضـاء في مجلـس أوروبا عن موافق             
 المضـاف إلى الاتفاقيـة، قد دخل حيز       11، إذا كان البروتوكول رقم      7تطبـيـقا لأحكــام المـادة      

 المضـاف إلى الاتفاقيـة    11التنفـيذ في هذا التاريخ، أو خلاف ذلك في تاريخ دخول البروتوكول رقم              
 .حيز التنفيذ

ـة عضـو تعبر لاحقا عن موافقتها للالتزام به،        يدخـل الاتفاق حيز التنفيذ في حق كل دول        -2 
وذلك في اليوم الأول من الشـهر الذي يلي انقضـاء فترة شـهر بعد تاريخ التوقيع أو إيداع وثيقـة                 

 .التصـديق أو القبـول أو الموافقـة
 

 9المـادة 
 

 ـ              -1  ت يجـوز لكـل طرف متعاقد، وقـت إيداع وثيقـة التصـديق أو القبـول، أو في أي وق
لاحـق، أن يوسـع من تطبيـق هذا الاتفاق، بإعلان يوجهـه إلى الأمين العام لمجلـس أوروبا، على    

 .إقليم يحدده الإعلان ويتولى فيه علاقاته الدوليـة، أو له صـلاحية مزاولتها
 

 من اليوم الأول من الشـهر      1يطـبق هذا الاتفاق في حق كل إقليم مشـار إليه في الفقرة             -2 
 .انتهاء فترة شـهر بعد تاريخ اسـتلام الأمين العام للإعـلانالذي يلي 
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، فيما يتعلق بكل إقليم مشـار إليـه في        1يجـوز ســحب كـل إعـلان تم تطبيقا للفقرة            -3 

 من  10الإعلان، طبقا للشـروط التي نص عليها الإجراء المخصص للتنازل المشـار إليه قي المـادة              
 .هذا الاتفاق

 
 10المـادة 
 

 .يبقى هذا الاتفاق نافذ المفعـول من دون تحديد للمدة-1 
يجوز لكل طرف متعاقد أن يتنازل عن هذا الاتفاق بتوجيـه تبليغ إلى الأمين العام لمجلـس      -2 
 .أوروبا

ومع ذلك،  . يبدأ نفاذ هذا التنازل بعد سـتة أشـهر من تاريخ اسـتلام الأمين العام للتبليغ            -3 
ازل الطرف المتعاقد المعني من كل التزام يمكن أن ينتج عن هذا الاتفاق، في              لا يجـوز أن يحل هذا التن      

 .1حق كل شـخص أشـارت إليه الفقرة الأولى من المادة 
 

 11المـادة 
 

 :يبلغ الأمين العام لمجلـس أوروبا الدول الأعضـاء في المجلـس بما يلي 
 بكل توقيع؛-أ 
 وافقـة؛بإيداع كل وثيقـة تصـديق أو قبـول أو م-ب 
 ؛9 و8بكل تاريخ خاص بتنفيذ هذا الاتفاق وفقا للمادتين -ج 
 .بكل تصـرف، أو تبليغ أو إعلام له علاقـة بهذا الاتفاق-د 

 
 

، بالفرنسـية والإنكليزية، وكلا النصين معتمد      1996مارس  / آذار 5حرر بسـتراسـبورغ في     
 ويوجّه الأمين العام لمجلـس     .بالتســاوي فـي نسـخة واحدة تودع في سـجلات مجلـس أوروبا          

 .أوروبا نسـخة رسـمية مصـدقة إلى كل دولة من الدول الموقعـة
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 الاتفاقيـة الأوروبيـة للوقاية من التعذيـب والعقـوبات 
 أو المعاملات غير الإنسـانية أو المهينـة 

 والبروتوكولات المضـافة إليها
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  الأوروبيـة للوقايـة من التعذيـب والعقـوبات الاتفاقيـة
 أو المعامـلات غير الإنسـانية أو المهينـة

 1987نوفمبر / تشـرين الثانـي26سـتراسـبورغ في 
 
 

الـدول الأعضـاء في مجلـس أوروبا، الموقعـة على هذه الاتفاقيـة، مراعاة منها لأحكـام             
 ة؛اتفاقيـة حقـوق الإنسـان والحريات الأسـاسـي

لا يجوز إخضـاع أحد    " من الاتفاقيـة نفسـها على أنه       3وإذ تشـير إلى ما نصـت المـادة        
 ؛"للتعذيب ولا للعقـوبات أو المعاملات غير الإنسـانية أو المهينـة

، يسـتطيعون  3تؤكـد بـأن الأشـخاص الذين يزعمـون بأنـهم ضـحية مخالفـة المـادة             
 عليها هذه الاتفاقيـة؛الاعتمـاد على الآليـة التي نصـت 

وإيمانـا مـنها بأن حمـاية الأشـخاص المحرومين من حريتهم من التعذيب والعقـوبات، أو               
المعـاملات غـير الإنســانية أو المهيـنـة، يمكن تعزيزها بآليـة غير قضـائية ذات طابع وقائي                 

 وتعتمـد على الزيارات؛
 :وقد اتفقـت على ما يلـي 

 
 الفصـل الأول

 1المـادة 
 

تنشــأ لجـنـة أوروبـيـة لمـنع التعذيـب والعقـوبات أو المعاملات غير الإنسـانية أو                
تحقق اللجنـة، من خلال الزيارات في معاملـة       "). اللجنـة"تســمى فـيما بعـد بــ         (المهيـنـة،   

الأشــخاص المحروميـن مـن حريتهم، لتعزيز حمايتهم، عند الحاجـة، من التعذيب والعقوبات أو               
 . غير الإنسـانية أو المهينـةالمعاملات

 149



 
 2المـادة 

 
يســمح كـل طـرف، تطبـيـقا لهذه الاتفاقيـة، بزيارة كل مكان يدخل في نطاق صلاحيته                  

 .القانونيـة وحيث يتواجد الأشـخاص الذين حرمتهم السـلطات العامـة من حريتهم
 

 3المـادة 
 

 . على تطبيـق هذه الاتفاقيـةتتعاون الجنـة وسـلطات الطرف المعني الوطنيـة المختصـة 
 

 
 الفصـل الثانـي

 4المـادة 
 

 .تتألـف اللجنـة من عدد من الأعضـاء يسـاوي عدد الأطراف-1 
يُخـتار أعضــاء اللجـنـة مـن بيـن الشـخصيات ذوي المناقـب الخلقيـة الرفيعـة               -2 

المجالات التي  والمعروفيـن بكفـاءاتـهم فـي مجال حقـوق الإنسـان أو لديهم خبرات مهنيـة في               
 .يشـملها هذه الاتفاقيـة

 .لا يجوز أن تضـم اللجنـة أكثر من عضـو واحد من الدولـة نفسـها-3 
يشـارك الأعضـاء في اللجنـة بصـفتهم الشـخصية، ويكونون مسـتقلين ومحايدين في          -4 

 .مزاولتهم لأعمـالهم، وعلى اسـتعداد لممارسـة وظائفهم على نحو فعال
 

 5المـادة 
 

تنتخـب لجنـة وزراء مجلـس أوروبا أعضـاء اللجنـة الأغلبيـة المطلقـة للأصـوات          -1 
اعـتمـادا على قائمـة أسـماء يعدها مكتـب الجمعيـة الاسـتشـارية لمجـس أوروبا، ويرشـح            
الوفـد الوطنـي لكل طرف في الجمعيـة الاسـتشـارية، ثلاثة مرشـحين، اثنين منهم على الأقل من         

 .جنسـيته
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 .تتخذ نفـس الإجراءات لشـغل المناصـب الشـاغرة-2 
. ولا يجوز إعادة انتخابـهم إلاّ مرة واحدة      . ينتخـب أعضـاء اللجنـة لمدة أربع سـنوات     -3 

يختار . غـير أن عضــوية ثلاثـة أعضــاء تـم اختيارهم في الانتخاب الأول تنتهي بعد سـنتين                 
سـنتين السـابقتين بقرعة يقوم بـها الأميـن العام    الأعضـاء الذين تنتهي عضـويتهم مع نـهاية ال      

 .لمجلـس أوروبا مباشـرة بعد إتمام الانتخاب الأول
 

 6المـادة 
 

. ويكتمل النصـاب بحضـور أغلبيـة الأعضـاء   . تكـون اجـتمـاعات اللجـنـة سـرية      -1 
 من المـادة 2رة وتتخذ قرارات اللجنـة بأغلبيـة الأعضـاء الحاضرين من دون الإخلال بأحكـام الفق 

10. 
 .تضـع اللجنـة نظامها الداخلـي-2 
 .يقوم الأميـن العام لمجلـس أوروبا بأعمـال أمانة اللجنـة-3 

 
 
 

 الفصـل الثالـث
 7المـادة 

 
ويمكن للجنـة أن تنظم فضـلا     . 2تنظم اللجنـة زيارة الأماكن المشـار إليها في المـادة         -1 

 . تسـتدعيها الظروفعن الزيارات الدورية، كل زيارة،
ويمكن لهذه الأخيرة،   . يقوم بالزيارات، بشـكل عام، اثنان على الأقل من أعضـاء اللجنـة         -2 

 .وعند الحاجـة، أن تسـتعين بخبراء ومترجمين
 

 8المـادة 
 

ويمكن للجنـة، بعد هذا الإخطـار،     . تخطر اللجنـة حكـومة الطرف المعني بنيتها بالزيارة      -1 
 .2 زيارة الأماكن المشـار إليها في المـادة وفي كل وقــت،
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 :يجـب على الطرف المعني أن يقدم للجنـة، للقيام بمهمتها، التسـهيلات التاليـة-2 
 الدخول إلى أقاليمـه وحق التنقل فيها من دون قيود؛-أ 
 كل المعلومات عن الأماكن التي يتواجد فيها الأشـخاص المحرومون من حرياتـهم؛-ب 
كانـيـة الدخـول وبكل حرية إلى الأماكن التي يتواجد فيها الأشـخاص المحرومون من              إم-ج 

 حرياتهم، بما في ذلك حق التنقل من دون عائق في داخل هذه الأماكن؛
. أيـة معلومـات أخـرى في حوزة الطرف المعني تكون ضـرورية لقيام اللجنـة بمهمتها              -د 

مات على احترام القواعد القانونية والأخلاقية      وتحـرص اللجـنـة مـن خـلال بحثها عن هذه المعلو           
 .المعمول بـها على المسـتوى الوطني

يجوز للجنـة أن تتناقـش، ومن دون تواجد أية شـهود، مع الأشـخاص المحرومين من             -3 
 .حرياتهم
يجـوز للجنـة، عند الحاجـة، أن تخطر مباشـرة ملاحظاتها إلى سـلطات الطرف المعني    -4 

 .المختصـة
 

 9مـادة ال
 

لا يجوز لسـلطات الطرف المعني المختصـة، في الظروف الاسـتثنائية، أن تعلم اللجنـة            -1 
ولا يمكن قبول هذه    . باعتراضاتها على زمان الزيارة الذي حددته اللجنـة أو المكان الذي تنوي زيارته           
ت خطيرة في الأماكن    الاعتراضـات إلاّ لأســباب الدفاع الوطني، أو الأمن العام، أو بسـبب اضطرابا            

التـي يـتواجد فـيها الأشـخاص المحرومون من حرياتهم، أو للحالـة الصـحية لشـخص ما، أو                
 .اسـتجواب مسـتعجل بصـدد تحقيق يجري في مخالفـة جنائيـة أو خطيرة
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بعـد عـرض هذه الاعتراضات، تتشـاور مباشـرة اللجنـة والطرف المعني، لتوضـيح            -2 

 اتفـاق علـى الترتيبات التي تتيح للجنـة ممارسـة أعمالها بالسـرعة    الوضـع وللوصــول إلـى     
. ويمكـن أن تشـمل هذه الترتيبات نقل شـخص تسـعى اللجنـة لزيارته إلى مكان آخر          . الممكـنـة 

 .وبانتظار القيام بهذه الزيارة، يزود الطرف اللجنـة بكل المعلومات الخاصـة بالشـخص المعني
 

 10المـادة 
 

للجـنـة بعد كل زيارة، تقريرا عن الوقائع المشـاهدة، مع الأخذ بعين الاعتبار كل              تقـدم ا  -1 
وتنقل اللجنـة إلى هذا الطرف تقريرها الذي يتضمـن        . الملاحظــات التـي قد يبديها الطرف المعني       

ويمكن للجنـة أن تتشـاور مع الطرف المعني لتقترح، عند         . التوصــيات التـي تـراها ضـرورية      
 .قيام بإصـلاحات لحمـاية الأشـخاص المحرومين من حرياتـهمالحاجة، ال

وإن لـم يـتعاون الطـرف أو رفض تحسـين الوضع على ضوء توصيات اللجنـة، يجوز        -2 
للجـنة أن تقرر بأغلبيـة ثلثي أعضـائها، وبعد أن تتيح للطرف إيضاح موقفـه، إصـدار بيان عام                

 .في هذا الخصـوص
 

 11المـادة 
 

 المعلوماتُ التي تحصل عليها اللجنـة في أثناء زيارة ما، وكذلك تقريرها            تـبقى ســرية   -1 
 .ومشـاوراتها مع الطرف المعني

 .تنشـر اللجنـة تقريرها وكل تعليق للطرف المعني إذا طُلـب منها ذلك-2 
ومـع ذلـك لا تنشــر علـنا أيـة معلومات شـخصية من دون موافقـة صـريحة من                  -3 

 .الشـخص المعني
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 12ادة المـ

 
تعرض اللجنـة، في كل عام، ومن دون الإخلال بالقواعد الخاصـة التي أشـارت إليها المادة               

، علـى لجـنـة الـوزراء، تقريـرا عاما عن أنشـطتها، يعرض على الجمعيـة الاسـتشـارية                11
 .وينشـر علنا

 
 13المـادة 

 
ن، في أثناء مدة    يلـتزم أعضــاء اللجـنـة، والخـبراء وبقيـة الأشـخاص المسـاعدي          -1 

وظيفـتهم، وبعد انتهائها، بحفظ سـرية الوقائع والمعلومات التي اطلعوا عليها في أثناء ممارسـتهم              
 .لوظائفهم

 
 14المـادة 

 
 من  1تذكـر أسـماء الأشـخاص المسـاعدين للجنة في الإخطار المعمـول به في الفقرة             -1 
 .8المـادة 
ويجب أن يتحلوا   . ات اللجنـة وتحـت إشـرافها   يقـوم الخـبراء بوظـائفهم تـبعا لتعليم        -2 

ويتقيدون بنفـس التزامات   . بـالمؤهلات وبالخـبرة اللازمة في المجالات التي تمـس هذه الاتفاقيـة          
 .الاسـتقلالية والنزاهة والاسـتعداد التي يتصـف بها أعضـاء اللجنـة

أي شـخص آخر   يمكـن لطرف معني أن يصـرح اسـتثنائيا، برفض مشـاركة خبير أو            -3 
 .يسـاعد اللجنـة في زيارة مكان يدخل في نطاق اختصـاصه

 
 الفصـل الرابع

 15المـادة 
 

يـبلغ كل طرف اللجنـة باسـم السـلطة المختصـة وعنوانها لاسـتلام التعليمات الموجهة             
 .إلى حكومته واسـم أي وكيل ارتباط يختاره
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 16المـادة 

 
 بالمميزات  7 من المـادة    2اء المشـار إليهم في الفقرة      تتمـتع اللجنـة وأعضـاؤها والخبر     

 .والحصـانات المقررة في ملحق هذه الاتفاقيـة
 

 17المـادة 
 

لا تخـلّ هـذه الاتفاقـيـة بأحكـام القانون الداخلي أو بالاتفاقيات الدوليـة التي تضـمن               -1 
 .حمـاية أكبر للأشـخاص المحرومين من حرياتـهم

ي حكـم مـن أحكــام هـذه الاتفاقيـة على أنه يحدّ أو يضيق من                لا يمكـن تفســير أ     -2 
صــلاحيات هيئات الاتفاقيـة الأوروبيـة لحقـوق الإنسـان أو الالتزامات التي ترتبط بها الأطراف             

 .بمقتضى هذه الاتفاقيـة
لا يمكن للجنـة أن تزور الأماكن التي يزورها ممثلو أو مفوضـو السـلطات الحاميـة أو              -3 
 12ـة الدولـيـة للصـليب الأحمـر، زيارة فعليـة ونظاميـة بمقتضى اتفاقيات جنيف تاريخ               اللجـن 

 .1977يونيو / حزيران8، واللاحقين الإضـافيين تاريخ 1949أغسـطـس /آب
 

 الفصـل الخامـس 
 18المـادة 

 
 وتخضع للتصديق أو القبول   . تفتح هذه الاتفاقيـة لتوقيع الدول الأعضـاء في مجلـس أوروبا         

 .تودع وثائق التصديق والقبول والموافقة لدى الأمين العام لمجلـس أوروبا. أو الموافقة
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 19المـادة 
 

يبدأ نفاذ هذه الاتفاقيـة في أول يوم من الشـهر الذي يلي انقضـاء مدة ثلاثة أشـهر بعد                -1 
بقا لنصـوص  تـاريخ موافقـة ســبع دول أعضـاء في مجلـس أوروبا على الالتزام بالاتفاقيـة ط              

 .18المـادة 
أما فيما يخص كل دولة تعلن التزامها لاحقا بـهذه الاتفاقيـة فإنه يبدأ نفاذها في أول يوم                -2 

من الشـهر الذي يلي انقضـاء مدة ثلاثة أشـهر بعد تاريخ إيداع وثيقـة التصـديق أو القبـول أو                
 .الموافقـة

 
 20المـادة 

 
م أو الأقاليم التي تطبق عليها هذه الاتفاقيـة وقت توقيعها أو           يجوز لكل دولة أن تعين الإقلي     -1 

 .حين إيداعها لوثيقة التصديق أو القبول
يجوز لكل دولة، في أي وقت لاحق، أن توسـع، بإعلان موجه إلى الأميـن العام لمجلـس               -2 

 هذه الاتفاقيـة في    أوروبا، من تطبيق هذه الاتفاقيـة على أي إقليم آخر يحدده هذا الإعلان ويبدأ نفاذ             
هـذا الإقليم في أول يوم من الشـهر الذي يلي انتهاء مدة الثلاثة أشـهر بعد تاريخ اسـتلام الأميـن                  

 .العام للإعلان
يمكن سـحب كل إعلان صدر بمقتضى الفقرتين السـابقتين، بشـأن كل إقليم أشـار إليه             -3 

 ويدخل هذا الانسـحاب حيز التنفيذ في أول يوم         .هـذا الإعلان، وذلك بإخطار موجّه إلى الأميـن العام        
 .من الشـهر الذي يلي انقضـاء مدة ثلاثة أشـهر بعد تاريخ اسـتلام الأميـن العام للإخطار

 
 21المـادة 

 
 .لا يمكن قبـول أي تحفظ على أحكـام هذه الاتفاقيـة 
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 22المـادة 

 
 بإخطار يوجّه إلى الأميـن العام      يمكن لكل طرف أن يفسـخ، في أي وقت، هذه الاتفاقيـة         -1 

 .لمجلـس أوروبا
يـبدأ نفاذ هذا الفسـخ في أول يوم من الشـهر الذي يلي انقضـاء مدة سـنة بعد تاريخ                 -2 

 .اسـتلام الأميـن العام للإخطـار
 
 
 

 23المـادة 
 

 :يخطر الأميـن العام لمجلـس أوروبا الدول الأعضـاء في المجلـس بما يلـي 
 ع؛بأي توقي-أ 
 بإيداع كل وثيقـة تصـديق أو قبـول أو موافقـة؛-ب 
 ؛20 و19بتاريخ سـريان هذه الاتفاقيـة طبقا للمادتين -ج 
بأي تصـرف أو تبليغ أو إعلان له علاقة بـهذه الاتفاقيـة ما عدا التدابير المشـار إليها   -د 

 .10 و8في المادتين 
 
 

 .لى هذه الاتفاقيـةوبناء عليـه، وقع الموقعـون المخولون بذلك ع 
 
 

 بالفرنسـية والإنكليزية،   1987نوفمبر  / تشـرين الثانـي  26حُـررت بسـتراســبورغ في       
وكـلا النصـين معـتمد بالتسـاوي في نسـخة واحدة تودع في سـجلات مجلـس أوروبا، ويوجّه                

ي الأميــن العـام لمجلـس أوروبا نسـخة رسـمية مصـدقة إلى كل دولة من الدول الأعضـاء ف               
 .مجلـس أوروبا
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 ملحـق
 امتيازات وحصـانات

 16المـادة 
 

يقصــد بالإشـارات إلى أعضـاء اللجنـة في هذا الملحـق، الخبراء المشـار إليهم في             -1 
 .7 من المـادة 2الفقرة 

يتمـتع أعضـاء اللجنـة، في أثناء ممارسـتهم لوظائفهم، وفي أثناء رحلاتهم لممارسـة            -2 
 :متيازات والحصـانات التاليـةهذه الوظائف، بالا

بالحصــانات القضـائية الكاملـة، ضـد التوقيف والسـجن وحجز أمتعتهم الشـخصية،          -أ 
وكذلك بالحصـانات القضـائية الخاصـة بالتصـرفات التي يقومون بـها بصـفتهم الرســمية، بما          

 فيـها تصريحاتـهم وكتاباتـهم؛
 
 
 

دّ من حرية حركتهم، والمغادرة والعودة إلى بلد إقامتهم         بالإعفـاء مـن كل القيود التي تح       -ب 
والدخول والخروج من البلد الذي يمارسـون فيه وظائفهم، وكذلك الإعفاء من التسـجيلات الخاصـة             

 .بالأجانـب في البلدان التي يزورونها أو التي يمرون فيها في أثناء قيامهم بوظائفهم
حلاتهم التي يقومون بـها لممارسـة وظائفهم،      يتمـتع أعضــاء اللجـنـة، في أثناء ر        -3 

 :بشـأن الجمارك والرقابة على النقد، بما يلي
مـن حكومـتهم، بـنفـس التسـهيلات المعترف بـها لممثلي الحكـومات الأجنبيـة في             -أ 

 .مهامهم الرسـمية المؤقتـة
كومات مـن حكومـات الأعضـاء الآخرين، بنفـس التسـهيلات المعترف بها لممثلي الح           -ب 

 .الأجنبيـة في مهامهم الرسـمية المؤقتـة
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لا تحجز ولا تراقـب مراسـلات     . لا تنـتهك وثائق وأوراق اللجنـة التي تتعلق بنشـاطها        -4 

 .اللجنـة ولا اتصـالاتـها الرسـمية
رغبـة في تأميـن حرية تعبير كاملـة لأعضـاء اللجنـة، واسـتقلالية كاملـة في أثناء            -5 

وظـائفهم، يســتفيد هـؤلاء الأعضــاء مـن الحصــانة القضـائية فيما يتعلق               ممارســتهم ل  
بالتصــريحات أو الكتابات أو التصـرفات التي قاموا بها في أثناء تأديتهم لوظائفهم حتى بعد انتهاء                

 .أعمـالهم
لا يمـنح أعضــاء اللجـنـة الامتيازات والحصـانات لمنفعتهم الشـخصية، بل لتأمين             -6 

ويعود للجنـة وحدها أن تعلن رفع الحصـانات،       . م التامة في أثناء ممارسـتهم لوظائفهم     اسـتقلاليته
وليـس لها الحق في ذلك فقط، بل من واجبها أن ترفع حصـانة أجد أعضـائها في كل الحالات التي                  
تـرى فيها بأن الحصـانة تمنع تطبيق العدالـة، وحيث أن رفع الحصـانة لا يضر بالهدف الذي من                 

 .ـه منحـت الحصـانةأجل
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  المضاف إلى الاتفاقيـــة الأوروبيـــة للوقاية1البروتوكول رقم 

 من التعـذيب والعقـوبات أو المعامـلات غير الإنســـانية أو المهينــــة
 1993نوفمبـر / تشـرين الثانـي4سـتراسـبورغ في 

 
روتوكول المضـاف إلى الـدول الأعضــاء في مجلــس أوروبا، الموقعـــة على هذا الب   

الاتفاقيــة الأوروبيــة لمنع التعذيـب والعقـوبات أو المعامـلات غير الإنســانية أو المهينـة،           
 ـ   (1987نوفمبـر  / تشــرين الثانـي  26الموقـع في ســتراســبورغ في       : " تسمى فيما بعـد ب

 ،")الاتفاقيـــة 
الأعضـاء في مجلـــس أوروبا    إذ تـرى أنـه من المناســـب الســـماح للدول غير            

 بالانضمـام، بدعـوة من لجنــة الوزراء، إلى الاتفاقيـة،
 :قد اتفقـت على ما يلــي 

 
 1المــادة 

 
 : من الاتفاقيــة بالبند المصــاغ كما يلـي5 من المـادة 1تكمـل الفقــرة  
وبا، يدعـو  إذا انتخـب عضـو في اللجنــة ممثلا لدولـة غير عضـو في مجلــس أور           " 

مكتـب الجمعيــة الاسـتشــارية برلمان الدولــة المعنيـة إلى ترشــيح ثلاثة مرشــحين،          
تقوم لجنـة الوزراء بهذا الانتخـاب بعد اســتشـارة الطـرف . اثنين منهم على الأقل من جنسـيته  

 ".المعنـي
 

 2المـادة 
 

 : من الاتفاقيــة كما يلـي12تقرأ المـادة  
لجـنــة، فـي كـل عـام، مع الأخذ بعيـن الاعتبـار قواعـد الســرية التي              تعـرض ال  " 

 ، على لجنــة الوزراء، تقريرا عـاما عن أنشـطتها، يرفـع إلى 11أشــارت إليها المـادة 
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الجمعيـة الاسـتشــارية، وكذلك إلى كل دولـة طرف في الاتفاقيــة غير عضـو في مجلــس             
 ".أوروبا، وينشـر علنا

 
 3مـادة ال

 
 من المـادة نفسـها، وتكمـل بالفقرة      1 من الاتفاقيــة الفقـرة     18يصـبح نـص المـادة     

 : المصـاغة كما يلـي2
تســـتطيع لجـنــة وزراء مجلـــس أوروبـا دعــوة أية دولة غير عضـو في                -2" 

 ".مجلــس أوروبا للانضمـام إلى الاتفاقيـة
 
 

 4المـادة 
 

الموافقة أو  "بعبارة  " أو الموافقـة "ســـتبدل عبــارة    ، وت "عضــو "تحــذف كلمـــة      
 . من الاتفاقيـة19 من المـادة 2في الفقـرة " الموافقـة"، بعبـارة "الانضمـام

 
 5المـادة 

 
 من  1في الفقـرة   " الموافقـة"بعبـارة  " أو الموافقـة أو الانضمـام   "تســـتبدل عبــارة     
 . من الاتفاقيـة20المـادة 

 
 6المـادة 

 
 : من الاتفاقيـة كما يلـي23تقرأ الجملة الاســتهلالية من المـادة -1 
يخطـر الأميـن العـام لمجلــس أوروبا الدول الأعضـاء وكل دولـ طرف في الاتفاقيـة،            " 

 :غير عضـو في مجلــس أوروبا
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 ب  في البنـد " الموافقـة"بعبــارة  " أو الموافقــة أو الانضمـام   "تســـتبدل عبـارة    -2 

 ". من الاتفاقيـة23من المـادة 
 

 7المـادة 
 

يفـتح هـذا الـبروتوكول لتوقـيع الدول الأعضـاء في مجلـس أوروبا، الموقعــة على               -" 
 :الاتفاقيـة، والتي تســتطيع التعبيـر عن موافقتها  على الالتزام بما يلي

 ة؛ أوالتوقيـع من دون تحفـظ على التصــديق أو القبــول أو الموافقـــ-أ 
التوقيـع مع التحفظ عل التصـديق أو القبـول أو الموافقـة، ملحق بتصديق أو قبول أو              -ب 
 موافقة؛
 ".تودع وثائق التصـديق أو القبـول أو الموافقـة لدى الأميـن العام لمجلــس أوروبا-2 

 
 8المـادة 

 
 ـ              ـاء فتـرة ثلاثة   يـبدأ نفـاذ هذا البروتوكول في اليوم الأول من الشــهر الذي يلي انقض

أشــهر بعد التاريخ الذي عبـرت فيـه كل الدول الأطراف في الاتفاقيـة عن قبـولها بالارتباط بهذا                
 ".7البروتوكول، تطبيـقا لأحكـام المـادة 

 
 9المـادة 

 
 :يخطـر الأميـن العام لمجلــس أوروبا الدول الأعضــاء في مجلــس أوروبا 
 بكل توقيـع؛-أ 
  وثيقــة تصـديق أو قبـول أو موافقــة؛بإيداع كل-ب 
 ؛8بتاريخ بدء نفاذ هذا البروتوكول تطبيـقا للمـادة -ج 
 ".بكل إجراء أو إخطـار أو إعلان له علاقـة بهذا البروتوكول-د 
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 .وبناء عليــه، وقع الموقعــون المخولون بذلك على هذا البروتوكول 
 
 

، بالفرنسـية والإنكليزية، وكلا    1993فمبر  نو/ تشـرين الأول  4حـرر بسـتراســبورغ في       
ويوجّـه . النصــين معـتمـد بالتســاوي في نسـخة واحدة تودع في سـجلات مجلـس أوروبا             

الأميـن العـام لمجلــس أوروبا نسـخة رسـمية مصـدقة إلى كل دولة من الدول الأعضـاء في                 
 .مجلـس أوروبا
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 الأوروبيـــة للوقاية المضاف إلى الاتفاقيـــة 2البروتوكول رقم 
 من التعـذيب والعقـوبات أو المعامـلات غير الإنســـانية أو المهينــــة

 1993نوفمبـر / تشـرين الثانـي4سـتراسـبورغ في 
 
 

الدول الوقعـة على هذا البروتوكول المضـاف إلى الاتفاقيـة الأوروبيـة للوقاية من التعذيب             
 تشـرين  26ـانية أو المهينـة الموقعـة بسـتراسـبورغ في       والعقوبـات أو المعـاملات غير الإنس      

 ،" )الاتفاقيـة: "تسـمى فيما بعد بـ ( 1987نوفمبر /الثاني
إيمانـا منها بإتاحـة الفرصـة لإعادة الانتخاب مرتين لأعضـاء اللجنـة الأوروبيـة للوقاية             

 ،" )اللجنـة: "تسـمى فيما بعد بـ( من التعذيب والعقوبات أو المعاملات اللاإنسـانية أو المهينـة 
 وإذ ترى أيضـا ضـرورة ضـمان تجديد متوازن لأعضـاء اللجنـة، 
 :قد اتفقـت على ما يلي 

 
 1المـادة 

 
 : من الاتفاقيـة كما يلي5 من المـادة 3تقرأ الجملـة الثانيـة من الفقرة -1 
 "يجوز إعادة انتخابهم مرتين" 
 : المصـاغتين كما يلي5 و 4ة بالفقرتين  من الاتفاقيـ5تكمل المادة -2 
 يجـوز للجنـة الوزراء، لضمـان تجديد نصـف أعضـاء اللجنـة، كل سـنتين، وقبل             -4" 

القـيام بإجـراء أي انـتخاب لاحق، وكلما كان ذلك ممكنا، أن تقرر بأن مدة أو مدد الأعضـاء الذين                    
ع من دون أن تتجاوز هذه الفترة       ســينتخبون سـتشـتمل على سـنوات أخرى غير السـنوات الأرب        

 .سـت سـنوات أو أن تكون أقل من سـنتين
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إذا أعطيــت عـدة فترات وإذا طبقـت لجنـة الوزراء الفقرة السـابقة، توزع الفترات              -5" 

 ".حسـب قرعـة يقوم بـها الأمين العام لمجلـس أوروبا مباشـرة بعد الانتخاب
 

 2المـادة 
 

توقيع الدول الموقعـة على الاتفاقيـة أو المنضمـة إليها والتي         يفـتح هـذا البروتوكول ل     -1 
 :يجوز لها أن تعبر عن التزامها بما يلي

 التوقيع من دون تحفظ على التصـديق أو القبـول أو الموافقـة، أو-أ 
التوقيع مع تحفظ على التصـديق أو القبـول أو الموافقـة متبع بالتصديق أو القبـول أو              -ب 

 .الموافقـة
 

 .تودع وثائق التصـديق أو القبـول أو الموافقـة لدى الأمانـة العامـة لمجلـس أوروبا-2 
 

 3المـادة 
 

يدخـل هذا البروتوكول حيز التنفيذ في اليوم الأول من الشـهر الذي يلي انقضـاء فترة ثلاثة                 
 بهذا البروتوكول   أشــهر بعد التاريخ الذي عبرت فيه الأطراف في الاتفاقيـة عن رضـاها بالالتزام            

 .2تطبيقا لأحكام المادة 
 

 4المـادة 
 

يخطـر الأميـن العـام لمجلــس أوروبا الدول الأعضـاء في مجلـس أوروبا والدول غير                 
 :الأعضـاء الأطراف  في الاتفاقيـة

 بكل توقيع؛-أ 
 بإيداع كل وثيقـة تصـديق أو قبـول أو موافقـة؛-ب 
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 ؛3يز التنفيذ تطبيقا للمادة بتاريخ دخول هذا البروتوكول ح-ج 
 .بكل فعل، أو تصـديق أو تبليغ له علاقـة بهذا البروتوكول-د 

 
 

 .وبناء عليـه، وقع الموقعـون المخولون بذلك، على هذا البروتوكول 
 
 

، بالفرنسـية والإنكليزية، وكلا    1993نوفمبر  / تشـرين الأول  4حـرر بسـتراســبورغ في       
ويوجّـه . في نسـخة واحدة تودع في سـجلات مجلـس أوروبا       النصــين معـتمـد بالتســاوي       

الأميـن العـام لمجلــس أوروبا نسـخة رسـمية مصـدقة إلى كل دولة من الدول الأعضـاء في                 
 .مجلـس أوروبا
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 الإطار لحمـاية الأقليـات القوميــة-الاتفاقيـة
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 العامـة لحمـــاية الأقليـات القوميـةالاتفاقيـــة 
 1994نوفمبر / تشـرين الثانـي10سـتراســبورغ في 

 
 الدول الأعضـاء في مجلـس أوروبا والدول الأخرى الموقعـة على هذه الاتفاقيـة العامـة، 
إذ تعّـد أن هدف مجلـس أوروبا هو تحقيـق وحدة أوثق بين أعضـائه لحمـاية وتشـجيع                

 دئ التي تعّد من تراثها المشـترك؛المثل والمبا
إذ تعتـبر بـأن إحـدى الوســائل للوصــول إلى هذا الهدف يكمـن في حمـاية حقـوق                   

 الإنسـان والحريات الأسـاسـية وتطويرها؛
ورغـبـة مـنها في تطبيق إعلان رؤوسـاء دول وحكـومات الدول الأعضـاء في مجلـس               

 ؛1993أكتـوبر / تشـرين الأول9 أوروبا والذي تم اعتمـاده في فينا بتاريخ
 عزمـت على حمـاية وجـود الأقليات القوميـة في أراضـي كل منها، 
وإذ تـرى بـأن التقلبات في تاريخ أوروبا قد أظهـرت بأن حمـاية الأقليـات القوميـة هي                 

 أسـاس الاسـتقرار والأمن الديمقراطـي وسـلام القارة،
مقراطـيـة الفعليـة يجـب ألا يحترم فقـط الهوية        وإذ تـرى بـأن مجـتمع الـتعددية والدي          

العرقـيـة، والثقافيـة، واللغـوية، والدينيـة لكل فرد ينتمـي إلى أقليـة قوميـة، ولكن عليـه أن              
 يوفر أيضا الشـروط الملائمـة التي تسـمح بالتعبيـر عن هذه الهـوية وتطويرها،

 والحوار ليسـمح للتنوع الثقافي بأن      وإذ تـرى بأنه من الضـروري توفير جو من التسـامح          
 يكون مصـدرا وعملا لا لانقسام ولكن لإثراء كل مجتمـع؛

وإذ تـرى بأن ازدهار أوروبا متسـامحة ومتقدمـة لا يتعلق فقـط بالتعاون بين الدول ولكن                
 يعـتمـد أيضــا علـى التعاون عبر الحدود بين التجمعـات المحليـة والإقليميـة التي تحترم كيان               

 أراضي كل دولة ووحدتها،
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وإذ تـأخذ بعيـن الاعتـبـار اتفاقـيـة حمـاية حقـوق الإنسـان والحريات الأسـاسـية               

 وبروتوكولاتها،
وإذ تأخذ بعين الاعتبـار الالتزامات الخاصـة بحمـاية الأقليات القوميـة المنصـوص عليها            

ؤتمر التعاون والأمن في أوروبا وبخاصـة      في اتفاقيـات الأمم المتحـدة وإعلاناتـها، وكذلك وثائق م       
 ؛1990يونيو /  حزيران 29وثيقـة كوبنهاغن المؤرخـة في 

قـررت تحديد المبـادئ التي يجـب تفضـيل احترامها والالتزامات المنبثقـة عنها لضـمان             
ول الحمـايـة الفعليـة للأقليات القوميـة وحقـوق وحريات الأشـخاص الذين ينتمـون إليها في الد            

الأعضــاء والدول الأخرى التي سـتصبح أعضاء في هذه الوثيقـة، في إطار احترام أولوية القانون               
وسـلامة أراضـي هذه الدول وسـيادتها الوطنيـة، وعزمـت على تنفيذ المبـادئ التي تنص عليها             

 ـبة،هذه الاتفاقيـة العامـة بالطرق التشـريعية والوطنيـة والسـياسـات الحكـومية المناس
 :قد قررت ما يلي 

 
 الجز الأول
 1المـادة 

 
تعّـد حمـايـة الأقلـيات القوميـة وحقـوق وحريات الأشـخاص المنتمين إلى هذه الأقليات               

وحـرياتـهم، جـزءا لا يـتجزء من الحمـاية الدوليـة لحقـوق الإنسـان، وتشـكل بصـفتها هذه               
 .ميدانا للتعاون الدولـي

 
 2المـادة 

 
الإطار بحسـن نيـة، وبروح من التفهم والتسـامح مع        - هـذه الاتفاقيـة   تطـبـق أحكــام    

 .احترام مبادئ حسـن الجوار، والعلاقات الودية والتعاون بين الدول
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 3المـادة 
 

يحـق لكل شـخص ينتمي إلى أقليـة قوميـة أن يعامل وفق اختياره الحر، كفرد من هذه                -1 
لى اختياره هذا أو على ممارسـته لحقـوقه الملازمـة لها أية          الأقليـة أم لا، ولا يجوز أن يترتـب ع       

 .سـلبيات
يجـوز للأشــخاص المنتميـن للأقلـيات القومـيـة، فرديا أو جمـاعيا، أن يمارسـوا               -2 

 .الإطار-الحقـوق والحريات المنبثقـة عن المبادئ التي تنص عليها هذه الاتفاقيـة
 

 الجزء الثانـي
 4المـادة 

 
طـراف بأن تضـمن لكل شـخص ينتمي إلى أقليـة وطنيـة، حق التسـاوي            تـتعهـد الأ  -1 

وبناء عليـه، يحظر كل تمييز أساسه الانتمـاء إلى        . أمـام القانون، وحمـاية متسـاوية من القانون      
 .أقليـة قوميـة

تـتعهـد الأطـراف أن تعـتمـد، إذا كان ذلك ممكنا، إجراءات مناسـبة بقصـد تشـجيع               -2 
املــة والفعلـيـة، في كل مجالات الحياة الاقتصـادية والاجتمـاعية والسـياسـية           المســاواة الك  

وتأخذ بعين الاعتبار،   . والثقافيـة، وذلك بين الأشـخاص المنتمين إلى أقليـة قوميـة وإلى الأغلبيـة         
 .في هذا الخصـوص، الشـروط الخاصـة بالأشـخاص المنتمين إلى الأقليات القوميـة

 . على أنها عمل تمييزي2جراءات المعتمـدة طبقا للفقرة لا تعّد الإ-3 
 
 
 
 

 5المـادة 
 

تـتعهـد الأطراف بتشـجيع الشـروط المناسـبة التي تسـمح للأشـخاص المنتمين إلى           -1 
 الأقليات القوميـة بالمحافظـة على ثقافتهم وتطويرها، وكذلك بالمحافظـة على 
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 . ولغتهم وعاداتـهم وتراثهم الثقافـيالعناصـر الجوهرية لهوياتـهم ودياناتـهم
تمتـنع الأطـراف عن ممارسـة أية سـياسـة أو عمل يسـعى إلى صـهر الأشـخاص              -2 

المنتميـن إلى الأقليات القوميـة ضـد رغبتهم، وتحمي هؤلاء الأشـخاص ضد كل عمل يفضـي إلى               
 .ا العامـة للاندماجهذا الانصـهار، دون التأثير على الإجراءات المتخذة في إطار سـياسـته

 
 6المـادة 

 
تســهر الأطـراف علـى تشــجيع روح التسـامح والحوار بين الثقافات، وكذلك اتخاذ               -1 

الإجـراءات الفعّالــة لتشـجيع الاحترام والتفاهم المتبادلين بين الأشـخاص المقيمين على أراضيها             
، أو اللغوية، أو الدينيـة لا سـيما في        والتعاون بينهم، بغض النظر عن هويتهم الأثنيـة، أو الثقافيـة        

 .ميادين التربيـة والثقافـة والإعلام
تـتعهـد الأطـراف باتخاذ كل الإجراءات المناسـبة لحمـاية الأشـخاص الذين يمكن أن             -2 

يقعـوا ضـحية التهديد أو أعمال التمييز أو الاعتداء أو العنف بسـبب هويتهم الأثنيـة أو الثقافية أو                 
 .أو الدينيـةاللغوية 

 
 7المـادة 

 
تســهر الأطراف على أن تضـمن لكل شـخص ينتمي إلى أقليـة قوميـة، احترام حقـوقه               

فـي حرية الاجتمـاع السـلمي وحرية التجمـع، وحرية التعبير، وحرية التفكير، وحرية الضـمير ،              
 .والحرية الدينيـة

 
 8المـادة 

 
 مي إلى أقليـة قوميـة بالحق في تتعهـد الأطراف بالاعتراف لكل شـخص ينت 

 174



ممارســة شــعائره الدينـيـة ومعـتقداته، وكذلك حق إنشـاء مؤسـسـات ومنظمات وجمعيات              
 .دينيـة

 
 9المـادة 

 
تـتعهـد الأطـراف بالاعتراف بأن الحق في حرية التعبير لكل شـخص ينتمي إلى أقليـة               -1 

أو الأفكار وتبليغها بلغة الأقليـة دون تدخل       قومـيـة يشـمل حرية الرأي وحرية اسـتلام المعلومات         
تسـهر الأطراف، في مجال اسـتخدام وسـائل الإعلام، وفي        . السـلطات العامـة واعتبارات الحدود   

 .نطاق نظامها التشـريعي، بألا تمارس أي تمييز ضـد الأشـخاص المنتمين إلى أقليات قوميـة
 مؤسـسـات الإذاعة السـمعية، أو التلفزة أو       لا تمنع الفقرة الأولى الأطراف من إخضـاع      -2 

 .السـينما، إلى نظام الإذن المسـبق غير التمييزي، والمعتمد على معايير موضـوعية
لا تمنع الأطراف الأشـخاص المنتمين إلى أقليات قوميـة من تأسـيـس وسـائل الإعلام            -3 

ام الفقرة الأولى، على إعطاء     وتســهر، قـدر الإمكـان، وتطبيقا لأحك       . المكـتـوبة واســتعمالها   
الأشـخاص المنتمين إلى أقليـات قوميـة، إمكانية تأسـيـس وسـائل إعلامهم واسـتخدامها وذلك           

 .وفقا للنظـام القانوني للإذاعـة والتلفزة
 

تعـتمد الأطـراف، فـي نطاق نظامها التشـريعي، الإجراءات المناسـبة لتسـهيل وصـول              
ليات قوميـة إلى وسـائل الإعلام بقصـد تشـجيع التسـامح والتعددية         الأشــخاص المنتمين إلى أق    

 .الثقافيـة
 

 10المـادة 
 

تتعهـد الأطراف بالاعتراف لكل شـخص ينتمي إلى أقليـة قوميـة بحقه في أن يسـتخدم             -1 
 .بكل حرية ومن دون عراقيل لغتـه القوميـة، شفاها وكتابة، في حياته الخاصـة والعامـة
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 ـ-2  عى الأطـراف، قـدر الإمكـان، لتأميـن الشـروط التي تسـمح باسـتخدام اللغـة              تسـ

القومـيـة فـي العلاقات بين الأشـخاص والسـلطات الإدارية، في المناطق الجغرافيـة التي يتواجد              
فـيها، بشـكل مكثف وتقليدي، الأشخاص المنتمون إلى أقليات قومية إذا طلب ذلك هؤلاء الأشخاص،               

 .بي حاجة فعليةوكان طلبهم يل
تـتعهـد الأطـراف بضــمان حـق كل شـخص ينتمي إلى أقليـة قوميـة بأن يُبلغ في                 -3 

أقصـر مهلة ممكنـة، وباللغـة التي يفهمها، عن أسباب توقيفـه، وطبيـعة الاتهام الموجهـة إليه             
ان ذلك  وســببه، وكذلـك بأن يُدافع عن نفسـه بهذه اللغـة، وبمسـاعدة مجانيـة من مترجم إذا ك               

 .ضـروريا
 

 11المـادة 
 

تتعهـد الأطراف بالاعتراف لكل شـخص ينتمي إلى أقليـة قوميـة بحقـه في اسـتعمال            -1 
لقـبـه واسـمه بلغة الأقليـة، وكذلك بحقه بالاعتراف الرسـمي طبقا للإجراءات المقررة في نظامها           

 .القانوني
قليـة قوميـة بحقـه بوضـع    تـتعهـد الأطـراف بالاعـتراف لكل شـخص ينتمي إلى أ          -2 

 .لافتات بلغته القوميـة وكتابات وإعلانات أخرى ذات طابع خاص ومعروضـة للعموم
تســعى الأطراف في إطار نظامها التشـريعي، وفي حالة وجود اتفاقيات مع دول أخرى،              -3 

ـة إلـى وضـع تســميات تقليدية محليـة، وأسماء الشـوارع، والإشارات الطبوغرافيـة الموجه            
للعمـوم بلغــ الأقلية أيضا، إذا كان هناك طلبات كافيـة لوضع مثل هذه الإشارات وذلك في المناطق                  

 .التي يسـكنها تقليدا عدد مكثف من الأشخاص المنتمين إلى أقليـة قوميـة
 

 12المـادة 
 

 تتخذ الأطراف، عند الضـرورة، الإجراءات في ميدان التربية والبحث لتشـجيع -1 
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 . بثقافـة أقلياتهم القوميـة وبتاريخها وبلغتها وبديانتها، كما تفعل ذلك مع الأغلبيـةالتعريف
تتـيح الأطـراف، وفي هذا المجال خاصـة، إمكانية تأهيل المدرسـين، والحصـول على             -2 

 .الكتـب المدرسـية، وتسـهيل الاتصالات بين تلاميذ ومدرسـي مختلـف التجمعات
 مسـاواة الفرص للأشخاص المنتمين إلى أقليات القوميـة وذلك         تتعهد الأطراف بتشـجيع  -3 

 .للوصـول إلى التعليم بكل مسـتوياته
 

 13المـادة 
 

تعـترف الأطـراف، في نطاق نظامها التعليمي، للأشخاص المنتمين إلى الأقليات بحقهم في    -1 
 .إنشـاء مؤسـسـاتهم الخاصـة للتعليم والتأهيل وإدارتها

 . هذا الحق الأطراف بأية التزامات ماليـةلا يلزم تطبيق-2 
 
 14المـادة 
 

تـتعهـد الأطـراف بالاعـتراف لكل شـخص ينتمي إلى أقليـة قوميـة بحق تعلم لغـة               -1
 .أقليتـه

تســعى الأطـراف، في المناطق الجغرافيـة التي يتواجد فيها بشـكل مكثـف وتقليـدي             -2
فير إمكانيـة تعلم الأشـخاص المنتمين إلى هذه       الأشــخاص المنـتمون إلى أقليات قوميـة، إلى تو        

الأقلـيات، لغـة قوميـة أو تلقي التعليـم بهذه اللغـة، إن كان هنـاك طلبـات كافيـة، إذا كان ذلك                 
 .ممكنـا في نطـاق نظامها التعليمي

 من هذه المـادة من دون الإضـرار بتعلم اللغة الرسـمية أو تلقي التعليم             2تطـبق الفقرة    -3 
 .ذه اللغةبه
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 15المـادة 
 

تتعهـد الأطراف بتوفير الشـروط الضـرورية لمشـاركة الأشـخاص المنتمين إلى أقليـات           
قوميـة في الحياة الثقافيـة والاجتمـاعية والاقتصـادية بشـكل فعلي، وكذلك في الشـؤون العامـة            

 .وبخاصـة تلك التي تتعلق بـهم
 

 16المـادة 
 

تعديـل نســبه السـكان في المناطق الجغرافيـة التي يتواجد فيها           تمتـنع الأطـراف عـن        
أشـخاص ينتمون إلى أقليـات قوميـة، وذلك باتخاذ إجراءات تهدف إلى انتهاك الحقـوق والحريات             

 .الإطار-الناتجـة عن المبـادئ المعلن عنها في هذه الاتفاقيـة
 

 17المـادة 
 

اص المنتمين إلى أقليات قوميـة في القيـام،       تـتعهـد الأطـراف بألا تعرقل حق الأشـخ       -1 
بشــكل حـر وسـلمي، باتصـالات عبر الحـدود مع أشـخاص يتواجدون بشـكل منتظم في دول               
أخـرى وباسـتمرار فيها وبخاصـة مع أولئك الذين تجمعهم بهم هوية أثنيـة أو ثقافيـة أو لغـوية                

 .أو دينيـة أو تراث مشـترك
تعرقل حق الأشـخاص المنتمين إلى أقليـات قوميـة في المشـاركة         تتعهـد الأطراف بألا    -2 

 .بأعمـال المنظمـات غير الحكـومية على المسـتويين الوطني والدولـي
 

 18المـادة 
 

تسـعى الأطراف، إذا كان ذلك ضـروريا، إلى إبرام الاتفاقيـات الثنائيـة والجمـاعية مع            -1 
لضـمان حمـاية الأشـخاص المنتمين إلى     ) ذلك( و   الـدول الأخـرى وبخاصــة الـدول المجاورة        

 .الأقليـات القومية المعنية
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 .تتخذ الأطراف، في هذه الحالـة، الإجراءات اللازمـة لتشـجيع التعاون عبر الحدود-2 

 
 19المـادة 
 

الإطار وبتنفيذها وذلك   -تـتعهـد الأطـراف باحـترام المبـادئ التي تتضمنها هذه الاتفاقيـة           
 التضـيقات والتقيدات والمخالفات المنصـوص عليها في الصـكوك القانونيـة الدوليـة، إذا           بتعييـن 

كـان ذلـك ضــروريا، لا ســيما في اتفاقيـة حمـاية حقـوق الإنسـان والحريات الأسـاسـية                
 .وبروتوكولاتـها، وذلك إذا كانـت ضـرورية للحقـوق والحريات الناتجـة عن هذه المبـادئ

 
 لـثالجزء الثا
 20المـادة 
 

يحـترم الأشــخاص المنـتمون إلى أقليـات قوميـة التشـريع الوطني وحقـوق الآخرين،              
وبخاصــة حقــوق الأشـخاص المنتمين إلى الأغلبيـة أو إلى أقليـات قوميـة أخرى، وذلك في               

 .ارالإط-مجال ممارسـة الحقـوق والحريات النابعـة عن المبـادئ المعلنـة في هذه الاتفاقيـة
 

 21المـادة 
 

الإطار على أنه يسـمح لأي فرد بالتمتع بأي حق         -لا يفســر أي نـص مـن هذه الاتفاقيـة          
يسـمح بممارسـة نشـاط أو القيام بعمل مخالـف للمبادئ الأسـاسـية للقانون الدولي، ولا سـيما             

 .السـيادة القانونيـة، وسـلامة الأراضي والاسـتقلال السـياسـي للدول
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 22دة المـا

 
الإطار على أنه يضـيق أو ينتهك حقـوق الإنسـان        -لا يفســر أي نص من هذه الاتفاقيـة       

والحـريات الأسـاسـية التي يمكن أن يُعترف بها تطبيقا لقوانين كل طرف أو أي اتفاقيـة أخرى يعّد                 
 .هذا الطرف طرفا فيها

 
 23المـادة 
 

الإطار مع  -المنبثقـة عن هذه الاتفاقيـة   تتوافق الحقـوق والحريات الناتجـة عن المبـادئ        
 .مثيلاتها في اتفاقيـة حمـاية حقـوق الإنسـان والحريات الأسـاسـية وبروتوكولاتـها

 
 الجزء الرابع

 24المـادة 
 

-تسـهر لجنـة وزراء مجلـس أوروبا على أن تطبق الأطراف المتعاقـدة هذه الاتفاقيـة           -1 
 .الإطار

سـت من أعضـاء مجلـس أوروبا في آليـة التطبيـق تبعا         تشــارك الأطـراف التي لي     -2 
 .للطرق التي سـتحدد لاحقا

 
 25المـادة 
 

يخطـر الطـرف متعاقد الأمين العام لمجلـس أوروبا بالمعلومات الكاملـة عن الإجراءات             -1 
ار الإط-التشــريعية ومـا شـاكلها والتي سـيتخذها لتطبيق المبادئ المعلن عنها في هذه الاتفاقيـة   

 .الإطار حيز التنفيذ في حقـه-وذلك في خلال مهلـة سـتة أشـهر ابتداء من دخول هذه الاتفاقيـة

 180



 
يخطـر لاحقا كل طرف الأمين العام دوريا، وفي كل مرة تطلـب لجنـة الوزراء ذلك، بكل                -2 

 .الإطار حيز التنفيذ-المعلومات الخاصـة بوضع هذه الاتفاقيـة
ـة الوزراء بكل المعلومات التي تصـله تطبيقا لنصـوص هذه         يخطـر الأميـن العـام لجن      -3 
 .المـادة

 
 26المـادة 
 

تســاعد لجـنـة اسـتشــارية يتمـتع أعضـاؤها بصـلاحيات معترف بها في مجال              -1 
الأقلـيـات القومـيـة ، لجنـة الوزراء حين تدرس مطابقـة الإجراءات التي اتخذها طرف ما لتنفيذ                

 .الإطار- هذه الاتفاقيـةالمبادئ المعلن عنها في
الإطار حيز  -تحـدد لجـنـة الوزراء، في مهلـة سـنة اعتبارا من دخول هذه الاتفاقيـة            -2 

 .التنفيذ، تشـكيل هذه اللجنـة الاسـتشـارية وإجراءاتها
 

 الجزء الخامـس
 27المـادة 
 

تح أيضا،  وتُف. الإطار لتوقيع الدول الأعضـاء في مجلـس أوروبا      -تفـتح هـذه الاتفاقيـة    -1 
وتخضـع للتصـديق أو . وحتى دخولها حيز التنفيذ، لتوقيع أية دولـة أخرى تدعوها لجنـة الوزراء،     

تودع وثائق التصـديق أو القبـول أو الموافقـة لدى الأمين العام لمجلـس           . القـبول أو الموافقــة    
 .أوروبا

 
 28المـادة 
 

 يوم من الشـهر الذي يلي تاريخ انتهاء        الإطار حيز التنفيذ في أول    -تدخـل هذه الاتفاقيـة   -1 
 فترة ثلاثة أشـهر بعد أن تعبر اثنتا عشـرة دولـة عضـو في مجلـس 
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 .27الإطار تطبيقا لأحكام المـادة -أوروبا عن موافقتها على الالتزام بالاتفاقيـة
أشـهر تدخـل الاتفاقيـة حيز التنفيذ في أول يوم من الشـهر الذي يلي انتهاء فترة ثلاثة                -2 

بعـد تاريخ إيداع وثيقـة التصـديق أو القبـول أو الموافقـة في حق كل دولة عضو تعبر لاحقا عن                  
 .الإطار-موافقتها للالتزام بالاتفاقيـة

 
 29المـادة 
 

يمكـن للجـنـة وزراء مجلـس أوروبا دعوة أية دولة عضـو وكل دولة غير عضو في                -1 
، ولم تكن قد قامـت بذلك، إلى       27 لأحكام المـادة    مجلــس أوروبـا، مدعـوة إلـى التوقيع تطبيقا         

من ) د(الإطار بقرار يُتخذ بالأغلبيـة المنصـوص عليها في البند         -الانضــمام إلـى هذه الاتفاقيـة     
الإطار حيز التنفيذ، وبعد    - مـن ميثاق مجلـس أوروبا، وذلك بعد دخول هذه الاتفاقيـة          20المــادة   

 .اسـتشـارة الدول المتعاقدة
الإطار حيز التنفيذ، في حق كل دولة متعاقدة، في اليوم الأول من الشـهر             -دخل الاتفاقيـة ت-2 

الـذي يلـي انتهاء فترة ثلاثة أشـهر بعد تاريخ إيداع وثيقـة الانضـمام لدى الأمين العام لمجلـس                 
 .أوروبا

 
 30المـادة 
 

الموافقـة ,  القبـول أ  يجوز لكل دولـة، حين التوقيع أو حين إيداع وثيقـة التصـديق أو          -1 
أو الانضــمام، أن تعيـن الأقليم أو الأقاليم التي تمارس علاقاتها الدوليـة والتي سـتطبق فيها هذه                 

 .الإطار-الاتفاقيـة
يجـوز لكـل دولـة، فـي أي وقت لاحق، بإعلان مقدم إلى الأمين العام لمجلـس أوروبا،        -2 

الإطار -تدخل الاتفاقيـة .  أي أقليم يحدده الإعلان    الإطار على -توســيع نطاق تطبيـق هذه الاتفاقيـة     
حـيز التنفـيذ في حق هذا الأقليم، في اليوم الأول من الشـهر الذي يلي انتهاء فترة ثلاثة أشهر بعد                    

 .تاريخ اسـتلام الأمين العام لهذا الإعلان
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المحدد في هذا   يجوز سـحب كل إعلان قدم تطبيقا للفقرتين السـابقتين فيما يتعلق بالأقليم            -3 

يبدأ نفاذ الانسـحاب في اليوم الأول من الشـهر الذي يلي          . الإعـلان، بإخطار يوجه إلى الأمين العام      
 .انقضـاء فترة ثلاثة أشـهر بعد تاريخ اسـتلام الأمين العام للإخطار

 
 31المـادة 
 

ن العام الإطار بتوجيه إخطار إلى الأمي-يجـوز لكـل طـرف أن ينسـحب من هذه الاتفاقية          -1 
 .لمجلس أوروبا

يبدأ نفاذ الانسـحاب في اليوم الأول من الشـهر الذي يلي انتهاء فترة سـتة أشـهر بعد               -2 
 .تاريخ اسـتلام الأمين العام للإخطار

 
 32المـادة 
 

يخطر الأمين العام لمجلـس أوروبا الدول الأعضـاء في المجلـس، والدول الأخرى الموقعـة             
 :الإطار-لى هذه الاتفاقيـةوأية دولة انضمـت إ

 بكل توقيع؛-أ 
 

 بإيداع كل وثيقـة تصـديق، أو قبول، أو موافقـة أو انضمـام؛-ب 
 ؛30 و29 و28الإطار تطبيقا لموادها -بتاريخ نفاذ هذه الاتفاقيـة-ج 
 .الإطار-بأي عمل آخر، أو تبليغ أو إخطار له علاقة بهذه الاتفاقيـة-د 

 
 .الإطار-عـون المخولون بذلك على هذه الاتفاقيـةوبناء عليـه، وقع الموق 

 
 
 

، 1994نوفمبر  /حـررت فـي سـتراســبورغ فـي العاشـر من شـهر تشـرين الثانـي             
بالفرنســية والإنكلـيزية وكـلا النصـين معتمد بالتسـاوي، في نسـخة واحدة تودع في سـجلات              

ية مصـدقة إلى كل حكـومة     مجلــس أوروبـا ويوجّه الأمين العام لمجلـس أوروبا نسـخة رسـم          
 .موقعـة
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